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1 APRESENTACAO

O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Catarinense — Campus
Araquari, instituido pela Lei 11.892 de 29 de Dezembro de 2008, apresenta o Relatério de
Gestdo 2012, estruturado com base na Decisdo Normativa TCU n.° 100 de 07 de Outubro de
2009, Decisdo Normativa TCU n.° 102 de 02 de Dezembro de 2009, Decisdo Normativa TCU
n.° 103 de 10 de Fevereiro de 2010, Decisdo Normativa TCU n.° 57 de 27 de Agosto de 2008
e Portaria TCU n.° 389 de 21 de Dezembro de 2009 e Portaria CGU n.90° 2.270 de 04 de
Novembro de 2009.

Este relatorio apresenta sintese das agdes, projetos e atividades desenvolvidas no ano
de 2013, informagBes académicas, financeiras e gerenciais do campus com vistas a

transparéncia dos atos publicos.
1. IDENTIFICACAO

ITEM 1 DA PARTE “A” DO ANEXO Il DA DN TCU N° 107/2010

Identificacdo das UJ no Relatério de Gestéo Individual

Poder e Orgéo de Vinculagio

Poder: Executivo

Orgéo de Vinculagio: Ministério da Educaco | Cédigo SIORG: 105203

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Denominagédo completa: Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia Catarinense —
Campus Araquari

Denominagéo abreviada: Instituto Federal Catarinense — Campus Araquari

Codigo SIORG: 105203 | Cédigo LOA: 26422 | Codigo SIAFI: 158459

Situacdo: Ativa

Natureza Juridica: Autarquia Federal

Principal Atividade: Educacdo Profissional de Nivel

Tecnolbgico Codigo CNAE: 85.42-2-00
Telefones/Fax de
contato: (047) 3803-7200 | (047) 3803-7202 (047) 3803-7201

E-mail: ifc@ifc-araquari.edu.br

P&gina na Internet: http://www.ifc-araquari.edu.br

Endereco Postal: Rodovia Br 280, Km 27, n° 5200, Bairro: Colégio Agricola — CEP:
89.245-000 — Araquari - SC

Normas relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de criacao e alteracdo da Unidade Jurisdicionada

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Catarinense — Campus Araquari, foi
criado em 29 de dezembro de 2008

Outras normas infralegais relacionadas a gestdo e estrutura da Unidade Jurisdicionada

Manuais e publicacOes relacionadas as atividades da Unidade Jurisdicionada
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Unidades Gestoras e Gestoes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Unidades Gestoras relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Cddigo SIAFI Nome

Gestoes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Cddigo SIAFI Nome

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestdes

Caodigo SIAFI da Unidade Gestora Cddigo SIAFI da Gestdo

2. OBJETIVOS E METAS INSTITUCIONAIS

Responsabilidades Institucionais da Unidade

Histdrico da Instituicio

O Instituto Federal Catarinense — Campus Araquari teve sua origem do Colégio
Agricola Senador Carlos Gomes de Oliveira. Este se caracteriza, desde sua criagdo, em 1954,
como uma instituicdo de ensino técnico no campo da agropecuaria. Originalmente pertencia
ao Ministério da Agricultura e ofereceu até o ano de 1961 o Curso de Operario Agricola. Em
1962 implanta o Curso de Mestria Agricola em concomitancia ao ginasio. No ano de 1967 o
estabelecimento de ensino é transferido para o Ministério da Educacédo e Cultura, em 1968 é
incorporado & Universidade Federal de Santa Catarina, quando se inicia a formacgdo de
Técnicos Agricolas. Até o ano de 1999 oferecia apenas formagdo técnica em concomitancia
ao ensino médio. A partir dai, comeca a diversificar sua atuagéo e implanta o Curso Técnico
em Agropecudaria pés-médio. No ano de 2003 é criado o curso Técnico em Aquicultura e no
ano de 2005, o curso Técnico de Sistemas da Informagdo, ambos exclusivamente na
modalidade sequiencial ao ensino médio. No ano de 2008 passou a oferecer o curso Técnico
de Sistemas de Informacdo também na modalidade concomitante. Em 2008 o Colégio
Agricola Senador Carlos Gomes de Oliveira, através da Lei 11.892 de 29.12.2008, publicado
no DOU em 30.12.2008 é transformado em Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e

Tecnologia Catarinense — Campus Araquari.

Origem Institucional

O Colegio Agricola Senador Carlos Gomes de Oliveira foi criado em 26 de fevereiro
de 1954, por acordo celebrado entre a Unido e o Estado de Santa Catarina, conforme
publicacdo no Diério Oficial da Unido n° 63, de 18 de margo de 1954, iniciando as suas

atividades em 1959. Em 1968 passou a ser vinculada a Universidade Federal de Santa
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5
Catarina pelo Decreto n° 62.163, de 25 de janeiro de 1968, estando desde entdo integrado ao

Sistema Federal de Ensino.

Transformado em Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia Catarinense —
Campus Araquari, através da Lei 11.892 de 29.12.2008, publicado no DOU em 30.12.2009.
Esta vinculada a Secretaria de Educacédo Profissional e Tecnoldgica — SETEC - do Ministério
da Educagdo — MEC, sediada em Brasilia — DF e compde o Sistema Nacional de Educagao
Tecnologica. O Cémpus Araquari juntamente com os campi de Blumenau, Brusque,
Camboriu, Concérdia, Ibirama, Luzerna, Fraiburgo, Rio do Sul, Videira, Sdo Francisco do
Sul, S&o Bento do Sul, Sombrio e a Unidade Polo de Abelardo Luz constituem o Instituto

Federal Catarinense.

Estrutura Organizacional

Orgao Executivo:
Direcgéo Geral

Orgao de Assisténcia Direta ou Imediata ao Diretor-Geral (DG)

Chefe de Gabinete

Secretaria da Direcéo Geral

Coordenagéo de Tecnologia da Informacéo
Coordenagdo de Comunicacdo Social e Eventos
Auditoria interna

Escritorio Técnico de Engenharia do Campus

Orgao Seccionado:

Diretoria de Desenvolvimento do Ensino (DDE)
Pesquisador Institucional
Coordenacao Geral de Ensino
Coordenacao do Ensino Técnico
Coordenagdo de Graduagéo
Coordenagdo de Proeja e FIC
Coordenagdo de Pesquisa e Inovagéo
Coordenagdo de Extensédo
Chefia da rede CERTIFIC e Mulheres Mil
Chefia do Servico de Apoio Pedagdgico
Chefia de Secretaria Escolar
Chefia de Estégios
Assessoria da DDE

Coordenacao Geral de Producdo (CGPr)

Coordenagdo de Producéo
Coordenagdo de Cooperativismo
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Coordenacdo Geral de Assisténcia Estudantil (CGAE)

Coordenagédo de Moradia Estudantil

Diretoria do Departamento de Administragéo e Planejamento (DAP)
Coordenacdo Geral de Orcamento e Finangas

Coordenagdo de Licitagoes
Coordenacdo de Gestdo de Pessoas

Chefia da Comisséo Permanente de Progressdo Docente (CPPD)

Coordenacao de Almoxarifado
Coordenagdo de Patrimonio

Coordenagdo Geral Infraestrutura e Servigos

Chefia de Manuteng&o e Servigos Gerais

Coordenagdo de Mecanizagéo e Transporte

Chefia de Mecanizacéo Agricola

Equipe Diretiva do Campus Araquari

Iltem

Funcao Diretiva Servidor

Habilitacéo

1

Diretor Geral

Jonas Cunha Espindola

Médico Veterinario, Mestre em
Tecnologia e Ciéncia Ambiental, Doutor
em Ciéncia Animal.

2 Chefe de Gabinete Otavio Patricio Neto Assistente em administragdo

3 Coordenacdo de  Jodo Ricado Techio Analista de Tecnologia de Informacéo
Gestéo da
Tecnologia da
Informacao

4  Coordenacéo de Gabriel da Silva Publicitario
Comunicagéo Pacheco
Social e Eventos

5 Diretoria do Felipe Pereira Canever Contador
Departamento de
Administracéo e
Planejamento

6 Coordenacdo Geral Eleuterio Jubanski Administrador
de Orgamento e
Finangas

7 Coordenagdo de  Juliana de Oliveira Assistente em Administragdo
Licitacdes Tedesco

8 Coordenacdo de Luiz Fernando Assistente em Administragéo,
Execucdo Hreseimnou do Roséario  Administrador
Financeira

9 Chefiade Denise Martins Assistente em Administragdo
Licitacdes

10 Diretoria de Josefa Surek de Souza  Bacharel em Fisica e Doutora em
Desenvolvimento  de Oliveira Fisica.
do Ensino

11 Pesquisador Erica Perez Marson Médica Veterinaria, Mestre em
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Institucional Bako

Reproducéo Animal, Doutora em
Melhoramento Genético.

12 Coordenagéo Geral Cleder Alexandre Graduagdo em Quimica, doutor em
de Ensino Somensi Ciéncia e Tecnologia Ambiental.

13 Coordenagdode  Artur Lima Preto Agronomo, doutor em Aquicultura.
Extenséo

14 Coordenagdo de  Prof. André Luis Engenheiro Quimico, MDs.
Pesquisa e Fachini de Souza
Inovagao

15 Coordenagdo Geral Noara Teofilo Klabunde Pedagoga — supervisora escolar
de Assisténcia
Estudantil

16 Coordenagdode  Abel Plonkoski
Moradia Estudantil

17 Coordenagéo de Luciano Alves Engenheiro Agronomo, Mestre em
Ensino Técnico Biotecnologia.

18 Chefia da Rede Casemiro Jose Motta Socioldgo.
CERTIFIC e
Mulheres Mil

19 Coordenador de Joverci Antonio Pocera Tecnico em Agropecudria, Bacharel em
Estagios e Educac&o Fisica, MSc em Educagéo.
Relagbes Externas

20 Chefiado Centro  Eunice Akemi Kitamura Medica \eterinaria, MDs.
de Praticas
Clinicas
Veterinarias

21 Chefiade Mario Sergio Cardoso  Padeiro.
Assisténcia da Silva
Estudantil

22 Chefiade Oscar Alvaros dos Auxiliar de servigos gerais.
Manutencéo e Santos
Servigos Gerais

23 Coordenacdo Geral Rodrigo Martins Engenheiro agronomo, MSc em
de Produgdo Monzani Fitotecnia

24 Assessor de Ademir Ari Schuermann Técnico em Agropecudria, graduacéo
Produgéo em Pedagogia

25 Coordenagdo de  Otair Alves Gongalves  Técnico em Agropecudria, Bacharel em
Cooperativismo Pedagogia.

26 Coordenagdo de  Rogeério Cogo Técnico em Agropecuaria
Gestéo de Pessoas

27 Chefia da Fernando José Braz Bacharel em Sistemas de Informagéo.
Comisséo
Permanente de
Progresséo
Docente
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28 Coordenagdo Geral Moacir Soares Pereira  Tecnico em Agropecuéria, bacharel em

de Infraestrutura e Pedagogia, MSc em Educagdo.
Servigos

29 Coordenagéo de Maria de Lourdes Costa
Almoxarifado Silva

3 Coordenacdode  Jodo José do Amaral Técnico em agropecuéria.
Patrimonio Vieira

32 Coordenagéo de Mario Luiz Madeira Tecnico em Alimentos.
Mecanizagéo e Ferreira
Transportes

33 Chefiade Alvadi de Jesus Ensino médio
Mecanizagédo
Agricola

34 Chefia de Préaticas Wagner Ferreira Tecnico em agropecuaria.
Profissionais Gongalves

Missao

O Instituto Federal Catarinense — Campus Araquari tem por missdo: através do ensino, da
pesquisa e da extensdo, promover a formacédo de cidadaos criticos, autbnomos, atuando como
transformadores na busca de uma sociedade justa, democratica e sustentavel, na defesa da

qualidade da vida.

Principios de Direito Administrativo

A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Principio da Legalidade: imp8e ao administrador a obrigagdo de fazer ou deixar de
fazer, exatamente aquilo que a lei estabelece de forma determinada.

Principio da Impessoalidade: a administragdo publica deve agir no sentido de
atender a todos, sem preferéncias ou favorecimento. O administrador ndo age em seu proprio
nome, mas no nome do Estado.

Principio da Moralidade: O principio da moralidade imp&e a administragdo publica
agir de maneira ética, com probidade, considerando que o interesse publico se sobrepde ao

particular.

Relatério de Gestdo 2013 — IF Catarinense — Campus Araquari



9
Principio da Publicidade: todas as pessoas tém direito de saber o que a administracéo

faz, por isso seus atos sdo publicos, devem ser publicados nos 6rgdos oficiais de divulgagéo
para que tenha validade.
Principio da Eficiéncia: a administracdo deve agir com eficiéncia, seja no controle,

na avaliagdo e no cumprimento de metas.

Visdo Institucional

Ser referéncia em educacdo, ciéncia e tecnologia na formagdo de profissionais

cidaddos comprometidos com o desenvolvimento da sociedade.

Valores

O Instituto Federal Catarinense deve garantir a todos os seus campi a autonomia da
gestdo institucional democrética a partir dos principios constitucionais da Administracéo

Publica:
a) Etica — Requisito basico orientador das acdes institucionais;

b) Desenvolvimento Humano — Desenvolver a cidadania, a integracdo e o bem-estar

social;
c) Inovacdo — Buscar solugBes as demandas apresentadas;
d) Qualidade e Exceléncia — Promover a melhoria continua dos servigos prestados;

e) Autonomia das Diretorias e Coordenagdes — Administrar preservando e respeitando

as necessidades de cada diretoria e coordenagdes.

f) Transparéncia — Disponibilizar mecanismos de acompanhamento e de conhecimento

das agdes da gestdo;
g) Respeito — Atengdo com alunos, servidores e publico em geral;

h) Compromisso Social — Participagéo efetiva nas a¢des sociais

Finalidades

De acordo com o Artigo 4°. da Lei 11.892 de 29 de dezembro de 2009, as finalidades

do IFCatarinense — Campus Araquari sdo:
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| — ofertar educacao profissional e tecnolédgica, em todos os seus niveis e modalidades,

formando e qualificando cidaddos com vistas & atuacéo profissional nos diversos setores da

economia, com énfase no desenvolvimento socioecondmico local, regional e nacional;

Il — desenvolver a educagdo profissional e tecnoldgica, como processo educativo e
investigativo de geracdo e adaptacdo de solucdes técnicas e tecnoldgicas as demandas sociais

e peculiaridades regionais;

I1l — promover a integracdo e a verticalizacdo da educagdo bésica & educacdo
profissional e educagdo superior, otimizando a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal e 0s

recursos de gestéo;

IV — orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidagéo e fortalecimento dos
arranjos produtivos, sociais e culturais locais, identificados com base no mapeamento das
potencialidades de desenvolvimento socioecondmico e cultural no ambito de atuagédo do

Instituto Federal;

V — constituir-se em centro de exceléncia na oferta do ensino de ciéncias, em geral, e
de ciéncias aplicadas, em particular, estimulando o desenvolvimento de espirito critico,

voltado & investigacdo empirica;

VI — qualificar-se como centro de referéncia no apoio a oferta do ensino de ciéncias
nas instituicbes publicas de ensino, oferecendo capacitacdo técnica e atualizagdo pedagdgica

aos docentes das redes publicas de ensino;
VIl — desenvolver programas de extensdo e de divulgacéo cientifica e tecnoldgica;

VIl - realizar e estimular a pesquisa aplicada, a produgdo cultural, o

empreendedorismo, o cooperativismo e o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico;
IX — promover a produgéo, o desenvolvimento e a transferéncia de tecnologias sociais,
notadamente as voltadas & preservacdo do meio ambiente.
Estratégia de Atuacdo da Unidade

De acordo com o Artigo 5°. da Lei 11.892 de 29 de dezembro de 2009, os objetivos do

Instituto Federal Catarinense e por extensdo do Campus Araquari séo:

| — ministrar educagdo profissional técnica de nivel médio, prioritariamente na forma
de cursos integrados, para os concluintes do ensino fundamental e para o publico da educagéo

de jovens e adultos;
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Il — ministrar cursos de formacdo inicial e continuada de trabalhadores, objetivando a

capacitacéo, o aperfeicoamento, a especializacéo e a atualizagdo de profissionais, em todos 0s

niveis de escolaridade, nas &reas da educacdo profissional e tecnoldgica;

Il - realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento de solucdes técnicas

e tecnoldgicas, estendendo seus beneficios a comunidade;

IV — desenvolver atividades de extensdo de acordo com os principios e finalidades da
educacdo profissional e tecnoldgica, em articulagdo com o mundo do trabalho e os segmentos
sociais e com énfase na producéo, desenvolvimento e difusdo de conhecimentos cientificos e

tecnoldgicos;

V — estimular e apoiar processos educativos que levem a geracéao de trabalho e renda, e
a emancipagdo do cidaddo na perspectiva do desenvolvimento socioeconémico local e

regional;
VI — ministrar em nivel de educag&o superior:

a) cursos superiores de tecnologia visando a formacéo de profissionais para 0s

diferentes setores da economia;

b) cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formagdo pedagégica,
com vistas & formacédo de professores para a educagdo basica, sobretudo nas areas de ciéncias

e matematica, e para a educacéo profissional,

c) cursos de bacharelado e engenharia, visando a formagdo de profissionais para 0s

diferentes setores da economia e areas do conhecimento;

d) cursos de pds-graduacéo lato sensu de aperfeicoamento e especializacdo, visando a

formacéo de especialistas nas diferentes areas do conhecimento;

e) cursos de pos-graduacdo stricto sensu de mestrado e doutorado, que contribuam
para promover o estabelecimento de bases solidas em educacdo, ciéncia e tecnologia, com

vista ao processo de geracéo e inovacao tecnoldgica.

Objetivos Gerais da Gestéo

a) Implantar e consolidar o IFC — Campus Araquari na regido norte catarinense:
1) Prover, equipar e capacitar quadro de pessoal.

2) Fortalecer a marca Instituto Federal Catarinense.

Relatério de Gestdo 2013 — IF Catarinense — Campus Araquari



12
b) Desenvolver a Gestéo:

1) Elaborar normativas e regulamentos internos para a normatizacdo da atividade

pedagdgica e administrativa local.

2) Promover oportunidades de sinergia entre as diretorias e coordenagdes.

c) Formar pessoas para vida e para o trabalho:

1) Contribuir para o desenvolvimento sécio-cultural, econémico, ambiental, ético e do

senso critico, promovendo & melhoria da qualidade de vida e integracdo social.

d) Difundir informagdes:

1) Constituir politicas e a¢des de difusdo e integragdo com as comunidades internas e

externas.

2) Criar mecanismos de comunicacdo internos e com a comunidade.

e) Realizar convénios Instituigdes publicas e/ou privadas.

1) Firmar convénios, acordos e cooperagdes, observando as finalidades e objetivos do

Instituto Federal, promovendo a educagdo, pesquisa e extensao.

2) Criar mecanismos permanentes de registro e controle de acordos, cooperagdes e

conveénios.

f) Promover a insercdo comunitéria:

1) Analisar as necessidades e expectativas da comunidade regional nas agbes de

ensino, pesquisa e extensao.

2) Criar mecanismos que viabilizem agBes de integracdo e cooperagdo com a

comunidade de abrangéncia.

3) Fomentar o desenvolvimento empreendedor através de projetos aplicados.
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Desempenho operacional

Indicadores de Desempenho

O acorddo 2.267/2005/TCU/Plenério instituiu que as Institui¢des Federais de Ensino
devem adotar a utilizacdo de um rol de indicadores minimos para servir de pardmetro de
acompanhamento por parte dos 6rgéos fiscalizadores, bem como da sociedade em geral. Além
do acompanhamento da Instituicdo, podem se comparar os indices com outras instituicdes que
permite verificar alguma inconsisténcia para corrigir nossas estratégias e adequarmos o

planejamento. Segue abaixo os indicadores referentes ao ano de 2013 do Campus Araquari.
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DIRECAO DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL

INDICATIVOS ACADEMICOS

1 - NUmero de matriculas iniciais 2013 (Data base mar¢o/2013)

CURSOS TECNICOS
INTEGRADOS

Técnico em Agropecuéria
Integrado ao Ensino Médio

Técnico em Informatica Integrado
ao Ensino Médio

CURSOS TECNICOS
SUBSEQUENTES

Técnico em Agropecuéria
Subsequente ao Ensino Médio

Técnico em Agrimensura
Subsequente ao Ensino Médio
OUTROS CURSOS (TECNICOS
CONCLUIDOS OU NAO MAIS
OFERTADOS COM PENDENCIAS

(ESTAGIOS OU
DEPENDENCIAS) E FIC's)

Técnico em Agropecuéria
Integrado ao Ensino Médio (ciclo
2010-2012)

Técnico em Informatica Integrado
ao Ensino Médio (ciclo 2010-
2012)

Técnico em Agropecuéria
Subsequente ao Ensino Médio

Técnico em Agrimensura
Subsequente ao Ensino Médio
(ciclo 2012-2013)

Técnico em Informética para
Internet Subsequente ao Ensino
Médio

Técnico em Aquicultura
Subsequente ao Ensino Médio

Técnico em Agropecuéria
Concomitante ao Ensino Médio

Técnico em  Sistemas de
Informacdo  Concomitante  ao
Ensino Médio

12 Série 23 Série 32 Série
79 61 51
78 68 53

1° semestre

12 fase 32 fase
18 0

(ndo fechou uma turma
em 2012)
25 22

Matriculado
somente em
dependéncia do
3° semestre

0

Matriculado
somente em
dependéncia do
3° semestre

0
(ndo fechou
uma turma
em 2012)

0

Alunos em curso no SISTEC (por dependéncia ou

trancamento)

26

15
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TOTAL

191

200

TOTAL

18

47

TOTAL

26

15
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FIC - Administracdo Pdblica na 35 35
Educacéo

FIC - Redeiro (Rede Certific) 6 6
FIC - Trabalhador Preparagéo de 47 47
Pescados (Rede Certific)

Integralizados em fase escolar Jguesirs Aoosinn Agmmeeite Aqicure Aginenr T
(Alunos com pendéncia de estagio 16 1 12 93 13 65

curricular obrigatdrio)

SUBTOTAL - Cursos Técnicos 671
Profissionalizantes

Ciclo Ciclo Ciclo Ciclo Total
CURSOS SUPERIORES Ingressantes Ingressantes Ingressantes Ingressantes
2013 2012 2011 2010
Bacharelado em Sistemas de 30 19 27 22 98
Informagéo
Bacharelado em Medicina 49 32 34 33 148
\eterinaria
Licenciatura em Ciéncias 21 18 20 26 85
Agricolas
Licenciatura em Quimica 32 19 18 Né&o era 69
ofertado
SUBTOTAL - Cursos 132 88 99 81 400
Superiores
TOTAL 1071

Fonte: Base de dados da Secretaria Escolar e Académica e do SISTEC (Sistema Nacional de Informacbes da
Educacdo Profissional e Tecnoldgica)

2 - Alunos concluintes em 2013

CURSOS Total Alunos Concluintes
Técnico em Agropecuéria Integrado ao Ensino Médio 31
Técnico em Agropecuaria Integrado ao Ensino Médio — Concluséo 1
de Estagio
Técnico em Informatica Integrado ao Ensino Médio 50
Técnico em Informética Integrado ao Ensino Médio (ciclo 2010- 1
2012)
Técnico em Agropecuéria Subsequente ao Ensino Médio 0

(ndo fechou uma turma em 2012)

Técnico em Agropecudria Subsequente ao Ensino Médio (ciclo 1
2011-2012)
Técnico em Agropecudria Subsequente ao Ensino Meédio - 8
Conclusdo de Estégio
Técnico em Agrimensura Subsequente ao Ensino Médio 13
Técnico em Agrimensura Subsequente ao Ensino Médio - 10

Concluséo de Estagio
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Técnico em Informética para Internet Subsequente ao Ensino 0
Médio

Técnico em Aquicultura Subsequente ao Ensino Médio

Técnico em Aquicultura Subsequente ao Ensino Médio - Conclusio 4
de estagio

Técnico em Agropecuéria Concomitante ao Ensino Médio (ciclo 1
2009-2011)

Técnico em Agropecuéria Concomitante ao Ensino Médio - 6
Conclusdo de Estéagio

Técnico em Sistemas de Informacdo Concomitante ao Ensino 0
Médio

FIC - Administracdo Publica na Educacéo 7
TOTAL 135

16

Fonte: Base de dados da Secretaria Escolar e Académica e do SISTEC (Sistema Nacional de Informac6es da

Educacdo Profissional e Tecnoldgica)

3 - Alunos desistentes oficiais, evadidos, transferidos, jubilados ou com matricula
trancada em 2013 (Data base dezembro/2013)

CURSOS TECNICOS
INTEGRADOS

Técnico em  Agropecuéria
Integrado ao Ensino Médio

Técnico em Informatica
Integrado ao Ensino Médio

CURSOS TECNICOS
SUBSEQUENTES

Técnico em  Agropecuéria
Subsequente ao Ensino Médio

Técnico em  Agrimensura

Subsequente ao Ensino Médio
OUTROS CURSOS (TECNICOS
CONCLUIDOS OU NAO MAIS

OFERTADOS COM PENDENCIAS
(ESTAGIOS))

Integralizados em fase escolar
(Alunos com pendéncia de
estagio curricular obrigatério) -
“Jubilados” = EVADIDOS

SUBTOTAL - Cursos
Técnicos Profissionalizantes

CURSOS SUPERIORES

Bacharelado em Sistemas de
Informacéo

12 Série 22 Série
9 4
1 2
1° semestre
12 fase 32 fase
3 0
6 2

Agropecuaria  Agropecudria  Agropecuaria
Concomitante Integrado Subsequente

8 0 0

32 Série

2° semestre

22 fase

0

Aquicultura  Agrimensura

7 0

45

Ciclo Ingressantes  Ciclo Ingressantes  Ciclo Ingressantes  Ciclo Ingressantes

2013 2012

12 3

2011 2010

13 3
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Bacharelado em  Medicina
\eterinaria
Licenciatura em Ciéncias

Agricolas
Licenciatura em Quimica

SUBTOTAL
Superiores

TOTAL

Cursos

7 3
6 8
9 6
34 20

3 1
6 7
8 Nao era
ofertado
30 11
140

17
14

27

23

95

Fonte: Base de dados da Secretaria Escolar e Académica e do SISTEC (Sistema Nacional de Informac6es da

Educacdo Profissional e Tecnoldgica)

4 - Retencdo do fluxo escolar: alunos reprovados em 2013 (Data base agosto e

dezembro/2013)

CURSOS TECNICOS
INTEGRADOS

Técnico em Agropecuéria
Integrado ao Ensino Médio

Técnico em  Informética
Integrado ao Ensino Médio

CURSOS TECNICOS

SUBSEQUENTES
Técnico em Agropecuéria
Subsequente a0  Ensino
Médio
Técnico em  Agrimensura
Subsequente a0  Ensino
Médio
SUBTOTAL -  Cursos

Técnicos Profissionalizantes

12 Série 22 Série
13 2
5 5

1° semestre
(Quantidade de alunos reprovados em pelo menos uma
disciplina)

12 fase 32 fase

5 (n&o fechou uma
turma em 2012)
9 2

1° semestre

(Quantidade de alunos reprovados em pelo menos uma

CURSOS SUPERIORES

Ciclo
Ingressantes

2013
Bacharelado em 21
Sistemas de Informacao
Bacharelado em 20
Medicina Veterinaria
Licenciatura em 10
Ciéncias Agricolas
Licenciatura em 23
Quimica
CIIRTMNTAIl _ Ciirenc

disciplina)

Ciclo Ciclo Ciclo
Ingressantes  Ingressantes  Ingressantes
2012 2011 2010
9 11 4
18 11 6
) ) 4
13 11 N&o era

ofertado

1° semestre

52

32 Série

2° semestre
(Quantidade de alunos reprovados
em pelo menos uma disciplina)

22 fase

6

2° semestre

TOTAL

18

10

Total

11

13

(Quantidade de alunos reprovados em pelo menos uma

Ciclo
Ingressante Ingressantes Ingressantes
52013

disciplina)
Ciclo

2012

14 7 6
14 5 6

9 5 1
19 6 7

2° semestre
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Superiores 171 112
TOTAL GERAL 1° semestre 2° semestre
(Técnico + Superior) 187 148

Fonte: Base de dados da Secretaria Escolar e Académica e Atas do NUPE referente aos Conselhos de Classe
dos Cursos Técnicos referente aos meses de julho (para os cursos Subsequentes) e dezembro de 2013 (para os
Integrados)

5 - Relacédo candidato/VVaga exame de sele¢do em 2013

CURSOS Inscrigbes Vagas Relacdo
Homologadas  Ofertadas  candidato/vaga
Técnico em Agropecuéria Integrado ao Ensino Médio 145 70 2,0
Técnico em Agropecuéria Subsequente ao Ensino Médio 21 35 0,6
Técnico em Informatica Integrado ao Ensino Médio 212 70 3,0
Técnico em Agrimensura Subseqiente ao Ensino Médio 24 30 0,8
SUBTOTAL - Cursos Técnicos Profissionalizantes 402 205 1,96
Inscrigdes
CURSOS SUPERIORES : romelogeta” vagas R
Vestibular  SISU  Lista Vagas ofertadas
espera remanescentes vaga
SISU
Bacharelado em Sistemas de Informagéo 40 270 53 3 40 9,1
Bacharelado em Medicina Veterinaria 279 719 190 - 40 29,7
Licenciatura em Ciéncias Agricolas 16 199 23 3 40 6,0
Licenciatura em Quimica 28 192 37 3 40 6,5
SUBTOTAL — Cursos Superiores 363 1380 303 9 160 12,8
TOTAL 2457 365 6,7

* No Ensino Superior a quantidade de inscri¢Ges refere-se a somatoria de Vestibular + SISU + Lista de espera
SISU + Edital de vagas remanescentes por Boletim de desempenho do ENEM.
Fonte: Base de dados da Secretaria Escolar e Académica e Direcao de Desenvolvimento de Ensino.

6 - Namero de matriculas finais 2013 (Data base dezembro/2013)

CURSOS TECNICOS 12 Série 22 Série 32 Série Matriculado TOTAL
INTEGRADOS somente em
dependéncia de
32 série
Técnico em  Agropecuéria 70 57 18 0 145
Integrado ao Ensino Médio
Técnico em Informatica 77 67 3 0 147

Integrado ao Ensino Médio
2° semestre

CURSOS TECNICOS Matriculado

somente em TOTAL
SUBSEQUENTES 2t fase 3 fase dependéncia do 3°
semestre
Técnico em  Agropecuéria 15 0 0 15

Subsequente ao Ensino Médio
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Técnico em Agrimensura

Subsequente ao Ensino Médio
OUTROS CURSOS (TECNICOS
CONCLUIDOS OU NAO MAIS

OFERTADOS COM PENDENCIAS

(ESTAGIOS OU
DEPENDENCIAS) E FIC's

Técnico em  Agropecuéria
Integrado ao Ensino Médio (ciclo
2010-2012)

Técnico em Informética
Integrado ao Ensino Médio (ciclo
2010-2012)

Técnico em  Agropecuéria
Subsequente ao Ensino Médio

Técnico em Agrimensura
Subsequente ao Ensino Médio
(ciclo 2012-2013)

Técnico em Informética para
Internet Subsequente ao Ensino
Médio

Técnico em Aquicultura
Subsequente ao Ensino Médio

Técnico em  Agropecuéria
Concomitante ao Ensino Médio

de
ao

em  Sistemas
Concomitante

Técnico
Informacao
Ensino Médio

FIC - Administracdo Publica na
Educacéo
FIC - Redeiro (Rede Certific)

FIC - Trabalhador Preparacéo de
Pescados (Rede Certific)

Integralizados em fase escolar
(Alunos com pendéncia de
estagio curricular obrigatério)

SUBTOTAL - Cursos Técnicos
Profissionalizantes

CURSOS SUPERIORES

Bacharelado em Sistemas de

Informacao
Bacharelado em Medicina
\eterinaria
Licenciatura em Ciéncias

Agricolas

19

Alunos em curso no SISTEC (por dependéncia ou
trancamento)

Agropecuaria
Concomitante

2

Ciclo Ingressantes
2013

26

45

16

Agropecuaria
Integrado

0

Ciclo Ingressantes

2012

19

32

18

26

13

35

6
47

Agropecuaria
Subsequente

4

Aquicultura

14

499

Ciclo Ingressantes

2011

27

34

20
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Agrimensura

8

Ciclo Ingressantes
2010

22

33

26

19
27

TOTAL

26

13

28

47

Total

28

Total

94

144

80
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Licenciatura em Quimica 27 18 18 Né&o era 63
ofertado

SUBTOTAL - Cursos 114 87 99 81 381

Superiores

TOTAL 880

Fonte: Base de dados da Secretaria Escolar e Académica e do SISTEC (Sistema Nacional de Informac6es da
Educacdo Profissional e Tecnoldgica)

7 - Relag8o de vagas/Numero de Matriculas em 2013

CURSOS TECNICOS CURSOS SUPERIORES

Vagas ofertadas em 2013 205 160
Total de alunos ingressantes matriculados em 200 132
2013

Relacao percentual™ 97,6% 82,5%

Fonte: Base de dados da Secretaria Escolar e Académica e Direcao de Desenvolvimento de Ensino.
*Indicador: matriculasx100/vagas

8 - Relagdo Formandos/Alunos matriculados com possibilidade de conclusdo em 2013
(apenas para os Cursos Técnicos ativos/em andamento)

Formandos 2013 94
Total de alunos com possibilidade de conclusdo em 2013 126
Relagéo percentual~ 74,6%

Fonte: Base de dados da Secretaria Escolar e Académica e do SISTEC (Sistema Nacional de Informacfes da
Educacdo Profissional e Tecnoldgica)
*Indicador: total de formandos 2013 x 100/quantidade de alunos com possibilidade de

conclusdo em 2013.
9 - Indice de Eficiéncia Académica — Formandos por curso em 2013 (apenas para 0s
Cursos Técnicos ativos/em andamento)

CURSOS Quantidade de Formandos indice de

alunos com NiANCia (/A%
possibilidade de 2013 Eficiéncia (%)

conclusdo em 2013

Técnico em Agropecuaria Integrado 51 31 60,8%
Técnico em Informatica Integrado 53 50 94,3%
Técnico em Agropecuaria Subsequente ao Ensino Né&o fechou uma turma em 2012
Médio

Técnico em Agrimensura Subsequente ao Ensino 22 13 59,0%
Médio

TOTAL 126 94 74,6%

Fonte: Base de dados da Secretaria Escolar e Académica e do SISTEC (Sistema Nacional de InformacGes da

Educacdo Profissional e Tecnoldgica)
* Indicador: total de formandos 2013 por modalidade x 100/quantidade de alunos com

possibilidade de conclusdo em 2013 por modalidade.
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10 - Indice de retengdo escolar Dez/2013 (apenas para os Cursos Técnicos Integrados

ativos/em andamento)

Retencéo do fluxo escolar (Referéncia 2° semestre) 28
Total de alunos (Referéncia 2° semestre) 292
Relacéo percentual- 9,6%
Fonte: (Base de dados da Secretaria Escolar e Académica e SISTEC)
* Indicador: (reprovagéo) x 100/alunos matriculados no 2° semestre de 2013.
11 — Alunos matriculados em curso PRONATEC
Curso Total de alunos registrados Total de alunos ativos em
no SISTEC Dez/2013
Auxiliar Administrativo — FIC 120 83
Inglés Intermediario — FIC --* 41

Operador de Computador — FIC 40 20

TOTAL 160 144

* As duas turmas de inglés, um total de 80 alunos, ndo foram cadastradas no SISTEC por problema no SISTEC
ou no envio do pedido pela Reitoria.

ATRIBUICOES DA DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL

1. Assessorar as agOes da Direcdo Geral do Instituto Federal Catarinense, Campus
Araquari;

2. Elaborar conjuntamente com a Direcdo Geral o relatério anual de gestdo, contribuindo
com os dados referentes ao ensino, pesquisa e extensao;

3. Dar suporte as atividades e apoio ao funcionamento da Comissdo Propria de
Avaliacdo;

4. Acompanhar, orientar e controlar o planejamento, a execucdo e avaliacdo de
atividades, programas e projetos dos cursos ofertados pela Instituicéo;

5. Planejar e orientar acOes para a oferta de novos cursos do cdmpus para 0 municipio de
Araquari e regido de abrangéncia;

6. Apoiar e promover a realizagdo de cursos, palestras e seminérios para capacitacdo de
alunos, de toda a comunidade, incluindo o publico externo;

7. Fornecer diretivas sobre elaboracdo de programas e mecanismos de verificagdo da
aprendizagem;

8. Propor as modificacBes que se fizerem necessarias para a melhoria do ensino;

9. Propiciar programas de capacitagdo para melhorar o desempenho dos docentes;

10. Orientar os responsaveis pelas acdes referentes ao Processo Seletivo de Nivel Médio e
Superior do IFC-Araquari;

11. Sugerir estratégias para o desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensdo no
IFC-Araquari;

12. Verificar a execugdo das ac¢des de assisténcia ao educando e propor estratégias para o
seu desenvolvimento;

13. Acompanhar as ages pertinentes ao Nucleo Pedagdgico do IFC-Araquari;

14. Propor condigdes para a realizacdo da Pesquisa Institucional no IFC-Araquari;

15. Acompanhar as atividades relativas ao desenvolvimento do Ensino junto ao MEC:
ENEM, ENADE, SISU, SISTEC, SINAES, entre outros;

16. Planejar conjuntamente com a Coordenagdo Geral de Ensino a distribuicdo de aulas
por areas;
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17. Planejar e executar a contratacdo de professores temporarios e substitutos no Campus
Araquari;
18. Planejar e elaborar relatorio com necessidades de vagas para técnicos administrativos
e docentes para o desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensao;
19. Planejar conjuntamente com a Coordenacdo Geral de Ensino o calendério académico
da Instituicéo.

DEPARTAMENTO PESSOAL

Em dezembro de 2013, o IFCatarinense - Campus Araquari possuia o seguinte quadro de
servidores:
49 Técnicos Administrativos
69 Docentes Efetivos, sendo:
7 em Afastamento Integral para Mestrado ou Doutorado;
2 em cargos administrativos em outros campus;
3 em cargos administrativos na Reitoria.
2 Docentes cedidos de outro Instituto para o IF Catarinense — Campus Araquari
10 Docentes substitutos
10 Docentes temporarios

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

Atividades desenvolvidas no ambito do ensino, no ano de 2013, através dos setores atrelados
a DDE: Coordenacdo Geral de Ensino, Coordenagdes de Curso, Nucleo Pedagdgico, NAPNE,
Biblioteca, CGAE, Secretaria Académica e Escolar.

e Levantamento das aulas por area no cdmpus Araquari para o ano de 2014 como
referéncia para distribuicdo de vagas docentes efetivas pela PROEN;

e Planejamento e execugdo de 22 Processos Seletivos para a Contratacdo de
Professores Substitutos/Temporarios;

e Articulacdo no Planejamento Estratégico Institucional e participacdo na
capacitacdo promovida pela Reitoria.

e Preenchimento do Censo solicitado pela SETEC referente as causas de redugdo do
namero de ingressantes/matriculas;

e Preenchimento do Censo solicitado pela SETEC referente as causas de evaséo e
analises preliminares das informacdes;

e Planejamento e desenvolvimento de agdes para a abertura do curso Técnico em
Quimica Integrado ao Ensino Médio;

e Abertura do curso P6s-Graduacéo, nivel Especializacdo em Aquicultura;

e Acompanhamento e suporte & comissdo responsavel pelo processo seletivo
discente e desenvolvimento de a¢Bes de divulgacdo junto a GERED, comunidade
externa para a divulgacéo dos cursos oferecidos no campus;

e Gerenciamento das Monitorias com langamento de Edital, acompanhamento de
frequéncia e certificagao;

e Levantamento das demandas bibliogréficas para os cursos superiores, tomada de
orcamento para licitagdo e empenho de livros;

¢ Incentivo a capacitacdo de servidores docentes e técnicos administrativos através
da implantacdo do PIQIFC, PIQP e langcamento de edital para Afastamento
Integral,
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Gerenciamento de diarias para participagdo em eventos/capacitacdo de docentes;
Estudo das concepgdes de avaliacdo e revisdo da Normativa Interna de Avaliagéo
dos Cursos Técnicos do IF Catarinense — Campus Araquari;
Formacdo Pedagdgica empregando recursos obtidos atraves do PAEP para a
comunidade interna e externa;
Representagdo do campus no Conselho Municipal de Educagdo; na Conferéncia
Nacional de Educagdo (CONAE); em reunides da AMUNESC (Associagdo de
Municipios do Nordeste de Santa Catarina); em reunides com a Secretaria de
Desenvolvimento Regional; em audiéncia publica da BMW; em reunides com a
Prefeitura Municipal de Araquari;
Articulagdo com a equipe da BMW para insergdo desta instituicdo em acdes
sociais da empresa;
Implantacdo do Ajustamento Docente;
Revisdo e adequacdo do PPC de todos 0s cursos técnicos para aprovagao no
CONSUPER;
Participacdo no Grupo de Trabalho do Ensino Médio Integrado para o estudo da
matriz curricular visando o desenvolvimento da Matriz Integrada;
Atualizagdo e finalizacdo dos PPCs de todos os cursos de graduacgdo (Bacharelados
e Licenciaturas) para aprovagdo no CONSUPER,;
Cadastro dos quatro cursos de graduacdo no E-Mec para solicitagdo de
Reconhecimento de Curso;
Recepcdo do Comité Permanente de Suporte ao Ensino Superior e
acompanhamento para simulacdo/avaliacdo prévia para reconhecimento dos cursos
de graduacgéo;
Articulacdo pelo NAPNE junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia de Joinville (COMDE) para andlise e apontamento das
necessidades de adequagdo visando acessibilidade do campus;
Acompanhamento de estudantes com dificuldade de aprendizagem e produgéo de
relatorio requisitando docente para Atendimento Educacional Especializado
(AEE);
Elaboragdo do Calendario Académico dos cursos de graduagdo, dos cursos
técnicos integrados e dos cursos técnicos subsequentes;
Acompanhamento e assessoramento das agOes realizadas pela Pesquisa
Institucional, tais como o Censo da Educacdo Bésica (Educacenso), o Censo da
Educacéo Superior (Censup), a manutencdo do Sistema Nacional de Informagdes
da Educacéo Profissional e Tecnoldgica (Sistec), a elaboracdo do Censo Interno, o
encaminhamento dos dados para monitoramento do Plano Pluri Anual (PPA) e
abastecimento do Sistema Integrado de Monitoramento, Execucdo e Controle
(SIMEC), entre outros;
Suporte as comissfes de organizacdo das Semanas Académicas da Medicina
Veterinaria, da Informética e das Licenciaturas do IF Catarinense — Campus
Araquari;
Oferta de unidades curriculares, para estudantes que j& as cursaram, em carater
extraordinario em contra turno nos cursos de licenciatura.

Cursos Técnicos em andamento no ano de 2013:

Técnico em Agropecuéria Integrado ao Ensino Médio;
Técnico em Agropecuéria Subsequente;

Técnico em Agrimensura Subsequente.

Técnico em Informatica Integrado ao Ensino Médio.
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Cursos Superiores em andamento no ano de 2013:
2) Bacharelado em Medicina Veterinaria;
3) Bacharelado em Sistemas de Informagé&o;
4) Licenciatura em Ciéncias Agricolas;
5) Licenciatura em Quimica.

Curso de Pds-graduacdo em andamento no ano de 2013:
25. Especializagdo em Aquicultura.

Cursos de Qualificacdo Profissional ofertados pelo IFC-Araquari em 2013 via PRONATEC:
22. Auxiliar Administrativo;
23. Inglés Intermediéario;
24. Operador de Computador.

COORDENACAQO DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAQ DO IFC -
CAMPUS ARAQUARI

1) Editais de Recursos Financeiros e Bolsas de Iniciacdo Cientifica (graduacdo e ensino
médio)

No ano de 2013 ocorreram alguns avan¢os no nimero de bolsistas envolvidos em
atividades de pesquisa no Campus Araquari. O programa de iniciagéo cientifica (IC) no
ensino médio implantou em 2013 um total de 13 bolsas PIBIC-EM/CNPq (vigéncia
01/02/2013 - 31/07/2014), representando um aumento de 116% no nimero de bolsas desta
modalidade em comparacdo ao ano de 2012. Esse numero representa 30% do total de bolsas
de IC de ensino médio oferecidas pelo IFC.

O programa de IC no ensino superior contou com diferentes editais de bolsas nesta
modalidade ao longo de 2013. O Campus Araquari foi contemplado com 01 bolsa
PIBIC/CNPg e 06 bolsas PIBITI/CNPq do Edital N° 081/2012 PIBITI/PIBIC/PIBIC-
Af/CNPq/IFC, vigentes no periodo de 01/08/2012 a 31/07/2013.

No Edital N° 106/2013 PIBITI/PIBIC/PIBIC-Af/CNPg/IFC (vigéncia 01/08/2013 —
31/07/2014), o Campus Araquari foi contemplado com 01 bolsa PIBIC/CNPq e 05 bolsas
PIBITI/CNPq.

Desta forma, no ano de 2013, o Campus foi contemplado com um total de 02 bolsas
PIBIC/CNPq e 11 bolsas PIBITI/CNPq, representando em comparagéo a 2012, um aumento
de 100% e 120%, respectivamente. Destaca-se ainda que em 2013 o Campus Araquari néo foi
contemplado com bolsa de IC no ensino superior na modalidade PIBIC-Af/CNPq.

Em comparagdo aos demais Campus do IF Catarinense, destaca-se que das bolsas de
IC na graduacdo (todas as modalidades) oferecida pelo IFC, o Campus Araquari foi
contemplado com 23% do total, aproximadamente um quarto das bolsas. Considera-se esse
desempenho regular, uma vez que a instituicdo é formada por 16 Campus.

O edital interno N° 045/IFC-2012 (EDAPE 2013) para a concessao de auxilio
financeiro (por meio da disponibilizagdo de materiais) e bolsas de IC de graduag&o a projetos
de pesquisa contemplou 11 projetos que receberam 01 bolsa de IC — modalidade graduagéo,
vinculada a auxilio-custeio no valor individual de R$ 5.000,00 para aquisicdo de materiais de
consumo atraves de processo licitatorio. As bolsas estdo sendo executadas em 12 meses com
inicio de atividades em margo de 2013 (vigéncia 01/03/2013 — 28/02/2014). Os auxilios
financeiros ndo foram ainda executados devido a atrasos no processo licitatério dos materiais
de custeio previstos para 0s projetos.

O Cémpus Araquari teve 01 projeto aprovado no Edital N° 195/2013 — Apoio a
Projetos de Pesquisa e Extensdo Aplicados aos Arranjos Produtivos Locais nos Campus do IF
Catarinense (vigéncia 02/12/2013 — 30/09/2014). De acordo com este Edital, o projeto foi
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contemplado com R$ 2.000,00 para despesas de custeio, R$ 5.000,00 para despesas de capital,
01 bolsa de IC — ensino superior e 01 bolsa de iniciacéo a extensdo — ensino superior.

O Edital N° 134/2013 - Infraestrutura de Pesquisa nos Campus (vigéncia 15/08/2013
— 22/12/2014) contemplou 06 projetos do Campus Araquari, descentralizando um total de
créditos orcamentérios no valor de R$ 4.698,00 para despesas de custeio e R$ 22.302,00 para
despesas de capital. Assim como o Edital interno 045/IFC-2012 (EDAPE 2013), este edital
também enfrentou problemas com relacdo a execugdo dos créditos orcamentarios por
licitag&o.

O Céampus Araquari também participou do edital N° 152/2013 - Apoio &
Infraestrutura de Eventos de Extenséo e Pesquisa nos Campus do IF Catarinense (prestagéo de
contas até 15/11/2013), no valor maximo de até R$ 5.000,00. O plano de trabalho submetido
pelo Campus previu itens de custeio para a VV Mostra Cientifica e Tecnologica (V MCT) e lll
Evento de Pesquisa e Extenséo de 2013 (111 EPEX).

A Chamada Publica Fapesc N° 04/2012 - Universal (vigéncia 31/10/2012 -
31/10/2014) teve 03 propostas do Campus Araquari aprovadas que receberam aporte
financeiro da FAPESC no valor total de R$ 149.211,18, sob responsabilidade dos
coordenadores dos projetos.

2) Acles e/ou atividades realizadas pela Coordenacdo de Pesquisa, P6s-Graduagao e
Inovacdo do Campus Araquari:

1. Participagdo na elaboragdo do Projeto “Modernizacdo do Complexo Laboratorial
Multiusuério de Pesquisa em Producdo Animal do IFC Campus Araquari”, submetido
a Chamada Publica MCTI/FINEP/CT-INFRA 01/2013;

2. Organizacdo do | Encontro de Grupos de Pesquisa do Campus Araquari, realizado em
03 de julho de 2013 no IF Catarinense — Campus Araquari;

3. Organizacdo da V Mostra Cientifica e Tecnoldgica (V MCT), realizada nos dias 16 e
17 de outubro de 2013, no IFC — Campus Araquari. O evento teve como objetivos
divulgar trabalhos de iniciagdo cientifica, extensdo e inovacbes tecnoldgicas
desenvolvidas pelos alunos do IFC - Cémpus Araquari nas diversas areas do
conhecimento humano, e promover discussdes que visem despertar nos alunos o
interesse pelas varias etapas da pesquisa (Total de trabalhos apresentados: 30);

4. Organizacdo do Il Evento de Pesquisa e Extenséo (II EPEX), realizado nos dias 16 e
17 de outubro paralelamente a IV MCT, que visou divulgar os projetos desenvolvidos
pelos alunos dos cursos superiores do IFC-Campus Araquari (Total de trabalhos
apresentados: 33).

COORDENACAO DE EXTENSAO IFC - CAMPUS ARAQUARI

No ano de 2010, ingressaram no IF Catarinense — Campus Araquari os alunos das
primeiras turmas de Bacharelado em Medicina Veterinaria e Licenciatura em Ciéncias
Agricolas, o que remete a uma nova realidade desta instituicdo até entdo formadora de
competentes técnicos em agropecudria. Neste contexto, as atividades deste campus, bem
como de toda a instituicdo, passa a ser alicercada pelo tripé Ensino/Pesquisa/Extensédo, sendo
que agdes importantes vém sendo desenvolvidas no campo da extenséo.

Como exemplo, pode-se citar a realizagdo do Curso de Formacdo Inicial e Continuada
(Curso FIC) em Jardinagem e Paisagismo em parceria com o Municipio de Corupa-SC. Uma
importante acdo desenvolvida em parceria com o Municipio de Balneéario Barra do Sul-SC,
foi 0 “Projeto Cambira” (http://projetocambira.blogspot.com.br/), no qual mulheres, maes e
filhas de pescadores artesanais, que trabalhavam como descascadoras de camaréo, passaram a
ser desenvolvedoras de produtos & base de pescado, sendo que a conclusdo deste projeto
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culminou com a fundacéo da “Cooperativa da Comunidade Pesqueira de Balneéario Barra do
Sul” na qual participam homens e mulheres da comunidade pesqueira local.

Outros fatos que merecem ser mencionados é a participacdo deste cAmpus aos
programas CERTIFIC, MULHERES MIL e PRONATEC, promovidos pelo Governo Federal
e que promovem a elevagdo da autoestima, o reconhecimento de saberes, a capacitacdo
técnica, e consequentemente o resgate da cidadania das comunidades em torno deste campus.

No que diz respeito a a¢des locais, internas ao cdmpus, no ano de 2013 tem-se um total
de 17 projetos de extensdo sendo desenvolvidos (Tabela 01), onde professores orientam
alunos bolsistas nas mais diferentes areas de atuacdo contempladas por esta instituicdo, com
diferentes graus de influéncia na comunidade na qual este cAmpus esté inserido.

Desta forma, pode-se dizer que somos uma instituicdo de ensino, pesquisa e extensao
nova, em virtude de nossa fundagdo recente, mas com um passado de muitas conquistas.
Muito ainda esta por vir, mas é fato que esta instituicdo tem todas as condi¢des de se tornar
referéncia regional, e por que ndo, nacional no campo da extenséo.

Relacéo dos projetos de extensdo em desenvolvimento no ano de 2013.

Curso Nome do Projeto Coordenador(a)

Medicina Diagpc’)stico parasitoldgico em cées N _ _

Veterinaria atend_ldos peloNCentro Qe Bem-Estar Viviane Milczewski
Animal de Sao Francisco do Sul

Medicina Reversdo Sexual de Betas para Pequenos .
Veterinaria Produtores P | Adolfo Jatoba M. Bezerra

Medicina Mini—Qurso Tec’)rico—Pr:élt_ico de o o

S Matematica de Laboratorio para André Luis Fachini de Souza

Veterinaria

Medicina Veterinaria

Licenciatura em
Ciéncias Agricolas

Plantaterapia

Luciano Alves

Sistemas de
Informacdo

Fabrica de Software

Fernando José Braz

Licenciatura em
Ciéncias Agricolas

Educagdo Ambiental voltada para a
relagdo entre Hidrografia e Ictiofauna de
Séo Francisco do Sul/SC

Leandro Rafael Pinto

Medicina
Veterinéria

Criac&o de um Blog destinado & adogéo
de cées e gatos provenientes do Centro de
BemEstar Animal de Séo Francisco do
Sul

Stelamaris Dezen

Tecndlogo em

Oficina de Fotografia: Possibilidades de

Redes de Encontro entre Psicologia e Juventude Neiva de Assis
Computadores 9
Medicina Grupo de Estudos em Medicina, Manejo Simone Machado Pereira
Veterinéria e Conservacdo de Animais Selvagens
Oportunizando a Experiéncia Préatica dos
Medicina Alunos QeﬁMe_dicir]a _Veterinéria at_ravés - _
Veterinaria de As_3|ste_nC|a,CI_|n|ca, Repro_dutlva e Beth&nia da Rocha Medeiros
Apoio Diagndstico dos Equinos da
Policia Militar de Santa Catarina
Educacéo Sanitéria para Produtores de
Medicina Bovinos de Corte: Principais Patologias . o
Veterinéria Encontradas em Carcaqa.f e Vl’scerasgem Robilson Antonio Weber
Abatedouro do Vale do Itajai
Técnico em Geragéo de Lixo no IFC — Araquari:

Agropecuaria

Educacdo, Coleta e Destinacéo

Tania Maria Tonial
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Tecnico em Hortos e Hortas na Comunidade Josemar Valandro
Agropecuaria
Teécnico e:n) Esporte: Ferramenta de Integracdo e Duval Nessler
Agropecuaria Lazer
Técnico em Eventos Superintensivo Pré-Enem Severino Mirandola Janior
Técnico em Grupo de Teatro do IFC — Campus
Agropecuiria Araquari Roberta Egert Loose
Tecnico em Viagem pelo Céu Josefa Surek Oliveira
Informatica
Tecnlcq em Revista Eletronica das Ciéncias Agrarias Carlos Eduardo N. Martins
Informatica

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
Atividades de Ensino

1. Cursos Técnicos em andamento no ano de 2013:
Agropecuaria (Concomitante, Integrado, Subsequente), Informatica (Concomitante e
Integrado), Informatica para Internet (Subsequente); Agrimensura (Subsequente); Técnico

em Quimica (integrado)

2. Cursos Superiores em andamento no ano de 2013:

Bacharelado em Medicina Veterinaria, Bacharelado em Sistemas de Informacao,

Licenciatura em Ciéncias Agricolas, Licenciatura em Quimica;

INFRAESTRUTURA REALIZADA EM 2013

1. Calcamento das vias de acesso do refeitorio compreendendo o Bloco de Ensino para a
Graduacéo (Bloco H) e laboratdrios da area de quimica.

2. Calcamento das vias de acesso do Auditorio até os laboratorios de Anatomia e
Patologia Veterinaria.

3. Reforma e ampliagdo do Predio Anexo para os laboratorios de quimica e construcéo
do almoxarifado para produtos quimicos.

4. Inicio da construcéo de prédio Bloco do Ensino Médio de trés pavimentos para salas
de aulas, laboratérios, cantina, area de convivéncia e sala de professores.

5. Aquisicdo de equipamentos de T1 para melhoria do suporte no campus.
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DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO (DAP)

APRESENTACAO

O Departamento de Administracdo é a esfera executiva e operacional, integrante da

Gestdo do Campus Araquari, que tem como objetivo central auxiliar a Diregdo-Geral desta
unidade nas tarefas executivas das areas administrativa e financeira, com o foco principal
voltado na infraestrutura bésica necessaria ao pleno desenvolvimento das atividades de
Ensino, Pesquisa e Extensao.

COMPETENCIAS

1.  Coordenar e acompanhar a execugdo das a¢Bes relativas a politica de administracdo do
Campus Araquari, definida pelo Conselho do Campus, conjuntamente com a Diregéo-
Geral, zelando pelo cumprimento e fiel enquadramento dos atos no que tange a
legislacdo aplicavel.

2. Propor e acompanhar a execucdo da politica de gestdo administrativa financeira do
Céampus, em consonancia com as diretrizes da Administracdo Publica.

3. Executar atividades que sejam nomeadas pela Direcéo geral, visando o desenvolvimento
do Campus.

4.  Elaborar conjuntamente com a Dire¢do Geral o relatério anual de Gestéo.

5. Administrar o orgamento financeiro do Campus, monitorando e executando-o, dentro
das prerrogativas legais, respeitando fielmente a Lei das Diretrizes Orgamentarias e
ainda a Lei de Responsabilidade Fiscal.

6. Monitorar e executar o orgamento financeiro do Campus, dentro das prerrogativas
legais, respeitando fielmente a Lei das Diretrizes Orcamentarias e ainda a Lei de
Responsabilidade Fiscal.

7.  Executar o planejamento nos niveis taticos e operacionais, elaborar os projetos de infra-
estrutura, executar as licitagdes, executar os contratos e atas de registro de pregos.

8. Promover a expansdo do Campus, operacionalizando o planejamento definido pela
coordenagéo de planejamento em conjunto com a Direcdo Geral e demais diretorias.

9.  Investir os recursos da Instituicdo de forma transparente e de maneira que contemple o
processo de crescimento do Campus.

10. Controlar verbas orcamentérias e extra-orcamentaria dentro dos seus respectivos
programas, sub-programas, projetos e atividades.

EQUIPE

Periodo de 01 de janeiro a 12 de marco de 2013

1. Deodato Buss
Diretor do Departamento de Administracéo
Licitagdes/Compras

Responsavel por Contratos
E-mail: deodato@ifc-araquari.edu.br, dap@ifc-araguari.edu.br
Fone/Fax: (47)3803-7203

2. Ricardo da Silveira Porto
Coordenador Geral de Orgamento e Finangas
Licitagdes/Compras
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Responsavel por Contratos
Diretor do Departamento de Administragdo — Substituto
E-mail: ricardo@ifc-araquari.edu.br, dap@ifc-araquari.edu.br, licitacao@ifc-

araquari.edu.br
Fone: (47)3803-7238

3. Juliana de Oliveira Tedesco
Gestdo da Conformidade
Orgamentos e Licitagdes
Coordenadora Geral de Orgamento e Finangas - Substituta
E-mail: juliana.tedesco@ifc-araquari.edu.br
Fone: (47)3803-7245

4, Maika Janine Lazzaris
Coordenadora de Licitacdes
Pregoeira
Emissdo de Atas de registro de pregos
E-mail: maika@ifc-araquari.edu.br, licitacao@ifc-araguari.edu.br
Fone: (47)3803-7238

5. Rafael Augusto Fontana
Financeiro
Coordenador Licitagfes - Substituto
E-mail: rafael.fontana@ifc-araguari.edu.br, financeiro@ifc-araquari.edu.br
Fone: (47)3803-7249

6. Felipe Pereira Canever
Contador
Cadastrador SP1Unet

Periodo de 13 de marco a 31 de dezembro de 2013.

Robert Lenoch

Diretor do Departamento de Administragdo
E-mail: lenoch@ifc-araquari.edu.br
Fone/Fax: (47)3803-7200

Felipe Pereira Canever

Coordenador Geral de Orgamento e Finangas

Contador

Cadastrador SPIUnet

Diretor do Departamento de Administragdo — Substituto
E-mail: felipe@ifc-araquari.edu.br

Fone: (47)3803-7238

. Juliana de Oliveira Tedesco

Gestéo da Conformidade

Orgamentos e LicitagOes

Coordenadora Geral de Orgamento e Finangas - Substituta
E-mail: juliana.tedesco@ifc-araquari.edu.br

Fone: (47)3803-7245

Relatério de Gestdo 2013 — IF Catarinense — Campus Araquari



4. Eleuterio Jubanski
Financeiro
Coordenador Geral de Orgamento e Finangas - substituto
E-mail: eleuterio@ifc-araquari.edu.br
Fone: (47)3803-7238

5. Luiz Fernando Hreisemnou do Rosario
Financeiro
E-mail: luiz.rosario@ifc-araquari.edu.br
Fone: (47)3803-7249

6. Denise Martins
Pregoeira
Email: denise.martins@ifc-araquari.edu.br
Fone: (47) 3803-7245

7. Jodo Jose do Amaral Vieira
Coordenador de Patrimonio

8. Maria de Lourdes Costa Silva
Coordenadora de Almoxarifado

9. Rogerio Cogo
Gestéo de pessoas

Parte A, item 1, do Anexo Il da DN TCU n.© 119, DE 18/1/2012

Quadro A.1.1 - Identificacdo da UJ — Relatdrio de Gestéo Individual

Poder e Orgdo de Vinculagio

Poder: Executivo

Orgao de Vinculagio: Ministério da Educacéo | Cédigo SIORG: 105203

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia
Catarinense — Campus Araquari

Denominacdo abreviada: IF Catarinense — Campus Araquari

Codigo SIORG: 105203 | Codigo LOA: 26422 | Codigo SIAFI: 158459

Situacdo: Ativa

Natureza Juridica: Autarquia Federal

Principal Atividade: Educacdo Profissional de Nivel

Tecnoldgico Codigo CNAE: 85.42-2-00
Telefones/Fax de
contato: (047) 3803-7200 | (047) 3803-7202 (047) 3803-7201

E-mail: ifc@ifc-araquari.edu.br

Pagina na Internet: http://www.ifc-araquari.edu.br

Endereco Postal: Rodovia Br 280, Km 27, n° 5200, Bairro: Colégio Agricola — CEP:
89.245-000 — Araquari - SC

Normas relacionadas a Unidade Jurisdicionada
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Normas de criacdo e alteracdo da Unidade Jurisdicionada

Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia Catarinense — Campus Araquari, foi
criado através da Lei n® 11.892 de 29 de dezembro de 2008

Outras normas infralegais relacionadas a gestdo e estrutura da Unidade Jurisdicionada

Manuais e publicacdes relacionadas as atividades da Unidade Jurisdicionada

Unidades Gestoras e Gestdes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Unidades Gestoras relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Caddigo SIAFI Nome

Gestoes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Caddigo SIAFI Nome

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestdes

Cddigo SIAFI da Unidade Gestora Cddigo SIAFI da Gestéo

Quadro A.1.2 - Identificacdo da UJ — Relatdrio de Gestao Consolidado

Poder e Orgéo de Vinculagio

Poder: Executivo

Orgéo de Vinculacio: Ministério da Educacio Cédigo  SIORG:
105203

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada Consolidadora

Denominagdo Completa: Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Catarinense — Campus Araquari

Denominagdo Abreviada: IF Catarinense — Campus Araquari

Codigo SIORG: 105203 | Codigo LOA: 26422 | Codigo SIAFI: 158459
Situacdo: ativa

Natureza Juridica: Autarquia Federal | CNPJ: 10.635.424/0003-48

Principal Atividade: Educacdo Profissional de Nivel Tecnoldgico | Codigo CNAE: 85.42-2-00
Telefones/Fax de contato: | (047) 3803-7200 | (047) 3803-7201 |

Endereco Eletronico: ifc@ifc-araquari.edu.br

Pagina na Internet: http://www.ifc-araquari.edu.br

Endereco Postal: BR 280 Km 27 n° 5200, Bairro Colégio Agricola, CEP 89245-000 Araquari - SC

Identificagdo das Unidades Jurisdicionadas Consolidadas

Nome CNPJ Cadigo SIAFI Situacgdo Codigo
SIORG

Normas Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas Consolidadora e Consolidadas

Normas de criacdo e alteragdo das Unidades Jurisdicionadas

Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia Catarinense — Campus Araquari foi criado
pela Lei 11.892 de 29 de dezembro de 2008.

Outras normas infralegais relacionadas a gestao e estrutura das Unidades Jurisdicionadas

Manuais e publicagdes relacionadas as atividades das Unidades Jurisdicionadas

Unidades Gestoras e Gestdes Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas Consolidadora e Consolidadas

Unidades Gestoras Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Caodigo SIAFI Nome

Gestdes relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Cédigo SIAFI | Nome
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Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestoes

Cadigo SIAFI da Unidade Gestora Cadigo SIAFI da Gestao

NAO SE APLICA AO IF CATARINENSE — CAMPUS ARAQUARI

Quadro A.1.3 - Identificagdo — Relatério de Gestdo Agregado

Poder e Orgéo de Vinculagio

Poder: Executivo/Legislativo/Judiciario/Fungdo essencial a Justica

Orgéo de Vinculacio: Texto | Codigo SIORG: 99999

Identificagdo da Unidade Jurisdicionada Agregadora

Denominagdo Completa: Texto

Denominagdo Abreviada: Texto

Codigo SIORG: 99999 | Cadigo na LOA: 99999 | Codigo SIAFI: 99999

Situagao: ativa/em liquidacdo

Natureza Juridica: Vide relagdo no texto descritivo | CNPJ: 99.999.999/9999-99

Principal Atividade: Vide Tabela CNAE/IBGE | Codigo CNAE: 9999-9

Telefones/Fax de Contato: [ (099) 9999-9999 [ (099) 9999-9999 | (099) 9999-9999

Endereco Eletronico: nome@enderegonalnternet

Pagina na Internet: http://www.endereconalnternet

Endereco Postal: Logradouro, CEP, Cidade e Unidade da Federacdo

Identificacdo das Unidades Jurisdicionadas Agregadas

NUmero de Ordem: N

Denominagdo Completa: Texto

Denominagdo Abreviada: Texto

Cédigo SIORG: 99999 | Codigo na LOA: 99999 | Codigo SIAFI: 99999

Situacdo: ativa/em liquidagdo

Natureza Juridica: Vide relagdo no texto descritivo | CNPJ: 99.999.999/9999-99

Principal Atividade: Vide Tabela CNAE/IBGE | Codigo CNAE: 9999-9

Telefones/Fax de Contato: | (099) 9999-9999 | (099) 9999-9999 | (099) 9999-9999

E-mail: nome@enderegonalnternet

Pagina na Internet: http://www.endereconalnternet

Endereco Postal: Logradouro, Cep, Cidade e Unidade da Federacao

Normas Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas Agregadora e Agregadas

Normas de criacdo e alteragdo das Unidades Jurisdicionadas

Outras normas infralegais relacionadas a gestdo e estrutura das Unidades Jurisdicionadas

Manuais e publicagOes relacionadas as atividades das Unidades Jurisdicionadas

Unidades Gestoras e Gest0es Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas Agregadora e Agregadas

Unidades Gestoras Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Caodigo SIAFI Nome

Gestdes relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Cadigo SIAFI Nome

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestoes

Cddigo SIAFI da Unidade Gestora Caodigo SIAFI da Gestdo

NAO SE APLICA AO IF CATARINENSE — CAMPUS ARAQUARI
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Quadro A.1.4 - Identificacdo — Relatério de Gestdo Consolidado e Agregado

Poder e Orgéo de Vinculagio

Poder: Executivo/Legislativo/Judiciario/Fungao essencial a Justica

Orgéo de Vinculagio ou Supervisao: Texto Cadigo SIORG: 99999

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada Consolidadora e Agregadora

Denominagdo Completa: Texto

Denominagdo Abreviada: Texto

Codigo SIORG: 99999 | Codigo na LOA: 99999 | Cadigo SIAFI: 99999
Natureza Juridica: Vide relagéo no texto descritivo | CNPJ: 99.999.999/9999-99

Principal Atividade: Vide Tabela CNAE/IBGE | Codigo CNAE: 9999-9
Telefones/Fax de Contato:  (099) 9999-9999 | (099) 9999-9999 [ (099) 9999-9999

Endereco Eletronico: nome@enderegonalnternet

Pagina na Internet: http://www.endereconalnternet

Endereco Postal: Logradouro, CEP, Cidade e Unidade da Federacdo

Identificagdo das Unidades Jurisdicionadas Consolidadas

Nome Caodigo SIAFI CNPJ Situacdo Caddigo SIORG

Identificacdo das Unidades Jurisdicionadas Agregadas

NUmero de Ordem: N

Denominagdo Completa: Texto

Denominagdo Abreviada: Texto

Codigo SIORG: 99999 | Codigo na LOA: 99999 | Cadigo SIAFI: 99999
Situacdo: ativa / em liquidagdo

Natureza Juridica: Vide rela¢do no texto descritivo | CNPJ: 99.999.999/9999-99

Principal Atividade: Vide Tabela CNAE/IBGE | Codigo CNAE: 9999-9
Telefones/Fax de Contato: | (099) 9999-9999 | (099) 9999-9999 | (099) 9999-9999

E-mail: nome@enderegonalnternet

Pagina na Internet: http://www.endereconalnternet

Endereco Postal: Logradouro, CEP, Cidade e Unidade da Federacdo

Normas Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas Agregadora e Consolidadora, Agregadas e Consolidadas

Normas de criacdo e alteragdo das Unidades Jurisdicionadas

Outras normas infralegais relacionadas a gestdo e estrutura das Unidades Jurisdicionadas

Manuais e publicag¢Oes relacionadas as atividades das Unidades Jurisdicionadas

Unidades Gestoras e Gestoes Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas Agregadora e Consolidadora, Agregadas e Consolidadas

Unidades Gestoras Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Caddigo SIAFI Nome
999999
Gestdes relacionadas as Unidades Jurisdicionadas
Caddigo SIAFI Nome
99999
Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestoes
Caddigo SIAFI da Unidade Gestora Caodigo SIAFI da Gestdo
999999 99999

NAO SE APLICA AO IF CATARINENSE — CAMPUS ARAQUARI
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Parte A, item 3, do Anexo Il da DN TCU n.© 119, DE 18/1/2012

Quadro A.3.1 — Avaliacao do Sistema de Controles Internos da UJ

34

ELEMENTOS DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS A SEREM AVALIADOS VALORES
Ambiente de Controle 2|34
A alta administracdo percebe os controles internos como essenciais a consecucgdo dos
objetivos da unidade e ddo suporte adequado ao seu funcionamento.
Os mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ sdo percebidos por todos os X
servidores e funciondrios nos diversos niveis da estrutura da unidade.
A comunicacdo dentro da UJ é adequada e eficiente. X
Existe codigo formalizado de ética ou de conduta.
Os procedimentos e as instrugdes operacionais sdo padronizados e estdo postos em
documentos formais.
H& mecanismos que garantem ou incentivam a participagdo dos funciondrios e
servidores dos diversos niveis da estrutura da UJ na elaboragdo dos procedimentos, das
instrucdes operacionais ou cédigo de ética ou conduta.
As delegacgdes de autoridade e competéncia sdo acompanhadas de defini¢Bes claras das
responsabilidades.
Existe adequada segregacdo de fungdes nos processos e atividades da competéncia da
uJ.
Os controles internos adotados contribuem para a consecucdo dos resultados planejados
pela UJ.
Avaliacdo de Risco 2 (3|4
Os objetivos e metas da unidade jurisdicionada estdo formalizados. X
Ha clara identificacdo dos processos criticos para a consecucao dos objetivos e metas da X
unidade.
E prética da unidade o diagndstico dos riscos (de origem interna ou externa) envolvidos
nos seus processos estratégicos, bem como a identificacdo da probabilidade de ocorréncia X
desses riscos € a consequente adogdo de medidas para mitiga-los.
E prética da unidade a definicdo de niveisde riscos operacionais, de informacdes e de X
conformidade que podem ser assumidos pelos diversos niveis da gestéo.
A avaliacdo de riscos é feita de forma continua, de modo a identificar mudangas no X
perfil de risco da UJ ocasionadas por transformagGesnosambientes interno e externo.
Os riscos identificados sdo mensurados e classificados de modo a serem tratados em X
uma escala de prioridades e a gerar informag@es Uteis a tomada de decisdo.
N&do ha ocorréncia de fraudes e perdas que sejam decorrentes de fragilidades nos X
processos internos da unidade.
Na ocorréncia de fraudes e desvios, é pratica da unidade instaurar sindicancia para
apurar responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos.
H& norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventario de bens e
valores de responsabilidade da unidade.
Procedimentos de Controle 2|34
Existem politicas e acOes, de natureza preventiva ou de detecgdo, para diminuir o0s
riscos e alcancar os objetivos da UJ,claramenteestabelecidas.
As atividades de controle adotadas pela UJ sdo apropriadas e funcionam X
consistentemente de acordo com um plano de longo prazo.
As atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado ao
niveldebeneficios que possam derivar de sua aplicacao.
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. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo abrangentes e razoadveis e estdo

. : L X
diretamente relacionadas com os objetivos de controle.
Informacdo e Comunicacao 112(3[(4]|5
. A informagcdo relevante para UJ é devidamente identificada, documentada, armazenada X
e comunicada tempestivamente as pessoas adequadas.
. As informagBes consideradas relevantes pela UJ sdo dotadas de qualidade suficiente X
para permitir ao gestor tomar as decisdes apropriadas.
. A informagdo disponivel para as unidades internas e pessoas da UJ é apropriada, X
tempestiva, atual, precisa e acessivel.
. A Informagdo divulgada internamente atende as expectativas dos diversos grupos e X
individuos da UJ, contribuindo para a execugéo das responsabilidades de forma eficaz.
. A comunicacédo das informacdes perpassa todos os niveis hierarquicos da UJ, em todas X
as direcdes, por todos 0s seus componentes e por toda a sua estrutura.
Monitoramento 112|3[4]|5
. O sistema de controle interno da UJ é constantemente monitorado para avaliar sua X
validade e qualidade ao longo do tempo.
. O sistema de controle interno da UJ tem sido considerado adequado e efetivo pelas X
avaliacGes sofridas.
. O sistema de controle interno da UJ tem contribuido para a melhoria de seu X
desempenho.

Andlise Critica: Apesar de sermos uma instituicdo com 4 anos de existéncia os sistemas de controle e forma de
implantacdo, delegacgéo e divulgacdo tem se mostrado eficaz produzindo os resultados esperados. A constante
avaliacdo e monitoramento através das Solicitacbes de Auditorias Internas estabelecidas pelo PAINT tem-se

mostrado ferramenta eficaz na avaliagédo e no desenvolvimento da unidade.

Escala de valores da Avaliacao:
(1) Totalmente invalida: Significa que o conteldo da afirmativa é integralmente ndo observado no contexto da UJ.

2
3
4

Parcialmente invalida: Significa que o conteildo da afirmativa é parcialmente observado no contexto da UJ, porém, em sua minoria.
Neutra: Significa que ndo ha como avaliar se o contetdo da afirmativa é ou ndo observado no contexto da UJ.

Parcialmente valida: Significa que o contetdo da afirmativa é parcialmente observado no contexto da UJ, porém, em sua maioria.

~ o~ o~
- = <

5) Totalmente valido. Significa que o contetdo da afirmativa é integralmente observado no contexto da UJ.

Frota de Veiculos Automotores de Propriedade da Instituicdo

a) Legislacé@o que regula a constituicdo e a forma de utilizacdo da frota de veiculos;

R: A Direcdo Geral do Campus instituiu através da Portaria n°® 207/IFC-Campus
Araquari/2010 publicada em 03/12/10 o Regulamento dos Procedimentos Gerais
para Utilizacdo de veiculos oficiais do IFCatarinense — Campus Araquari.

b) Importancia e impacto da frota de veiculos sobre as atividades da Institui¢&o;

R: A frota de veiculos utilizados para o transporte de servidores no exercicio de suas
atribuicGes séo utilizados nos servigos administrativos, em aulas entre os campi de
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Araquari e S&o Francisco do Sul, no desenvolvimento dos programas CERTIFIC,
PRONATEC, PROEJA e FICs (cursos de formagéo inicial e continuada) que sao
executados fora do caAmpus. A exemplo dos cursos ja completados: Técnico em
Pesca - PROEJA, realizado no Morro do Amaral, Joinville-SC; Técnico em
Agropecuaria — PROEJA, realizado em Jaragua do Sul-SC; Jardinagem e
Paisagismo — FIC, realizado em Corupa-SC; Processamento de Pescados — FIC,
realizado em Balneério Barra do Sul-SC; Processamento de Pescados — CERTIFIC,
em andamento no municipio Balneéario Barra do Sul — SC e assisténcia aos alunos
em casos de doengas e necessidade de atendimento no servigo de salde.

Os veiculos de trabalho (3 tratores,1 caminh&o e 1 camionete utilitaria) séo utilizadas
nas tarefas de aulas praticas, plantio, manutencéo das atividades da escola fazenda
e servigos de manuteng&o do campus.

¢) Quantidade de veiculos em uso ou na responsabilidade da UJ, discriminados por
grupos, segundo a classificagdo que lhes seja dada (por exemplo, veiculos de
representacao, veiculos de transporte institucional etc.), bem como sua totalizacao
por grupo e geral;

Veiculos existentes no Campus Araquari

Grupo Item | Descri¢éo Placa Ano de | Chassis
fabricacéo
Veiculo de |1 NissanLivina MHM7659 | 2009/2010 | 94DTAFL10AJ356640
transporte 16SL
institucional
2 NissanLivina MHM7679 | 2009/2010 | 94DTAFL10AJ356673
16SL
3 VW GOL 1.6 | MGQ9417 | 2009/2010 | 9BWABO5UAT130065
POWER
4 VW PARATI 1.6 | MHP3782 | 2007/2007 | 9BWDB05W07T154442
TRACKFIELD
5 VW PARATI 1.6 | MOQ9407 | 2009/2010 | 9BWOBO5W8AP052268
TITAN
6 RENAULT MJO3763 | 2012/2012 | 93YLSR7UHCJ270436
LOGAN EXP 1.6
7 RENAULT MJO3823 | 2012/2012 | 93YLSR7UHCJ269218
LOGAN EXP 1.6
8 FIAT STRADA | MBZ4184 | 2003/2003 | 9BD27801032383182
FIRE
9 FIAT UNO MILLE | MCL3609 | 2001/2002 | 9BD15822524337332
FIRE
10 FIAT IDEA | MKY2851 | 2013/2013 | 9BD13571AD2234696
ESSENCE
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11 FIAT IDEA | MKY3031 | 2013/2013 | 9BD13571AD2234698
ESSENCE
Veiculo de | 12 MERCEDES LZY7011 | 1975/1975 | 34403312075364
carga BENZ /LA 1113
Veiculos de | 13 Trator Massey 1988
trabalho Ferguson 275
14 | Trator Massey 1984
Ferguson 265
15 Trator Jang 2007
16 Retroescavadeira 1994
17 | Trator TL 75 2007

d) Média anual de quildbmetros rodados, por grupo de veiculos, segundo
classificagdo contida na letra “c” supra;

Grupo Item | Descri¢éao Placa Kilometragem
percorrida anual
Veiculo de |1 NissanLivina 16SL MHM7659 21.416
transporte
institucional
2 NissanLivina 16SL MHM7679 20.610
3 VW GOL 1.6 POWER MGQ9417 10957
4 VW PARATI 16| MHP3782 7146
TRACKFIELD
5 VW PARATI 1.6 TITAN MOQ9407 11639
6 RENAULT LOGAN EXP 1.6 MJO3763 17434
7 RENAULT LOGAN EXP 1.6 MJO3823 22110
8 FIAT STRADA FIRE MBZ4184 4.014
9 FIAT UNO MILLE FIRE MCL3609 2597
10 | FIAT IDEA ESSENCE MKY2851 10077
11 FIAT IDEA ESSENCE MKY3031 14483
Veiculo de carga | 12 | MERCEDES BENZ /LA 1113 LZY7011 1996
Veiculos de | 13 | Trator Massey Ferguson 275 1.727
trabalho
14 Trator Massey Ferguson 265 1541
15 Trator Jang 100
16 Retroescavadeira 1200
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17 Trator TL 75 818
e) Idade média da frota, por grupo de veiculos;
Grupo Item | Descrigéo Placa Ano de | Idade do
fabricacdo veiculo
Veiculo de |1 NissanLivina 16SL MHM7659 | 2009/2010 03 anos
transporte
institucional
2 NissanLivina 16SL MHM7679 | 2009/2010 03 anos
3 VW GOL 1.6 | MGQ9417 | 2009/2010 03 anos
POWER
4 VW PARATI 1.6 | MHP3782 | 2007/2007 06 anos
TRACKFIELD
5 VW  PARATI 1.6 | MOQ9407 | 2009/2010 03 anos
TITAN
6 RENAULT LOGAN | MJO3763 | 2012/2012 02 ano
EXP 1.6
7 RENAULT LOGAN | MJO3823 | 2012/2012 02 ano
EXP 1.6
8 FIAT STRADA FIRE MBZ4184 | 2003/2003 10 anos
9 FIAT UNO MILLE| MCL3609 | 2001/2002 11 anos
FIRE
10 FIAT IDEA| MKY2851 | 2013/2013 1 ano
ESSENCE
11 FIAT IDEA| MKY3031 |2013/2013 1 ano
ESSENCE
Veiculo de | 12 MERCEDES BENZ /| LzY7011 | 1975/1975 38 anos
carga LA 1113
Veiculos de | 13 Trator Massey 1988 25 anos
trabalho Ferguson 275
14 | Trator Massey 1984 29 anos
Ferguson 265
15 Trator Jang 2007 06 anos
16 Retroescavadeira 1994 19 anos
17 Trator TL 75 2007 06 anos
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f)  Custos associados a manutencdo da frota (Por exemplo, gastos com
combustiveis e lubrificantes, revisbes periodicas, seguros obrigatorios, pessoal
responsavel pela administracao da frota, entre outros);

CUS TOS
Grupo Item | Descricdo Placa Combustiveis | Manutencéo
R$ R$
Veiculo de | 1 NissanLivina 16SL MHM7659 4525,56 2063,00
transporte
institucional
2 NissanLivina 16SL MHM7679 4.160,02 3597
3 VW GOL 1.6 POWER MGQ9417 2247,31 1487,00
4 vw PARATI 1.6 | MHP3782 1900,7 1499,00
TRACKFIELD
5 VW PARATI 1.6 TITAN | MOQ9407 2851,72 2436,5
6 RENAULT LOGAN EXP | MJO3763 3476,99 267,5
1.6
7 RENAULT LOGAN EXP | MJO3823 4664,43 22225
1.6
8 FIAT STRADA FIRE MBZ4184 1.367,26 4125,50
9 FIAT UNO MILLE FIRE | MCL3609 650,24 195,00
10 FIAT IDEA ESSENCE MKY2851 2540,52 748
11 FIAT IDEA ESSENCE MKY3031 2995,84 395,5
Veiculo de | 12 MERCEDES BENZ /LA | LZY7011 1031,72 3299,00
carga 1113
Veiculos de |13 | Trator Massey 2134,67 10.832,50
trabalho Ferguson 275
14 Trator Massey 1.150,22 3.371,00
Ferguson 265
15 Trator Jang 237,00 2.097,15
16 Retroescavadeira 1.846,35 18.085,64
17 | Trator TL 75 2.000,22 9.608,00

g) Plano de substituicdo da frota;
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R.: Est4 previsto no Planejamento Plurianual do Campus a substituicdo gradativa
dos veiculos cuja manutencéo se torna onerosa demais. O campus fez aquisicao de
04 veiculos de transporte de servidores no ultimo quadriénio o que torna a frota com
idade nova. Fez o doacédo de 01 veiculo de passeio, 1 6nibus de passageiros e 1
caminhdo considerados obsoletos para o Campus Luzerna que os utiliza em aulas
praticas no curso de mecénica. Para o ano de 2013 esta previsto a aquisi¢céo de 1
veiculo de transporte de servidores.

h) Razdes de escolha da aquisicdo em detrimento da locagéo;

R.: Ainda n&o temos estudo pelo setor competente da viabilidade desta opgao.

i) Estrutura de controles de que a Instituicdo dispOe para assegurar uma prestacao
eficiente e econdmica do servigo de transporte.

R.: O Campus ndo tem em seu quadro servidor Motorista, assim os servidores sao
autorizados a dirigirem os veiculos apés a leitura da “Regulamentagdo dos
procedimentos gerais para utilizacdo de veiculos oficiais do IFC-Campus Araquari“ e
a emissao de “Autorizagdo para dirigir os veiculos oficiais”. A requisi¢cdo dos veiculos
se faz através do Sistema SIGA-ADM, setor requisicdo de veiculos, que sera
autorizada no sistema pela sua chefia imediata com antecedéncia minima de 48 h. O
setor de transporte faz o controle de quilometragem e horérios através de ficha
mensal que € preenchida pelos usuarios. Mensalmente a Coordenacdo de
Transporte e Controle de Veiculos emite relatério de cada veiculo da frota.

Frota de Veiculos Automotores a Servico da Instituicdo, mas contratada de
terceiros

a) Estudos técnicos realizados para a op¢do pela terceirizacdo da frota e dos

servigos de transporte;

R.: Considerando que o IF Catarinense — Campus Araquari ndo possui em seu
quadro de servidores efetivos motorista oficial, decidiu-se pela contratagdo de
fretamento de 6nibus por Km rodado para as viagens de estudo para 0S cursos
Técnicos, Licenciaturas e Cursos Superiores. J4 para atender as demandas do
PRONATEC optou pelo circular municipal do tipo escolar.

d) Legislagdo que regula a constituicdo e a forma de utilizagdo da frota de

veiculos;
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Resposta: Item 01 — O termo de referéncia e o edital do Pregéo Eletronico SRP N°
59/2010 — IF-SC, bem como sua Ata e o Contrato n® 02/2011.

Itens 02 e 03 — O termo de referéncia e o edital do Pregéo Eletronico SRP N°
08/2012, bem como suas respectivas Atas.

e) Importancia e impacto da frota de veiculos sobre as atividades da UJ;

R: A importdncia dessa contratacdo é para atender as demandas das grades
curriculares dos cursos oferecidos pela Instituicdo e também como complemento das
atividades programadas pelos docentes. Também foi fundamental para atendimento
dos estudantes do Programa PRONATEC, realizado no IF Catarinense — Campus
Araquari e no Campus Avancgado de S&o Francisco do Sul.

f) Quantidade de veiculos existentes, discriminados por grupos, segundo a
classificacdo que lhes seja dada pela UJ (por exemplo, veiculos de representacéo,
veiculos de transporte institucional etc.), bem como sua totalizagdo por grupo e
geral;

R: Para as viagens de estudo dos cursos técnicos, licenciaturas e o curso superior
foi contratado por quilometragem rodada. Para o IF Catarinense — Campus Araquari
estdo registrados 90.000 km e para o Campus Avancado de S&o Francisco do Sul
60.000 km. Para atender as demandas do PRONATEC foi fretado Onibus tipo
turismo executivo ou coletivo, com motorista, contemplando a capacidade minima de
40 lugares, para o deslocamento de alunos no formato de linha especial “ESCOLAR”
com roteiro a ser definido entre a contratante e a contratada, objetivando o
transporte exclusivo de alunos do IF Catarinense — Campus Araquari e também do
IF Catarinense — Campus Avancado de S&ao Francisco do Sul.

h) Idade média anual, por grupo de veiculos;

R: Nesta modalidade de contratacdo os veiculos (6nibus) terdo que atender a
legislacéo vigente.

6) Custos associados a manutencdo da frota (Por exemplo, gastos com
combustiveis e lubrificantes, revisdes periddicas, seguros obrigatérios, pessoal
responsavel pela administracdo da frota, entre outros), caso tais custos ndo estejam
incluidos no contrato firmado;

R: N&o existem custos para a UJ.
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j) Estrutura de controle existente na UJ para assegurar a prestagdo do servigo de
transporte de forma eficiente e de acordo com a legislagéo vigente.

R.: Serd nomeado um fiscal e seu substituto pela administracdo para acompanhar o
controle das viagens e assegurar a qualidade do servigo prestado pela empresa
contratada.

Contratos de prestacao de servigos de limpeza e higiene e vigilancia ostensiva

Unidade Contratante

Nome: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
CATARINENSE - CAMPUS ARAQUARI

UG/Gestédo: 158459/26422 | CNPJ: 10.635.424/0003-48
Informacoes sobre 0s contratos
Periodo Nivel de Escolaridade
Ano | Empresa |contratual de exigido dos
do |Are | Nat | Identificacdo | Contratada | execucgéo das trabalhadores Sit
contra| a . | do Contrato (CNPJ) atividades contratados '
to contratadas F M S
Inicio| Fim |[P|C| P | C | P |C
Servico d 83.719.963/0001-
2007 | V | O \25Y|I§gci§ 77 01/01/08 | 31/12/12 8 | 8 E
Servico d 83.719.963/0001-
2012 Vv O \ZQYE?‘:S 77 15/05/12 | 14/05/13 4 | 4 A
Servico d 10.634.152/0001-
2012 | V O \25Y|I§gci§ 27 15/06/12 | 14/06/13 4 | 2 A
Servigo de Li 07.261.678/0001-
2011 L O egvgfnszwé?sffza 77 01/07/11 | 300613 | 14 | 17 P
Servigo de Li 03.767.254/0001-
2011 L O egvgfnszwé?sffza 28 ovo7/11 | 1200713 | 1 | 1 P

Observagdo: 1) A empresa Agile Servigcos Gerais Ltda — CNPJ 07.261.678/0001-77, presta
servigos no Campus Avancgado de S&o Francisco do Sul.
2) A empresa Lince Seguranca Patrimonial Ltda — CNPJ 10.634.152/0001-27, presta
servigos no Campus Avancado de S&o Francisco do Sul.
3) No contrato dos Servicos de Limpeza e Conservacdo, houve um acréscimo de 25% no
quantitativos de pessoal, devido o aumento das areas a serem limpas no IF Catarinense
— Campus Araquari.

LEGENDA

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.

Natureza: (O) Ordinéria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situacdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.
Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente contratada.

Fonte: DAP/GESTOR DE CONTRATOS

Contratos de prestacao de servicos com locagcdo de méo de obra

Unidade Contratante

Nome: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
CATARINENSE - CAMPUS ARAQUARI.
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UG/Gestdo: 158459/26422

| CNPJ: 10.635.424/0003-48

Informacoes sobre 0s contratos

Periodo Nivel de Escolaridade
Ano Empresa contratual de exigido dos
do | Are | Na | Identificacdo Cont?ata da execucao das trabalhadores sit
contra| a | t. | do Contrato (CNPJ) atividades contratados '
to contratadas F M S
Inicio| Fim | P [C| P | C |P| C
02.531.343/0001-
2011 3 (@) Servigo de Cozinha 08 01/06/11 | 31/05/13 | 7 | 7 P
2010 1 0 SemgoR(ier;\uxmar 79.283.2(;5/0001- 07/06/10 | 06/06/13 1 1 P
2010 1 ') ServigoR(ier;\uxiliar 79.283.2(;5/0001- 20/12/10 | 20/12/13 2 2 P
Prestacdo de
2011 2 E Servigos 02.531.343/0001- | 01/12/11 | 31/03/12 | 1 | 1 E
Hidraulicos 08
Prestacdo de 02.531.343/0001-
2011 2 E Servigos Elétricos 08 01/12/11 | 31/03/12 1 1 E
Servigos de 79.283.065/0001-
2011 1 0] Telefonista 2 20/06/11 | 19/06/13 | 2 | 2 P
Servigos de
2011 1 O | Trabalhadores | 79.283.065/0001- | 19/12/11 | 18/12/13 | § | 6 p
Rurais Polivalentes 41
Prestacdo de 04.849.486/0001-
2012 2 O Servigos Elétricos 98 02/04/12 | 01/04/13 1 1 A
Prestacdo de
2012 2 0] Servigos 04.849.486/0001- | 02/04/12 | 04/04/13 | 1 | 1 A
Hidraulicos 98
Servigos de
2012 1 O | Trabalhadores | 04.849.486/0001- | 10/09/12 | 09/09/13 | 2 | 2 A
Rurais Polivalentes 98
Observagéo:

1) No contrato dos Servicos de Trabalhadores Rurais Polivalentes, houve um acréscimo de
25% no quantitativos de pessoal, devido o aumento das atividades nas Unidades de Ensino
Aprendizagens do IF Catarinense — Campus Araquari.

ITEGENDA
Area:

oukrwnE

Natureza: (O) Ordinéria; (E) Emergencial.
Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situacdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.
Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente contratada.

Apoio Administrativo Técnico e Operacional;
Manutencgdo e Conservacéo de Bens Imdveis
Servigos de Copa e Cozinha;

Manutencdo e conservacdo de Bens Moveis;
Servigos de Brigada de Incéndio;
Apoio Administrativo — Menores Aprendizes;
7. Outras.

Fonte: DAP/GESTOR DE CONTRATOS

Distribui¢éo do pessoal contratado mediante contrato de prestacdo de servico com locagao de

mé&o de obra
Identificacdo do Contrato Area | Qtd. Unidade Administrativa
. . Coordenacéao Geral de Assisténcia
Servigo de Cozinha 3 Estudantil
Servigo de Auxiliar Rural 1 Coordenacéo Geral de Infraestrutura e
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Servigos
x . L Coordenacéo Geral de Infraestrutura e
Prestacdo de Servigos Hidraulicos 1 Servicos
x . . Coordenacéo Geral de Infraestrutura e
Prestacdo de Servigos Eléetricos 1 Servicos
. . Coordenacéo Geral de Infraestrutura e
Servigo de Auxiliar Rural 2 Servicos
Servico de Vigilancia 14 Coordenacéo Geral de Infraestrutura e
¢ g Servicos
Servico de Limpeza e Conservago 18 Coordenacéo Geral _de Infraestrutura e
Servicgos
Servigo de Telefonista 2 Administracio
Servico de J(;?\E’;I(?nﬁgres Rurais 6 Coordenacéo Geral de Producéo
Servico de J(;?\E’;I(?nﬁgres Rurais 2 Coordenacéo Geral de Producéo
LEGENDA
Area: 5. Servicos de Brigada de Incéndio;
1. Apoio Administrativo Técnico e Operacional; 6. Apoio  Administrativo - Menores
2. Manutencdo e Conservagdo de Bens Imoveis; A_pr_endlzes;_
3. Servicos de Copa e Cozinha; 7. Higiene e Limpeza;
4. Manutenco e conservacio de Bens Moveis; 8. Vigilancia Ostensiva;
9. Outras.

Fonte: DAP/GESTOR DE CONTRATOS

A relacdo de servidores terceirizados é publicada mensalmente no site do Campus Araquari

(www.ifc-araquari.edu.br/DAP).

“Terceirizados

As informagdes que seguem publicadas neste espago, visam atender o
regulamento contido na Lei n® 12.465, de 12 de Agosto de 2011, que dispde
sobre as Diretrizes para a Elaboragéo e Execucdo da Lei Orgcamentéria de
2.012 (LDO) e que, em seu art. 84, 8§ 4° c/c o art. 74, 8 4° estabeleceu a
obrigatoriedade de publicacdo na internet, até 31 de Janeiro de 2.012, de
relacdo completa de empregados terceirizados dos 6rgdos e entidades da
Administracdo Publica Federal.Desta maneira e em atendimento ao Oficio
Circular n® 06/2012/SAA/SE/MEC emitido em 07 de Maio do Corrente, o
qual tivemos ciéncia na data de 04 de Julho do corrente, passamos a atender
a Determinacdo do Senhor Ministro de Estado Chefe da Controladoria-
Geral da Unido, no que diz respeito a legislacdo supra citada.Departamento
de Administracdo e Planejamento
IF Catarinense - Campus Araquari”.

\
Caracterizacao dos instrumentos de transferéncias vigentes no exercicio de referéncia
Unidade Concedente ou Contratante
Nome: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

CATARINENSE - CAMPUS ARAQUARI

CNPJ: 10.635.424/0003-48

| UG/IGESTAO: 158459/26422

Informacdes sobre as transferéncias

Modalida |

N° do

| Beneficia | .
va
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Repassados
. Acumul
instrument . No 2
o 0 ro Global ConFrap exercici 200 a,te_ Inici
artida exercici Fim
Y 0
0
LEGENDA
Modalidade: Situacdo da Transferéncia:
1 - Convénio 1 - Adimplente

2 - Contrato de Repasse

3 - Termo de Parceria

4 - Termo de Cooperacao

5 - Termo de Compromisso

2 - Inadimplente
3 - Inadimpléncia Suspensa
4 - Concluido
5 - Excluido

6 - Rescindido
7 - Arquivado

Fonte: SIAFI

Resumo dos instrumentos celebrados pela UJ nos trés altimos exercicios

Unidade Concedente ou Contratante

Nome:

CATARINENSE - CAMPUS ARAQUARI

INSTITUTO FEDERAL DE EUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

CNPJ: 10.635.424/0003-48

UG/GESTAO: 158459/26422

. QUETMEREE EE Valores repassados em cada exercicio
Modalidade Instrumentos celepr_ados (\Valores em R$ 1,00)
em cada exercicio

2011 2012 2013 2011 2012 2013
Convénio 1 1 31.000,00 0,00 0,00
Contrato de Repasse
Termo de Parceria
Termo de Cooperacéo 6 13 4 445.652,36| 175.415,94 96.000,00
Termo de
Compromisso

Totais 7 14 4 476.652,36| 175.415,94 96,000,00

Fonte: Ano de 20111 2012 e 2013 : SIAFI

EDITAL N© 111/2013 — IF CATARINENSE - PROEX
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EDITAL DE SELECAO INTERNA PARA BOLSISTAS DE PROJETOS DE EXTENSAO DO ENSINO

TECNICO DE NiVEL MEDIO E DO ENSINO SUPERIOR DO IF CATARINENSE

Itens Adquiridos:

Itens conforme a sequéncia descrita
no Plano de Trabalho
Despesas de capital (investimento):
Despesas de custeio: 52.800,00
Recursos empregados:
Reais
Valor Recebido descentralizado pela Reitoria 46.400,00
Valor total Licitado 45.200,00
Valor Devolvido a Reitoria 1.200,00
Valores devolvidos
EVENTO ESFERA PTRES FONTE ND Pl VALOR
30063 1 062411 0112000000 339000 F20RLPO111P 1.200,00
2013NC000036
TOTAL 1.200,00

EDITAL N© 134/2013 — IF CATARINENSE - PROEX
APOIO A INFRAESTRUTURA DE PROJETOS DE PESQUISA IF CATARINENSE

Itens Adquiridos:

no Plano de Trabalho

Itens conforme a sequéncia descrita

Despesas de capital (investimento): 4.698,00
Despesas de custeio: 22.302,00
Recursos empregados:
Reais
Valor Recebido descentralizado pela Reitoria 27.000,00
Valor total Licitado 12.986,68
Valor Devolvido a Reitoria 14.013,32
Valores devolvidos
EVENTO ESFERA PTRES FONTE ND VALOR
30063 1 062411 0112000000 339000 2013NC000027 3.548,00
30063 1 062411 0112000000 449000 2013NC000027 10.465,32
TOTAL 14.013,32

EDITAL N°. 152/2013- IFCatarinense — Reitoria
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APOIO A INFRAESTRUTURA DE EVENTOS DE EXTENSAO E DE PESQUISA NOS CAMPUS DO IF

CATARINENSE
Itens Adquiridos:

Itens conforme a sequéncia descrita

no Plano de Trabalho

Despesas de capital (investimento):

Despesas de custeio: 6.000,00
Recursos empregados:
Reais
Valor Recebido descentralizado pela Reitoria 6.000,00
Valor total Licitado 00,00
Valor Devolvido a Reitoria 6.000,00
Valores devolvidos
EVENTO ESFERA PTRES FONTE ND VALOR
30063 1 062411 0112000000 339000 F20RLPO1EXX 2.500,00
2013NC000025
30063 1 062411 0112000000 339000 F20RFLPO1PEV 2.500,00
2013NC000025
30063 1 062411 0112000000 339000 F20RFLPO1EXX 500,00
2013NC000026
30063 1 062411 0112000000 339000 F20RFLPO1PEV 500,00
2013NC000026
TOTAL 6.000,00

EDITAL N°. 195/2013- IFCatarinense — Reitoria

APOIO A PROJETOS DE PEQUISA E EXTENSAO APLICADOS AOS ARRANJOS PRODUTIVOS
LOCAIS NOS CAMPUS DO IF CATARINENSE

Itens Adquiridos:

Itens conforme a sequéncia descrita

no Plano de Trabalho

Despesas de capital (investimento): 5.000,00
Despesas de custeio: 11.600,00
Recursos empregados:
Reais
Valor Recebido descentralizado pela Reitoria 16.600,00
Valor total Licitado 15.624,54
Valor Devolvido a Reitoria 975,46
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EVENTO ESFERA PTRES FONTE ND PI VALOR
30063 1 062411 0112000000 449000 F20RLP33EXX 885,10
2013NC000028
30063 1 062411 0112000000 449000 F20RLPO1PEV 60,36
30063 1 062411 0112000000 449000 F20RLP33PEV 30,00
2013NC000032
TOTAL 975,46
Obs.: Recursos para pagamento de bolsistas
30063 1 062411 0112000000 339000 F20RLPO1EXX 4.800,00
30063 1 062411 0112000000 339000 F20RLPO1PEV 4.800,00

Foram empenhados R$ 9.600,00, utilizados em 2013 R$ 2.400,00 e a ser utilizado em até
agosto de 2014 R$ 7.200,00.

Obs.: Recursos de custeio repassados para o Campus Camboriu para aquisicdo de material

grafico. 2013NC000020.

EVENTO ESFERA PTRES FONTE ND PI VALOR
30063 1 062411 0112000000 339000 F20RLPO1EXX 1.000,00
30063 1 062411 0112000000 339000 F20RLPO1PEV 1.000,00

2013NC000020

Relacédo de processos para aquisicdo de bens

Processo n° 23349.000133/2013-73, Dispensa N°: 004/2013, contratado: Marli Elisabeth
Westphal ME — CNPJ: 85.257.913/0001-40 , fundamentada no Art. 24, Inc. Il da Lei 8.666/93,
objeto: Aquisicdo de Material Elétrico, valor da contratagdo: R$ 4.444,95.

Processo n° 23349.000067/2013-3, Dispensa N°: 001/2013, contratado: MKG Motos Ltda. —
CNPJ:  79.512.208/0001-40 , fundamentada no Art. 24, Inc. X da Lei 8.666/93, objeto:
Locacdo de Imdvel para Expansdo Estrutural do IF Catarinense Campus Avangado de Sao
Francisco do Sul, valor da contratacédo: R$ 288.000,00

Processo n° 23349.000237/2013-31, Dispensa N°: 016/2013, contratado: CELESC
Distribuidora SA — CNPJ: 08.336.783/-0001-90, fundamentada no Art. 24, Inc. XXIl da lei
8.666/93 , objeto: Fornecimento de Energia Elétrica Para o 4° Piso do IF Catarinense —
Campus Sao Fco. Do Sul, valor da contratacdo: R$ 12.000,00

Processo n°® 23349.000213/2013-29, Dispensa N°: 012/2013, contratado: Brioville Com. De
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Materiais de Limpeza Ltda — CNPJ: 00.069.935/0001-24 , fundamentada no Art. 24, Inc. Il da Lei
8.666/93, objeto: Aquisicdo de sabdo liquido e amaciante para atender as necessidade da
Lavanderia do IF Catarinense — Campus Araquari valor da contratacéo: R$ 873,60

Processo n° 23349.000218/2013-29, Dispensa N°: 013/2013, contratado: Eladir Maria de
Oliveira ME — CNPJ: 03.702.571/0001-66 , fundamentada no Art. 24, Inc. XIl da Lei 8.666/93,
objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios , valor da contratacdo: R$ 7.193,32

Processo n° 23349.000409/2013-13, INEXIBILIDADE N°: 30/2013, Contratado: ESAF Escola de
Administracdo Fazendaria, CNPJ: 02.317.176/0001-05, fundamentagdo da inexigibilidade: Art.
25, Inc. Il, Lei 8.666/93, objeto: Pagamento da taxa de inscri¢do do servidor Valdinei Cecilio Ref. Ao
curso, Elaboracdo de Editais, termos de referéncia e Projetos Basicos — Ofertado pela ESAF/RS.
valor da contratacéo: R 320,00.

Processo n® 23349.000423/2013-17, INEXIBILIDADE N°: 35/2013, Contratado: Agrosystem Com
Imp. E Exportacdo Ltda, CNPJ: 61.211.470/0001-99, fundamentagédo da inexigibilidade: Art. 25,
Inc. Il, Lei 8.666/93, objeto: Conserto de equipamento da estacdo meteoroldgica do IF
Catarinense — Campus Araquari. valor da contratacdo: R$ 594,89.

Processo n° 23349.000423/2013-17, INEXIBILIDADE N°: 41/2013,Contratado:
Grupo Cultivar de Publicag8es Ltda. EPP, CNPJ 02.783.227/0001-86
Editora Globo S.A , CNPJ 04.067.191/0001-60
Editora Confianca Ltda. CNPJ04.735.670/0001-07
Agro Comunicacgdo Ltda. CNPJ 05.416.328/0001.07
MEDVEP Cursos e Eventos Ltda. — ME, CNPJ 13.735.473/0001-89
Abril Comunicagdes SA, CNPJ  44.597.052/0079-22
Sociedade Brasileira de Quimica SBQ, CNPJ 49.353.568/0001-85
Editora Atomo Ltda.
57.921.942/0001-85
Empresa Folha da Manha S.A
60.579.703/0001-48
Panorama Aquicultura Ltda. - ME
68.833.656/0001-29
Editora e Livraria Luana Ltda. - ME
72.274.954/0001-01
RBS-Zero Hora Editora Jornalistica S.A
92.821.701/0057-64
...fundamentacéo da inexigibilidade: Art. 25, Inc. Il, Lei 8.666/93, objeto: Assinatura de
revistas e jornais — periddicas para biblioteca do IF Catarinense Campus Araquari valor da
contratacdo: R$ 6.169,04.

Processo n° 23349.000479/2013-71, CONVITE N°: 01/2013, Contratado: LUDIGO Engenharia e
Construcdes Ltda , CNPJ: 04.641.848/0001-50, fundamentacdo da inexigibilidade: ALUDIGO
Engenharia e Construgdes Ltda. Fundamentada: Art. 23, Inc. I, Alinea “A” Lei 8.666/93, objeto:
Reforma e Adaptacéo de salas de aula em laboratério de Quimica. valor da contratacdo: R$
129.249,12

Processo n°: 23349.000268/2013-39. PREGAO SRP N°: 002/2013. Objeto: Aquisicio de pneus

de tratores e veiculos leves para a frota do IFC Campus Araquari e Campus Avancado Sdo
Francisco do Sul. Valor da contratacdo: R$ 41.024,00
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Modalidade de Licitacao Quantidade Valor Contratado (R$)

Dispensa 28 R$ 436.700,32
Inexigibilidade 15 R$ 45.487,04
Convite 01 R$ 129.249,12
Pregéo 3 R$ 797.004,65
Pregdo SRP 27 R$ 12.348.717,27
Total 74 R$ 13.757.158,40

5 — ANALISE RELATIVA A OPORTUNIDADE E CONVENIENCIA DO MOTIVO DA LICITAGAO:

Nas tabelas a seguir, estdo as andlises realizadas, quanto a oportunidade e conveniéncia do motivo

da licitacao:

Modalidade da Licitagdo:

Numero do processo
Licitatorio

Contratada e seu CNPJ

Valor da Licitacdo
Empenhado em
2013

23349.000479/2013-71

LUDIGO Engenharia e Construgdes Ltda, CNPJ: 04.641.848/0001-50

R$ 129.249,12

23349.000349/2013-39

Agua e Minério Sondagens de Solo Ltda. Me

R$ 10.448,00

23349.000183/2012-70

Valecom com. De Materiais Elétricos Ltda. CNPJ:
02.994.667/0001-82
Beltis Come Prest. De Servi¢des em Informatica. CNPJ:
09.116.592/0001-60
ACT Comércio e Servigos Ltda. ME CNPJ: 09.220.115/0001-66
Damaso Com e Servigos Ltda. CNPJ: 10.278.886/0001-93

Ponto Com Solugdes em Tecnologia da Informagéo Ltda. CNPJ:
10.636.507/0001-90

PHD Com. E Licita¢Bes Ltda. CNPJ: 10.828.286/0001-51

Lituania Com. De Mercadorisas em Geral Ltda. ME CNPJ:
12.132.240/0001-29
BETA Group Ltda — EPP
CNPJ: 13.815.822/0001-72
G.J. De Oliveira — Redeinfoirmatica e telecom. ME CNPJ:
14.042.172/0001-90
Licitech Informatica Ltda. EPP  CNPJ: 15.011.615/0001-90
Blue Parts Licitagdes Ltda— ME CNPJ: 16.403.724/0001-16
GL Eletro Eletronicos Ltda. CNPJ: 52.618.139/0030-31
Apoio Mater. De Constr. Ltda .EPP CNPJ: 80.734.288/0001-67

TEEVO S.A Com. E Servigos de Informética CNPJ:
94.073.012/0003-51

R$ 7.802.421,20

23349.000296/2012-75

RPF Comercial Ltda. - ME CNPJ: 03.217.016/0001-49 Tecnoart
Comeércio e servigos Ltda. ME CNPJ: 06.973.921/0001-17

J.J. Vitalli ME  CNPJ: 08.658.622/0001-13

Elfort Imp. E Dist. De Produtos Ltda. ME CNPJ: 09.238.849/0001-
18

Apoio Mater. De Constr. Ltda EPP CNPJ: 80.734.288/0001-67

R$ 16.499,00

23349.000211/2012-59

Olimed Material Hospitalar Ltda. CNPJ: 03.033.589/0001-12

Plasmedic Com. De Mater. Para Uso Médico e Laboratorial CNPJ:
CNPJ:

09.200.303/0001-22 R Ehlke e Cia Ltda.
76.730.076/0001-34

A .P Tortelli Com. De Produtos Médicos

Hospitalares Ltda.

R$ 13.333,65
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CNPJ: 78.451.614/0001-87
G. Gotuzzo & Cia Ltda.
CNPJ: 87.651.345/0001-93

o1

23349.000443/2012-25

L & E Comercio atacadista Ltda. EPP  CNPJ: 06.915.456/0001-68

R$ 75.000,00

23349.000460/2012-44

Metalflex Ltda. ME
CNPJ: 08.296.553/0001-45
GR Manutencéo e Mont. De Mag. E Equip. Industriais CNPJ:
10.433.087/0001-44
New Trade Comercio Atacadista— Eireli CNPJ: 10.889.973/0001-
87

R$ 767.172,00

23349.000506/2012-25

Com. De Materiais de Limpeza Ltda. EPP CNPJ:
00.069.935/0001-24

Ecolab Quimica Ltda. CNPJ: 00.536.772/0001-42
Holimed Material Hospitalar Ltda. CNPJ: 03.033.589/0001-12

Hosp Master Produtos Hospitalares Ltda. ME ~ CNPJ:
04.376.248/0001-60

Amanda Com. De Papeis e Embal. Ltda. EPP  CNPJ:
04.835.184/0001-43

Discando Agua e Gés Ltda. - ME CNPJ: 05.430.265/0001-43
Comercial Souza Ltda. - ME CNPJ: 05.836.559/0001-70

Cirargica Sta. Ma. Com. De Artigos Médicos Lt. CNPJ:
06.964.297/0001-91

Eramos Consultoria e Com Ltda. ME CNPJ: 07.048.323/0001-02

Limpexcel Prod. De Limpeza Ltda. ME  CNPJ: 07.483.630/0001-
03

Luis Fernando Sebold — ME CNPJ: 09.196.745/0001-42
ACT Com. E Servigos Ltda. ME CNPJ: 09.220.115/0001-66
GHC Uniformes Profissionais Ltda. ME CNPJ: 10.242.466/0001-57,

Comercializa Dist. Prod. De Limpeza Ltda. CNPJ:
10.712.308/0001-13

T.R. Carpes & cia Ltda -EPP
CNPJ: 11.626.657/0001-85
ELO Comercio e Servigos Ltda. ME CNPJ: 14.990.312/0001-02
Juliana Maletta Vilhena Pierin — ME CNPJ: 15.163.178/0001-20
Comercial Storinny Ltda. EPP CNPJ: 73.797.480/0001-19
Apoio Materiais de Construcdo Ltda.- EPP
CNPJ: 80.734.288/0001-67

R$ 352.920,10

23349.000268/2013-39

J. K. Pneus Ltda. CNPJ: 78.653.946/0005-78
Turbo Auto Pegas Ltda. CNPJ: 93.988.921/0001-95

R$ 41.024,00

23349.000279/2013-19

Montejane Ind. E Com. Ltda. ME CNPJ: 03.317.545/0001-14
Art Card Ltda. EPP  CNPJ: 05.449.347/0001-30

Elfort Import. E Dist. De Produtos Ltda. ME CNPJ:
09.213.849/0001-18

ACT. Comercio e Servicoss Ltda. ME CNPJ: 09.220.115/0001-66
FAVA Comunicagdo Visual Ltda. ME CNPJ: 10.845.384/0001-05

Polimpressos Servigos Graficos Ltda. ME CNPJ: 14.292.313/0001-
75

Boutique dos Carimbos Com Varejista
CNPJ: 17.430.961/0001-39
Luiz Fabiano Oliveira
CPF: 794.317.719-34

R$ 219.887,14

Dispensa da Licitacdo:

Numero do processo
Licitatorio

Contratada e seu CNPJ

Valor Empenhado em
2013

23349.000133/2013-73

Marli Elisabeth Westphal ME 85.257.913/001-40

R$ 4.444.95

23349.000067/2013-31

KG Motos Ltda. CNPJ: 79.512.208/0001-40

R$ 288.000,00

23349.000237/2013-31

CELESC Distribuidora SA

CNPJ: 08.336.783/0001-90

R$ 12.000,00
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23349.000213/2013-29 |Brioville Com. De Matr. De Limpeza Ltda. CNPJ: 00.069.935/0001-24 R$ 873,60
23349.000218/2013-29 Eladir Maria de Oliveira ME CNPJ: 03.702.571/0001-66 R$ 7.193,32

Inexigibilidade da Licitacdo
Ndmero do processo

Contratada e seu CNPJ Valor Empenhado

Licitatorio em 2013
23349.000409/2013-13 Escola de Administracdo Fazendaria R$ 320,00
23349.000423/2013-17 |Agrosystem Com Imp. E Exportacdo Ltda. CNPJ: 61.211.470/0001-99 R$ 594,89

Grupo Cultivar de Publicagdes Ltda. EPP CNPJ: 02.783.227/0001-86
Editora Globo S.A CNPJ:
04.067.191/0001-60
Editora Confianca Ltda. CNPJ: 04.735.670/0001-07
Agro Comunicacao Ltda. CNPJ:04.735.670/0001-07
23349.000458/2013-56 MEDVEP Cursos e Eventos Ltda. ME CNPJ: 13.735.473/0001-89 R$ 6.169.04
‘ Abril Comunicagdes SA CNPJ: 49.353.568/0001-85 '
Editora Atomo Ltda. CNPJ: 57.921.942/0001-85
Empresa Folha da Manha S.A CNPJ: 60.579.703/0001-48
Panorama Aquicultura Ltda. - ME CNPJ: 68.833.656/0001-29
Editora e Livraria Luana Ltda. - ME CNPJ: 72.274.954/0001-01
RBS-Zero Hora Editora Jornalistica S.A CNPJ: 92.821.701/0057-64

Resumo dos instrumentos de transferéncia que vigerdo em 2013 e exercicios seguintes

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
CATARINENSE - CAMPUS ARAQUARI

CNPJ: 10.635.424/0003-48 | UG/GESTAO: 158459/26422
Qtd. de Valores (R$ 1,00) % do Valor
instrument

global repassado

Modalidade Vci>s écr?é?a Contratad Repassados | Previstos até o final do
g ontratados até 2012 para 2013 exercicio de
em 2(_)13 e 2012
seguintes
Cooperativa-
Escola dos
Alunos do
Colégio
Convénio 01 Agricola 0,00 - 0,00%
Senador
Carlos Gomes
de Oliveira
Ltda

Contrato de Repasse

Termo de Parceria

Termo de

Cooperacéao
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Termo de
Compromisso

Totais

100%

Fonte: SIAFI — Conforme as NCs repassadas pelo IF Catarinense - Reitoria

Visdo Geral da analise das prestacdes de contas de Convénios e Contratos
de Repasse (TERMO DE COOPERACAO)

Valores em R$
1,00

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: )
CATARINENSE - CAMPUS ARAQUARI

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA

CNPJ: 10.635.424/0003-48 | UG/GESTAO: 158459/26422

Exegcicio | | Instrumentos
a s -
prestacio Quantitativos e montantes repassados Convénios CTermo d~e
de contas ooperacao
Quantidade de contas prestadas 04
Com prazo de | Quantidade 04
analise ainda
nio vencido | Montante repassado (R$) 96.000,00
Quantidade Aprovada
2013 Contas Quantidade
Com prazo de analisadas Reproyada
analise vencido QT ol 619 1TCIE
Contas Quantidade
NAO Montante repassado
analisadas  (R$)
Quantidade de contas prestadas
Contas | 3L ace Reprovada
2012 analisadas Quantidade de TCE
Contas NAO | Quantidade
analisadas Montante repassado (R$)
Quantidade de contas prestadas
Contas Quant!dade Aprovada
2011 analisadas Quant!dade Reprovada
Quantidade de TCE
Contas NAO | Quantidade
analisadas Montante repassado
Eﬁfer:igzz Conta_s NAO |Quantidade
22010 analisadas | Montante repassado
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Fonte: DAP
Observacdo: As prestagdes de contas estdo arquivadas no Departamento de Administragdo e
planejamento conforme orientagéo recebida pela Reitoria.
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Quadro A.3.2 - Remuneragéo dos Conselhos de Administracéo e Fiscal
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Valores em R$ 1,00

Conselho de Administragédo

Nome do Periodo de Exercicio

Remuneragao

Conselheiro(a) | Inicio Fim |jan | fev | mar | abr

mai

jun | Jul

ago

set | out | nov

dez | Total

Conselho Fiscal

Nome do Periodo de Exercicio

Remuneragao

Conselheiro(a) . . .
(TIS) Inicio Fim |jan| fev | mar |abr

mai

jun | jul

ago

set | out [ nov

dez | Total

NAO SE APLICA AO IF CATARINENSE — CAMPUS ARAQUARI

Quadro A.3.3 - Sintese da Remunerag&o dos Administradores

Valoresem R$ 1,00

Identificacio do Orgao

Orgao: (Diretoria Estatutaria ou Conselho de Administracdo ou Conselho Fiscal)

EXERCICIO

Remuneracdo dos Membros

2012

2011

2010

NUmero de membros:

I - Remuneracao Fixa (a+b+c+d)

a) salario ou pré-labore

b) beneficios diretos e indiretos

€) remuneracao por participagdo em comités

d) outros

Il - Remuneragdo variavel (e+f+g+h+i))

e) bbnus

f) participacao nos resultados

g) remuneracao por participagdo em reunides

h) comisses

i) outros

111 — Total da Remuneracao (I + 1)

IV — Beneficios pds-emprego

V — Beneficios motivados pela cessacao do exercicio do cargo

VI — Remuneracao baseada em aces

NAO SE APLICA AO IF CATARINENSE — CAMPUS ARAQUARI, POR SE TRATAR
DE UNIDADE DERIVADA.
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Quadro A.3.4 — Detalhamento de Itens da Remunerag&o Varidvel dos

o Valores em R$ 1,00
Administradores

Identificacdo do Orgao

Orgao:

EXERCICIO

Reconhecimento de Bénus e Participacdo de Resultados 2012 2011 2010

I — Bonus (atb+c+d)

a) valor minimo previsto no plano de remuneracao

b) valor maximo previsto no plano de remuneragéo

¢) valor previsto no plano de remuneragao, caso as
metas estabelecidas fossem atingidas

d) valor efetivamente reconhecido no resultado

Il — Participagdo no Resultado (e+f+g+h)

e) valor minimo previsto no plano de remuneragéo

f)  valor maximo previsto no plano de remuneragéo

g) valor previsto no plano de remuneragéo, caso as
metas estabelecidas fossem atingidas

h) valor efetivamente reconhecido no resultado

I —Total (1+11)

NAO SE APLICA AO IF CATARINENSE — CAMPUS ARAQUARI POR TRATAR-SE DE
UNIDADE DERIVADA.
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Parte A, item 4, do Anexo Il daDN TCU n.© 119, DE 18/1/2012

Quadro A.4.1 - Programa de Governo constante do ppa — Tematico

Identificacdo do Programa de Governo

Caodigo Programa

Titulo

Orgéo Responsavel

Fontes de Recursos (PPA e LOA) (em R$ 1,00)

Valores do Exercicio 2012
Fontes de Recursos - - a) Valor Remanescente (d — e)
e) Previstono PPA | f) Fixado na LOA

a) Orcamento Fiscal e da Seguridade Social

b) Outras Fontes

¢) Subtotais (a + b)

d) Valor Global Previsto no PPA

Execucdo Orgcamentaria e Financeira do Programa  (em R$ 1,00)

Restos a Pagar
Processados Néo Processados

Despesa Empenhada | Despesa Liquidada Valores Pagos

Objetivos Relacionados ao Programa

Orgdo ou Unidade Responsavel Pelo

Codigo Descrigao Gerenciamento

NAO SE APLICA AO IF CATARINENSE — CAMPUS ARAQUARI
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Quadro A.4.2 - objetivos de programa tematico de responsabilidade da uj

Identificacdo do Objetivo

Cddigo

Descricao

Programa

Orgao Responsavel

Execucdo Orgcamentaria e Financeira do Objetivo (em R$ 1,00)

Dotagéo Despesa Restos a Pagar vValores Pacos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | Nao Processados g
Metas do Exercicio
Ordem Descricio Unidade de Meta Fisica Meta Financeira
& Medida Prevista Realizada Prevista Realizada

NAO SE APLICA AO IF CATARINENSE — CAMPUS ARAQUARI, A REITORIA IRA
FAZER O RELATORIO CONSOLODIDADO EXTRAIDO DO SIAFI
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Quadro A.4.3 —iniciativas de programa tematico de responsabilidade da uj

Identificacdo da Iniciativa

Codigo
Descrigdo
Objetivo
Org&o ou Unidade
Responsavel
Execucao Orgcamentaria e Financeira da Iniciativa (em R$ 1,00)
Dotagéo Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | N&o Processados
Metas do Exercicio Para a Iniciativa
Ordem Descricéo Unida(_je de _Meta Fisica _ . Meta Financeirfi
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
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Quadro A.4.4 - a¢bes vinculadas a programa temaético de responsabilidade da uj

Identificagdo da Acao

Cadigo

Descricao

Iniciativa

Unidade Responsavel

Unidade Orcamentaria

Execucdo Orgcamentaria e Financeira da Agdo (em R$ 1,00)

Dotagéo Despesa Restos a Pagar T
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | Nao Processados g
Metas do Exercicio Para a A¢ao
Ordem Descricao Unidade de Meta Fisica Meta Financeira
Medida Prevista | Realizada Prevista Realizada
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Quadro A.4.5 — Programa de Governo constante do ppa — de Gestdo e Manutencao

Identificagcdo do Programa de Governo

Cadigo Programa

Titulo

Orgao Responsavel

Execucdo Orcamentaria e Financeira do Programa (em R$ 1,00)

Dotagéo

Despesa

Restos a Pagar

Inicial

Final

Empenhada

Liquidada

Processados

Nao Processados

Valores Pagos
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Quadro A.4.6 —acdes vinculadas a programa de gestao, manutengéo e servicos de responsabilidade
dauj

Identificacdo da Acao

Caddigo

Descricao

Unidade Responsavel

Unidade Orcamentaria

Execucdo Orgcamentaria e Financeira da Agdo (em R$ 1,00)

Dotagéo Despesa Restos a Pagar T
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | Nao Processados g
Metas do Exercicio Para a A¢ao
Ordem Descricio Unidade de Meta Fisica Meta Financeira
Medida Prevista | Realizada Prevista Realizada
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Quadro A.4.7 — Identificacdo das Unidades Or¢camentarias da uj

Denominagdo das Unidades Orgcamentarias Cddigo da UO CodlggéIgFl &
99999 999999
99999 999999
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Quadro A.4.8 — Programagéo de Despesas Correntes

64

Valores em R$ 1,00

Origem

dos Créditos

Orcamentarios

Grupos de Despesas Correntes

1 — Pessoal e Encargos | 2 — Juros e Encargos da 3- Outras Despesas

Sociais

Divida Correntes

Exercicios

Exercicios Exercicios

2012 2011

2012 2011 2012 2011

Dotacédo proposta pela UO

PLOA

LOA

LOA

Suplementares

Especiais

Abertos

Reabertos

EDITOS

Extraord

CR

L, Abertos
inarios

Reabertos

Créditos

Cancelados

Outras Operacdes

Total

Fonte:
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Quadro A.4.9 — Programagéo de Despesas de Capital

65

Valoresem R$ 1,00

Grupos de Despesa de Capital

Origem dos Créditos 4 — Investimentos 2 N Inver.soes - Amottl.zagao da
. Financeiras Divida
Orcamentérios — = —
Exercicios Exercicios Exercicios
2012 2011 2012 2011 2012 2011
< Dotacédo proposta pela UO
O |PLOA
- [Loa
Suplementares
(7p]
O | Especiais Abertos
E P Reabertos
W | Extraordinarios Cloorie
O Reabertos
Créditos Cancelados

Outras Operagdes

Total

Fonte:
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Quadro A.4.10 — Quadro Resumo da Programagéo de Despesas e da Reserva de
Contingéncia

66

Valores em R$ 1,00

Origem dos Créditos

Despesas Correntes

Despesas de Capital

9 — Reserva de
Contingéncia

Orgamentarios Exercicios Exercicios Exercicios
2013 2012 2013 2012 2013 2012

< Dotacédo proposta pela UO
3 PLOA

LOA

Suplementares
(7p]
(@] e Abertos
= P Reabertos
o
| S Abertos
o | Extraordinarios
) Reabertos

Créditos Cancelados

Outras Operacoes

Total

Fonte:
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Quadro A.4.11 — Movimentacao Orgamentéria por Grupo de Despesa

67

Valores em R$ 1,00

UG Classificacio da Despesas Correntes
Natureza da Movimentacdo de Crédito Concedente | Recebedora . ag 1 — Pessoal e 2 —Juros e Encargos | 3 —Outras Despesas
¢ Encargos Sociais da Divida Correntes
. ~ Concedidos
Movimentacéo Interna -
Recebidos
Movimentacédo Externa ConceqlMos
Recebidos
uG S Despesas de Capital
Natureza da Movimentacéo de Crédito - q Recebed CIaSS';'gC;gaO da 4] . 5 — Inversdes 6 — Amortizacdo da
oncedente ecebedora — Investimentos Financeiras Divida
Movimentagdo Interna Conce.d o3
Recebidos
Movimentacédo Externa COI‘]CG.dIdOS
Recebidos

Fonte:
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Quadro A.4.12 - Despesas por Modalidade de Contratacdo — Créditos Originarios  ValoresemR$ 1,00

Modalidade de Contratacéo

Despesa Liquidada

Despesa paga

2012 2011

2012 2011

1. Modalidade de Licitagdo (a+b+c+d+e+f)

a) Convite

b) Tomada de Precos

¢) Concorréncia

d) Pregdo

e) Concurso

f) Consulta

2. ContratagOes Diretas (g+h)

g) Dispensa

h) Inexigibilidade

3. Regime de Execuc¢do Especial

i) Suprimento de Fundos

4. Pagamento de Pessoal (j+k)

j) Pagamento em Folha

k) Diérias

5. Outros

6. Total (1+2+3+4+5)

Fonte:

Relatdrio de Gestdo 2013 - IF Catarinense — Campus Araquari



Quadro A.4.13 — Despesas por Grupo e Elemento de Despesa — créditos originarios Valores em R$ 1,00

DESPESAS CORRENTES

Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP ndo processados Valores Pagos

Despesas de Pessoal 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011

Nome 1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

Juros e Encargos da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

Outras Despesas Correntes

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

DESPESAS DE CAPITAL

Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP ndo Processados Valores Pagos

Investimentos 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

InversGes Financeiras

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

Amortizacdo da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo
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Quadro A.4.14 — Despesas por Modalidade de Contratagéo — Créditos de
movimentacéo

70

Valores em R$ 1,00

Modalidade de Contratacéo

Despesa Liquidada

Despesa paga

2012

2011

2012

2011

7. Modalidade de Licitacdo (a+b+c+d+e+f)

a) Convite

b) Tomada de Precos

¢) Concorréncia

d) Pregdo

e) Concurso

f) Consulta

8. ContratagOes Diretas (g+h)

g) Dispensa

h) Inexigibilidade

9. Regime de Execucdo Especial

i) Suprimento de Fundos

10. Pagamento de Pessoal (j+k)

j) Pagamento em Folha

k) Didrias

11. Outros

12. Total (1+2+3+4+5)

Fonte:
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Quadro A.4.15 — Despesas por Grupo e Elemento de Despesa — créditos DE MOVIMENTAGCAO Valores em RS 1,00
DESPESAS CORRENTES
Empenhada Liquidada RP nao processados Valores Pagos

Grupos de Despesa

1 — Despesas de Pessoal 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011

Nome 1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

2 — Juros e Encargos da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

3 — Outras Despesas Correntes

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

DESPESAS DE CAPITAL

Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP nao Processados Valores Pagos

4 — Investimentos 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

5 — Inversdes Financeiras

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

6 — Amortizacgdo da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo
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Parte A, item 5, do Anexo Il daDN TCU n.© 119, DE 18/1/2012

Quadro A.5.1. - Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Créditos ou

Recursos

Valores em R$ 1,00

72

Identificacdo da Conta Contabil

Cadigo SIAFI Denominagao
Linha Detalhe
Saldo Final em Movimento . Saldo Final em
UG Credor (CNPJ/CPF) 31/12/2011 Devedor Movimento Credor 31/12/2012

Razdes e Justificativas:

Fonte:
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Quadro A.5.2 - Situagdo dos Restos a Pagar de exercicios anteriores

73

Valores em R$ 1,00

Restos a Pagar Processados

Ano de Inscricio Montante Inscrito Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
Acumulados Acumulados 31/12/2012
2011
2010
Restos a Pagar ndo Processados
Ano de Inscricio Montante Inscrito Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
Acumulados Acumulados 31/12/2012
2011
2010

Fonte:
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Quadro A.5.3 - Caracterizagdo dos instrumentos de transferéncias vigentes no exercicio de referéncia

74

Unidade Concedente ou Contratante

Nome:
CNPJ: | UG/GESTAO:
Informagdes sobre as Transferéncias
Valores Pactuados Valores Repassados .
Modalidade N° do instrumento Beneficiario . .. | Acumulado até o Vg Sit.
Global Contrapartida No Exercicio Exercicio _ _
Inicio Fim
LEGENDA
Modalidade:

1- Convénio

2 - Contrato de Repasse

3 - Termo de Cooperagéao
4 - Termo de Compromisso

Situacdo da Transferéncia:
1- Adimplente
2 - Inadimplente
3 - Inadimpléncia Suspensa

4 - Concluido
5- Excluido

6 - Rescindido
7 - Arquivado

Fonte:
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Quadro A.5.4 — Resumo dos instrumentos celebrados pela UJ nos trés ultimos exercicios

Unidade Concedente ou Contratante

Nome:
CNPJ:
UG/GESTAO:
Quantidade de Montantes Repassados em Cada Exercicio,
Modalidade Instrumentos Celebljados Independentemente do ano de Celebracdo do Instrumento
em Cada Exercicio (em R$ 1,00)
2012 2011 2010 2012 2011 2010

Conveénio

Contrato de Repasse

Termo de Cooperagdo

Termo de Compromisso

Totais

Fonte:
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Quadro A.5.5 — Resumo dos instrumentos de transferéncia que vigerdo em 2013 e exercicios

seguintes
Unidade Concedente ou Contratante
Nome:
CNPJ: | UG/GESTAO:
Qtd. de Valores (R$ 1,00) % do Valor
Instrumentos Global
Modalidade com Vigéncia Contratados Repassados até | Previstos para | Repassado até o
em 2013 e 2012 2013 Final do
Seguintes Exercicio de 2012

Conveénio

Contrato de Repasse

Termo de Cooperagao

Termo de Compromisso

Totais

Fonte:

Relatdrio de Gestdo 2013 - IF Catarinense — Campus Araquari




77

Quadro A.5.6 — Resumo da prestacao de contas sobre transferéncias concedidas Valores em RS

pela UJ na modalidade de convénio, termo de cooperagéo e de contratos de 1,00
repasse.
Unidade Concedente
Nome:
CNPJ: | UG/GESTAO:
Exercicio da Instrumentos
Prestacéo Quantitativos e Montante Repassados (@uaidgrelclhontant el pass o)
das Contas Convénios VB EE (G 63
Cooperacao Repasse
Contas Prestadas Quantidade
2012 Montante Repassado
Contas NAO Quantidade
Prestadas Montante Repassado
Contas Prestadas Quantidade
2011 Montante Repassado
Contas NAO Quantidade
Prestadas Montante Repassado
Contas Prestadas Quantidade
2010 Montante Repassado
Contas NAO Quantidade
Prestadas Montante Repassado
Anteriores a Contas NAO Quantidade
2010 Prestadas Montante Repassado
Fonte:
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Quadro A.5.7 - Visao Geral da anélise das prestac6es de contas de Convénios e
Contratos de Repasse

78

Valoresem R$ 1,00

Unidade Concedente ou Contratante

Nome:
CNPJ: | UG/GESTAO:
Exercicio da Instrumentos
Prestacéo Quantitativos e Montantes Repassados . Contratos de
das Contas Convénios Repasse
Quantidade de Contas Prestadas
Com Prazo de 8 Contas Analisadas
Analise ainda ndo QUEILEEE Contas Nao Analisadas
Vencido Montante Repassado (R$)
2012 Quantidade Aprovada
Contas :
Com Prazo de Analisadas Quantld_ade RO
Analise Vencido Quantidade de TCE
Contas NAO Quantidade
Analisadas | Montante Repassado (R$)
Quantidade de contas prestadas
Quantidade Aprovada
2011 Contas Analisadas Quantidade Reprovada
Quantidade de TCE
Contas NAO Quantidade
Analisadas Montante repassado (R$)
Quantidade de Contas Prestadas
Quantidade Aprovada
2010 Contas analisadas Quantidade Reprovada
Quantidade de TCE
Contas NAO Quantidade
Analisadas Montante Repassado
Anterioresa | COMas NAO Quantidade
2010 Analisadas Montante Repassado
Fonte:
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Quadro A.5.8 - Despesa Com Cartéo de Crédito Corporativo por UG e por

Portador
Valores em R$ 1,00
Cdédigoda UG 1 158459 Limite de Utilizacdo da UG 40.000,00
Portador CPF Vel fj‘? Il ifdlol Total
Individual Saque Fatura

Eleutério Jubanski 814147739-00 4.000,00 0,00 2.357,22 2.357,22

Total Utilizado pela UG 0 0,00 2.357,22 2.357,22

o . Limite de Utilizacdo da

Cddigo da UG 2: UG:

Total Utilizado pela UG G4

Total Utilizado pela UJ ) 0,00 2.357,22 2.357,22

Fonte: Processo n° 23349.000422/2012-91

Quadro A.5.9 — Despesas Realizada_s por meio d_e Suprimento de Fundos por UG /<. et 00
e por Suprido (Conta Tipo “B”)

Cdédigo da UG 1 Nome da UG
Empenho JustificatiN\/a N° Processo
Suprido CPF N© Data ND Finalidade | Valor Upt?lliﬁga?;éi\(l)ago Pr(ggart]gti(; de
CPGF
s Total Utilizado pela UG V0000000000000
Cadigo da UG 2 Nome da UG
0000000000077/ Total Utilizado pela UG 000000
Gz - Total Utilizado pela U A
Fonte:
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Quadro A.5.10 - Despesa Com Cartéo de Crédito Corporativo por UG e por
Portador

80

Valores em R$ 1,00

Codigoda UG 1

Limite de Utilizacdo da UG

Portador

CPF

Valor do Limite

Valor

Total

Individual

Saque

Fatura

Total Utilizado pela UG

[172777272700202:000270000022007

Cadigo da UG 2:

Limite de Utilizacdo da
UG:

Total Utilizado pela UG

A

Total Utilizado pela UJ

7
s

Fonte:
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Quadro A.5.11 — Despesas Realizadas por meio da Conta Tipo “B” e por meio do
Cartéo de Crédito Corporativo (Série Historica)

81

Valores em R$ 1,00

Suprimento de Fundos

Exercicios Conta Tipo “B” Saque Fatura Total (R$)
Quantidade (a) Valor Quantidade (b) Valor Quantidade (c) Valor (atb+c)
2012
2011
2010
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Quadro A.5.12 - Prestacdes de Contas de Suprimento de Fundos (Conta Tipo “B” e CPGF)

82

Suprimento de Fundos

Conta Tipo “B”

CPGF

Situacdo

2012

2011

2010

2012

2011

2010

Qtd.

Valor

Qtd.

Valor

Qtd.

Valor

Qtd.

Valor

Qtd.

Valor

Qtd.

Valor

PC nédo Apresentadas

PC Aguardando Analise

PC em Anaélise

PC ndo Aprovadas

PC Aprovadas

Fonte: DAP
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Quadro A.5.13 — Renuncias Tributarias sob Gestao da UJ

Natureza da Renuncia Objetivos Contrapartida Prazo de Medidas de

oo el (LRF, art. 14, § 19) Socioecondmicos Exigida Vigéncia | Compensacdo

Fonte:
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Quadro A.5.14 - Valores Renunciados e Respectiva Contrapartida

84

Valores

2012

2011

2010

Estimativa

Efetivo

Estimativa

Efetivo

Estimativa

Efetivo

Renuncia

Contrapartida

Medidas de
Compensagao

Fonte:
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Quadro A.5.15 - Contribuintes Beneficiados pela Renuncia — Pessoas Fisicas

UF

2012

2011

2010

Quantidade

Valor
Renunciado

Quantidade

Valor
Renunciado

Quantidade

Valor
Renunciado

AC

AL

AP

AM

BA

CE

DF

ES

GO

MA

MT

MS

MG

PA

PB

PR

PE

Pl

RJ

RN

RS

RO

RR

SC

SP

SE

TO

Fonte:
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Quadro A.5.16 - Contribuintes Beneficiados pela Renlncia — Pessoas Juridicas

86

2012

2011

2010

UF

Quantidade

Valor
Renunciado

Quantidade

Valor
Renunciado

Quantidade

Valor
Renunciado

AC

AL

AP

AM

BA

CE

DF

ES

GO

MA

MT

MS

MG

PA

PB

PR

PE

Pl

RJ

RN

RS

RO

RR

SC

SP

SE

TO

Fonte:
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Quadro A.5.17 - Beneficiarios da Contrapartida da Renuncia — Pessoas Fisicas

UF

2012

2011

2010

Quantidade Valor Aplicado Quantidade Valor Aplicado Quantidade

Valor Aplicado

AC

AL

AP

AM

BA

CE

DF

ES

GO

MA

MT

MS

MG

PA

PB

PR

PE

Pl

RJ

RN

RS

RO

RR

SC

SP

SE

TO

Fonte:
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Quadro A.5.18 - Beneficiarios da Contrapartida da Renuncia — Pessoas Juridicas

2012

2011

2010

UF

Quantidade

Valor Aplicado

Quantidade

Valor Aplicado

Quantidade

Valor Aplicado

AC

AL

AP

AM

BA

CE

DF

ES

GO

MA

MT

MS

MG

PA

PB

PR

PE

Pl

RJ

RN

RS

RO

RR

SC

SP

SE

TO

Fonte:
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Quadro A.5.19 - Aplicagdo de Recursos da Renuncia de Receita pela propria UJ

89

Renlncia

Programas

Recursos Renunciados Aplicados

Recursos Orgcamentarios Liquidados

2012

2011

2010

2012

2011

2010

Fonte:
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Quadro A.5.20 - Prestacdes de Contas de Renuincia de Receitas

2012 2011 2010

SHRUEES Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor

PC ndo Apresentadas

PC Aguardando Analise

PC em Analise

PC ndo Aprovadas

PC Aprovadas

Fonte:
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Quadro A.5.21 - Comunicagdes a RFB

91

Renuncia

2012

2011

2010

Comunicacdes

Valores Indevidamente
Renunciados

Comunicacdes

Valores Indevidamente
Renunciados

Comunicacdes

Valores Indevidamente
Renunciados

Susp. Canc.

Susp. Canc.

Susp. Canc.

Susp. Canc.

Susp. Canc.

Susp. Canc.
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Quadro A.5.22 - Indicadores de Gestdo da Rentncia de Receitas

92

Ano Metas Renu(rllﬁol?/ PIB Geracao de empregos
Descricao Indicador Prev. Real. Nac. Diretos Indiretos

2012

2011

2010
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Declaracgéo de Situagédo de Beneficidrios de Renlncia Fiscal

DECLARACAO
Eu, (gestor responsavel pela concessdo, pelo acompanhamento e
fiscalizacdo do beneficio tributario), CPF n° , (cargo ocupado pelo

responsavel), declaro para os devidos fins, que na concessdo e na renovagdo do beneficio
tributario previsto na(o) (normativo gque disciplina a concessdo e a fruicdo do beneficio
fiscal, com o seu numero e data de edicdo), foi verificada a situagdo de regularidade dos
beneficidrios com relagdo aos pagamentos dos tributos junto & Secretaria da Receita
Federal do Brasil, ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS - e & Seguridade
Social, em consonancia com o disposto na Constituicdo Federal, art. 195, § 3% na Lei
n° 9.069/1995, art.60; na Lei n° 8.036/1990, art. 27, alinea “c”; e na Lei n° 8.212/1991,
art. 47, inciso I, alinea “a”.

Destaco que o0s beneficidrios abaixo relacionados ndo cumpriram tais
dispositivos, razéo pela qual as seguintes medidas saneadoras foram adotadas: (medidas
adotadas para o cumprimento dos normativos acima mencionados).

Brasilia, ___ de de20__.

(Gestor)
CPF

(Cargo/Unidade Jurisdicionada)
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Quadro A.5.23 - A¢des da RFB

Renuncia

Fiscalizacdes

Autos de Infracdo

Recolhimento

Qtd. Empresas Valor (R$)

Qtd. Empresas

Valor (R$)

TOTAL
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Quadro A.5.24 — Requisi¢des e Precatérios — Administracdo Direta

95

Valores em R$ 1,00

Precatérios — Requisi¢ao

Administracdo Direta

Natureza

Quantidade de Requisi¢éo e Valor

Quantidade de Precatdrio e Valor

2011

2010

2009

2011

2010

2009

Qtd.

Valor

Qtd.

Valor

Qtd.

Valor

Qtd.

Valor

Qtd.

Valor

Qtd.

Valor

Alimenticia

Comum

Total

Precatorios — Dotagdo e Pagamento

Natureza

Dotacédo Orcamentéria

Valores Pagos/Tipo de Credor

Pessoa Fisica

Pessoa Juridica

2012

2011

2010

2012

2011

2010

2012

2011

2010

Saldos a Pagar

Alimenticia

Comum

Total

Observacoes:

Fonte:
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Quadro A.5.25 — Requisi¢des e Precatdrios — Administracdo Indireta

96

Valores em R$ 1,00

Precatorios — Requisicdo

Administracgdo Indireta

Natureza

Quantidade de Requisi¢do e Valor

Quantidade de Precatdrio e Valor

2011 2010 2009

2011 2010 2009

Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd.

Valor

Qtd.

Valor Qtd. Valor Qtd.

Valor

Alimenticia

Comum

Total

Precatorios — Dotacdo e Pagamento

Natureza

Valores Pagos/Tipo de Credor

Dotacdo Orcamentaria —
¢ ¢ Pessoa Fisica

Pessoa Juridica Saldos a Pagar

2012 2011 2010 2012 2011

2010

2012

2011 2010

Alimenticia

Comum

Total

Observacoes:

Fonte:

Relatdrio de Gestdo 2013 — IF Catarinense — Campus Araquari




Parte A, item 6, do Anexo Il da DN TCU n.© 119, DE 18/1/2012
Quadro A.6.1 — Forga de Trabalho da UJ — Situagdo apurada em 31/12

Lotacdo Ingressos
Tipologias dos Cargos _ . =3 Elgressgs_no
Autorizada | Efetiva Exercicio Xercicio

1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2)
1.1. Membros de poder e agentes politicos

1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4)

1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgdo
Docentes 67 3 1
Técnicos Administrativos 46 1 1
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio

descentralizado

o b~

Docentes
Técnicos administrativos
1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisorio
1.2.4. Servidores requisitados de outros érgaos e
esferas
2. Servidores com Contratos Temporarios 16
3. Servidores sem Vinculo com a Administracéo
Publica
4. Total de Servidores (1+2+3) 133
Fonte: Coordenagdo Geral de Gestdo de Pessoas

OBS.: ITEM 2 SE REFERE AOS PROFESSORES SUBSTITUTOS E TEMPORARIOS.

Quadro A.6.2 — Situacdes aue reduzem a forca de trabalho da UJ] — Situacdo em 31/12

Quantidade de Pessoas

Tipologias dos afastamentos na Situacdo em 31 de
Dezembro

1. Cedidos (1.1+1.2+1.3)

1.1. Exercicio de Cargo em Comissao
Obs.: mandato de reitor, pro-reitor, 2 diretores de campus e diretora de pesquisa

institucional 5
1.2. Exercicio de Funcgdo de Confianga
1.3. Outras Situacgdes Previstas em Leis Especificas (especificar as leis)
2. Afastamentos (2.1+2.2+2.3+2.4)
2.1. Para Exercicio de Mandato Eletivo
2.2. Para Estudo ou Miss&o no Exterior
Obs.: curso de doutorado em Portugal 1

2.3. Para Servigo em Organismo Internacional

2.4. Para Participagdo em Programa de PGs-Gradugdo Stricto Sensu no Pais 4

3. Removidos (3.1+3.2+3.3+3.4+3.5)

3.1. De Oficio, no Interesse da Administragdo

3.2. A Pedido, a Critério da Administragdo

3.3. A pedido, independentemente do interesse da Administracdo para acompanhar
cdnjuge/companheiro
Obs.: Prof Alberto E. Franke, acompanhamento de conjuge. 1

3.4. A Pedido, Independentemente do Interesse da Administracdo por Motivo de salde

3.5. A Pedido, Independentemente do Interesse da Administracdo por Processo Seletivo

4. Licenca Remunerada (4.1+4.2)

4.1. Doenca em Pessoa da Familia

4.2. Capacitacgdo
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5. Licenga ndo Remunerada (5.1+5.2+5.3+5.4+5.5)

5.1. Afastamento do Conjuge ou Companheiro

5.2. Servigo Militar

5.3. Atividade Politica

5.4. Interesses Particulares

5.5. Mandato Classista

6. Outras Situacoes (Especificar o ato normativo)

7. Total de Servidores Afastados em 31 de Dezembro (1+2+3+4+5+6)

13

Fonte: Coordenacao de Gestao de Pessoas
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Quadro A.6.3 — Detalhamento da estrutura de cargos em comisséo e fungdes gratificadas da UJ
(Situacdo em 31 de dezembro)

Tipologias dos Cargos em Comissao e das Funcdes
Gratificadas

Lotacéo

Autorizada

Efetiva

Ingressos no
Exercicio

Egressos no
Exercicio

1. Cargos em Comissao

1.1.Cargos Natureza Especial

1.2.Grupo Diregdo e Assessoramento Superior

1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo

1.2.2. Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado

1.2.3. Servidores de Outros Orgaos e Esferas

1.2.4. Sem Vinculo

1.2.5. Aposentados

2. Funcdes Gratificadas

2.1.Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo

2.2.Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado

2.3.Servidores de Outros 6rgdos e Esferas

3. Total de Servidores em Cargo e em Funcéo (1+2)

Fonte:
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Quadro A.6.4 — Quantidade de servidores da UJ por faixa etéria — Situacdo apurada em 31/12

Tipologias do Cargo

Quantidade de Servidores por Faixa Etaria

De31a40 | De41a50 | De51a60
anos anos anos

Acima de
60 anos

1.

Provimento de Cargo Efetivo

1.1. Membros de Poder e Agentes Politicos

1.2. Servidores de Carreira

1.3. Servidores com Contratos Temporarios

2.

Provimento de Cargo em Comissao

2.1. Cargos de Natureza Especial

2.2. Grupo Direcdo e Assessoramento Superior

2.3. Fungdes Gratificadas

3.

Totais (1+2)

Fonte:
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Quadro A.6.5 — Quantidade de servidores da UJ por nivel de escolaridade - Situacdo apurada em

31/12
. . Quantidade de Pessoas por Nivel de Escolaridade
Tipologias do Cargo 1 > 3 7 5 5 7 8 9

1. Provimento de Cargo Efetivo

1.1. Membros de Poder e Agentes Politicos

1.2. Servidores de Carreira

1.3. Servidores com Contratos Temporarios

2. Provimento de Cargo em Comissdo

2.1. Cargos de Natureza Especial

2.2. Grupo Direcao e Assessoramento
Superior

2.3. Fungdes Gratificadas

3. Totais (1+2)

LEGENDA

Nivel de Escolaridade

1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regulares; 3 - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro grau; 5 - Segundo grau ou técnico; 6 -
Superior; 7 - Aperfeigoamento / Especializacdo / Pds-Graduagdo; 8 — Mestrado; 9 — Doutorado/Pds Doutorado/PhD/Livre Docéncia; 10 -
Nao Classificada.

Fonte:
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Quadro A.6.6 - Quadro de custos de pessoal no exercicio de referéncia e nos dois anteriores

Valores em R$ 1,00

102

Tipologias/ Exercicios

Vencimentos e Vantagens Fixas

Despesas Variaveis

Retribuicdes | Gratificagdes

Adicionais

Indenizacdes

Beneficios Assistenciais e Previdenciarios

Demais Despesas Variaveis

Despesas de Exercicios Anteriores

Decisdes Judiciais

Total

Membros de Poder e Agentes Politicos

Exercicios

2012

2011

2010

Servidores de Carreira que ndo

Ocupam Cargo de Provimento

em Comissao

Exercicios

2012

2011

2010

Servidores com Contratos Temporarios

Exercicios

2012

2011

2010

Servidores Cedidos com Onus ou em Licenga

Exercicios

2012

2011

2010

Servidores Ocupantes de Cargos de Natureza Especial

Exercicios

2012

2011

2010

Servidores Ocupantes de Cargos do Grupo Direg&o e Assessoramento Superior

Exercicios

2012

2011

2010

Servidores Ocupantes de Funcdes Gratificadas

Exercicios

2012

2011

2010

Fonte:
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Quadro A.6.7 - Composicédo do Quadro de Servidores Inativos - Situagdo apurada em 31 de

dezembro
Regime de Proventos / Regime de _ QL,Jantldade _ _
Aposentadoria De Servidores Aposentados até De Aposentadorias Iniciadas no
31/12 Exercicio de Referéncia

1. Integral

1.1 Voluntéria

1.2 Compulsoria

1.3 Invalidez Permanente

1.4 OQutras

2. Proporcional

2.1 Voluntaria

2.2 Compulsoria

2.3 Invalidez Permanente

2.4 Outras

3. Totais (1+2)

Fonte:
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Quadro A.6.8 - Instituidores de Penséo - Situagdo apurada em 31/12

Quantidade de Beneficiarios de Pensao

Regime de Proventos do Servidor Instituidor — —
Iniciada no Exercicio de

Acumulada até 31/12 N
Referéncia

1. Aposentado

1.1. Integral

1.2. Proporcional

2. Em Atividade

3. Total (1+2)

Fonte:
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Quadro A.6.9 — Atos Sujeitos ao Registro do TCU (Art. 3° da IN TCU 55/2007)

Tipos de Atos

Quantidade de atos sujeitos ao
registro no TCU

Quantidade de atos
cadastrados no SISAC

Exercicios

Exercicios

2012

2011

2012 2011

Admissado

Concesséo de aposentadoria

Concesséo de pensao civil

Concesséo de pensao especial a ex-combatente

Concessdo de reforma

Concessédo de pensdo militar

Alteracao do fundamento legal de ato concessério

Totais
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Quadro A.6.10 — Atos Sujeitos & Comunicacéo ao TCU (Art. 3° da IN TCU 55/2007)

106

Tipos de Atos

Quantidade de atos sujeitos a

comunicagédo ao TCU

Quantidade de atos
cadastrados no SISAC

Exercicios

Exercicios

2012

2011

2012

2011

Desligamento

Cancelamento de concessao

Cancelamento de desligamento

Totais
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Quadro A.6.11 — Regularidade do cadastro dos atos no Sisac

Quantidade de atos de acordo com o prazo decorrido entre o
fato caracterizador do ato e o cadastro no SISAC

Tipos de Atos Exercicio de 2012

De 31 a 60 De 61 a 90 Mais de 90

Ate 30 dias dias dias diss

Atos Sujeitos ao Registro pelo TCU (Art. 3° da IN TCU 55/2007)

Admissado

Concesséo de aposentadoria

Concesséo de pensao civil

Concesséo de pensao especial a ex-combatente

Concessdo de reforma

Concessédo de pensao militar

Alteracao do fundamento legal de ato concessério

Total

Atos Sujeitos a Comunicagédo ao TCU (Art. 3° da IN TCU 55/2007)

Desligamento

Cancelamento de concessao

Cancelamento de desligamento

Total

Relatdrio de Gestdo 2013 - IF Catarinense — Campus Araquari




Quadro A.6.12 — Atos sujeitos a remessa fisica ao TCU (Art. 14 da IN TCU 55/2007)

108

Quantidade de atos sujeitos ao

Tipos de Atos envio ao TCU

Quantidade de atos enviados

ao TCU

Exercicios

Exercicios

2012

2011

2012

2011

Pensbes graciosas ou indenizatérias

Outros atos fora do SISAC (especificar)

Totais
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Quadro A.6.13 — Atuacéo do OCI sobre os atos submetidos a registro

109

Tipos de Atos

Quantidade de atos com
diligéncia pelo OCI

Quantidade de atos com
parecer negativo do OCI

Exercicios

Exercicios

2012

2011

2012

2011

Admissado

Concesséo de aposentadoria

Concesséo de pensao civil

Concesséo de pensao especial a ex-combatente

Concessdo de reforma

Concessédo de pensdo militar

Alteracao do fundamento legal de ato concessério

Totais
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Quadro A.6.14 — Cargos e atividades inerentes a categorias funcionais do plano de cargos da unidade

jurisdicionada

Descricéo dos Cargos e Atividades do Plano de
Cargos do Orgdo em que ha Ocorréncia de
Servidores Terceirizados

Quantidade no Final do Exercicio

2013

2012

2011

Ingressos no
Exercicio

Egressos no
Exercicio

Coordenacdo Geral de Infraestrutura e Servigos
- Servico de Auxiliar Rural
- Prestacdo de servicos hidraulicos
- Prestacdo de servicos elétricos
- Servico de Auxiliar Rural
- Servico de vigilancia
- Servigo de agougueiro
- Servigo de limpeza e conservacao

[EEN

[EN
OR[N |-

[N

I =IENIN

[N

IR

Coordenacdo Geral de Assisténcia Estudantil
- Servigo de cozinha

Administracdo
- Servigo de telefonista

Coordenacédo Geral de Producéo
- Servico de trabalhadores rurais polivalentes
- Servico de trabalhadores rurais polivalentes

9

6

ol

2

Analise Critica da Situacdo da Terceirizagdo no Orgado

O aumento do servico de vigilancia e limpeza e conservacdo ocorrem devido a aumento da &rea
construida e a implantagdo do Campus de S&o Francisco do Sul.
O servigo de trabalhadores rurais polivalentes foi contratado para atender as necessidades da escola
fazenda em periodos de recesso escolar e feriados e também para atuarem em areas consideradas

insalubres pelo novo laudo pericial.

Fonte: DAP / GESTOR DE CONTRATOS
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Quadro A.6.15 — Relagdo dos empregados terceirizados substituidos em decorréncia da
realizagao de concurso publico ou de provimento adicional autorizados

Nome do Empregado Terceirizado Cargo que Ocupava no D.O.U. de Publicag&o da Dispensa
Substituido Orgao N° Data | Secdo Pagina
Fonte: DAP

Nao houve casos de substituicdo de empregado terceirizado substituido pelo servidor efetivo

no Campus Araquari.

Quadro A.6.16 — Autorizagdes para realizacdo de concursos publicos ou provimento adicional para

substituicdo de terceirizados

Norma ou Expediente Autorizador, do

Nome do Orgdo Autorizado a Realizar o Concurso Exercicio e dos dois Anteriores

Quantidade
Autorizada de

ou Provimento Adicional p
NuUumero

Data

Servidores

Fonte:
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Quadro A.6.17- Contratos de prestacéo de servigos de limpeza e higiene e vigilancia ostensiva

Unidade Contratante

Nome: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA CATARINENSE - CAMPUS ARAQUARI

UG/Gestao: 158459/26422 [ CNPJ:10.635.424/0003-48

Informacdes sobre os Contratos

Nivel de
Empresa Escolaridade Exigido
Ano do e Natureza Identificacdo do Contratada Periodo Contratual de Execucéo das Atividades Contratadas dos Trabalhadores sit
Contrato Contrato (CNPJ) Contratados ’
F M S
Inicio Fim P|C|P|C|P|C
2012 \% Servico de
O] Vigilancia 83.719.963/0001-77 | 15/05/12 14/05/13 414 A
2012 \% Servico de
O] Vigilancia 10.634.152/0001-27 | 15/06/12 14/06/13 412 A
2011 L Servico de limpeza
0 e conservagao 07.261.678/0001-77 | 01/07/11 30/06/13 14117 P
2011 L Servico de limpeza
0 e conservacéo 03.767.254/0001-28 | 01/07/11 12/07/13 1)1 P
Observacdes:

1) A empresa Agile Servigos Gerais Ltda — CNPJ 07.261.678/0001-77, presta servicos no Campus Avangado de Sdo Francisco do Sul.

4) A empresa Lince Seguranga Patrimonial Ltda — CNPJ 10.634.152/0001-27, presta servicos no Campus Avangado de Sao Francisco do Sul.
No contrato dos Servicos de Limpeza e Conservacao, houve um acréscimo de 25% nos quantitativos de pessoal, devido o aumento das areas a
serem limpas no IF Catarinense — Campus Araquari.

LEGENDA

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.

Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situagdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.

Fonte: DAP / GESTOR DE CONTRATOS
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Quadro A.6.18 - Contratos de prestagdo de servicos com loca¢do de méo de obra
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Unidade Contratante

Nome: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA CATARINENSE — CAMPUS ARAQUARI.

UG/Gesti0:158459/26422

| cNPJ:10.635.424/0003-48

Informacdes sobre os Contratos

o Empresa Contratada Period9 Contra_tu_al de Nivel de Escolaridade Exigido dos
Ano do Area Natureza Identificacdo do (CNPJ) Execucdo das Atividades Trabalhadores Contratados sit
Contrato Contrato Contratadas F M S '
Inicio Fim P € P € P
2011 3 O] Servigo de Cozinha | 02.531.343/0001-08 01/06/11 31/05/13 7 7 P
2010 1 Servico de Auxiliar
0 Rural 79.283.065/0001-41 07/06/10 06/06/13 1 1 P
2010 1 Servico de Auxiliar
O] Rural 79.283.065/0001-41 20/12/10 20/12/13 2 2 P
2011 1 Prestagdo de
Servigos
0 Hidréaulicos 02.531.343/0001-08 01/12/11 31/03/12 1 1 E
2011 1 Prestagdo de
Servigos
0 Hidréaulicos 02.531.343/0001-08 01/12/11 31/03/12 1 1 E
2011 1 Servico de
O] telefonista 79.283.065/0001-41 20/06/11 19/06/13 2 2 P
2011 1 Servigos de
trabalhadores rurais
O] polivalentes 79.283.065/0001-41 19/12/11 18/12/13 5 6 P
2012 2 Prestagdo de
) servicos elétricos 04.849.486/0001-98 02/04/12 01/04/13 1 1 A
2012 2 Prestagdo de
0 servicos hidraulicos | 04.849.486/0001-98 02/04/12 01/04/13 1 1 A
2012 2 Servicos de
Trabalhadores
0 Polivalentes 04.849.486/0001-98 10/09/12 09/09/13 2 2 A
Observacdes:
Observacao:

1) No contrato dos Servicos de Trabalhadores Rurais Polivalentes, houve um acréscimo de 25% no quantitativos de pessoal, devido o

aumento das atividades nas Unidades de Ensino Aprendizagens do IF Catarinense — Campus Araquari.

LEGENDA
Area:
1. Seguranga;

Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.
Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.

Situacgdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.
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Transportes; Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente contratada.
Informaética;

Copeiragem;

Recepcao;

Reprografia;

TelecomunicacOes;

Manutencéo de bens mévies

9. Manutencdo de bens imdveis

10. Brigadistas

11. Apoio Administrativo — Menores Aprendizes
12. Outras

NN

Fonte: DAP/GESTOR DE CONTRATOS
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Quadro A.6.19 - Composicdo do Quadro de Estagiarios;

Quadro A.6.19 - Composi¢do do Quadro de Estagiarios

115

Nivel de escolaridade

Quantitativo de contratos de estagio vigentes

1° Trimestre | 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre

Despesa no exercicio
(em R$ 1,00)

1. Nivel superior

1.1 AreaFim

1.2 Area Meio

2. Nivel Médio

2.1 AreaFim

2.2 Area Meio

3. Total (1+2)

Fonte:

N&ao houve quadro de estagiarios no ano de 2012 no IFCatarinense — Campus Araquari.

Relatdrio de Gestdo 2013 - IF Catarinense — Campus Araquari




116

Quadro A.7.1 - Distribuicdo Espacial dos Bens Imoveis de Uso Especial de Propriedade da Uni&o

QUANT IDADE DE IMOV~EIS DE
~ < PROPRIEDADE DA UNIAO DE
LOCALIZACAO GEOGRAFICA RESPONSABIL IDADE DA UJ
EXERCICIO 2012 | EXERCICIO 2011
UF1 1 2
Araquari-SC, Rodovia BR 280 Km 27, n°
5200, Bairro ColegioAgricola. 1 1
Sdo Francisco do Sul — SC, Rodovia Duque
BRASIL de Cg)fla}s, fn:' Bairro Iperoba. 1
municipio “n
UF “n” ¢ 73
municipio 1
municipio 2
municipio “n”
Subtotal Brasil 1 2
PAIS 1 E E
cidade 1
cidade 2
cidade “n”
EXTERIOR PAIS "1 Z Z
cidade 1
cidade 2
cidade “n”
Subtotal Exterior E E
Total (Brasil + Exterior) 1 2

Fonte: SIAFI, SPIUnet.

Quadro A.7.2 - Distribuicdo Espacial dos Bens Imdveis de Uso Especial Locados de Terceiros

QUANTIDADE DE IMOVEIS LOCADOS
LOCALIZAQAO GEOGRAFICA DE TERCEIROS PELA UJ
EXERCICIO 2012 | EXERCICIO 2011
UF1 1 1
S&do Francisco do Sul — Rua Bardo do Rio
Branco, 377, Sala 201, centro. 1 1
municipio 2
BRASIL municipio “n”
UF “n” ¢ 73
municipio 1
municipio 2
municipio “n”
Subtotal Brasil 1 1
PAIS 1 E E
cidade 1
cidade 2
cidade “n”
EXTERIOR PAIS "1 7 7
cidade 1
cidade 2
cidade “n”
Subtotal Exterior E 72
Total (Brasil + Exterior) 1 1
Fonte: SIAFI
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Quadro A.7.3 - Discriminagdo dos Bens Imoveis de Propriedade da Uni&o sob responsabilidade

da UJ
Estado de Valor do Imével Despesa no Exercicio
UG RIP Regime Conﬁerva(; valor Data da valor Com Com )
ao A s . Reforma | Manutenca
Historico Avaliagdo | Reavaliado s o
8025.00001. BOM 30/10/2012
158459 500-7 12.949.977,90
8319.00063- BOM 30/10/2012
158459 500-0 758.840,64
Total F E
Fonte:SP1Unet
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Quadro A.7.3 - Discriminacéo dos Bens Imoveis de Propriedade da Unido sob responsabilidade da UJ

Valor do Imovel

Despesa no Exercicio

e RIP REUS CE?]EZ?\?;(LZO Valor Data da Valor Com Com Manutencio
Historico Avaliacdo Reavaliado Reformas
158459 8025.00001.500-7 | BOM 12.949.977.90 | 30/10/2012
159459 8319.00063-500-0 | BOM 758.840,64 30/10/2012
Total 73 F

Fonte:
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Em seus imoveis proprios foram gastos em 2012 os valores relacionados abaixo:

Item | Bens imoveis dergpriedade da instituicao Custo de manutencdp
RIP8025.00001.500-7 no ano de 2012em R
1 Material p/ manutencao de bens imdveis/instalacdes 107.590,49
2 Limpeza e conservacéo 366.954,65
3 Vigilancia ostensiva 473.021,58
4 Manutencéo e conservacdo deaquinas e equipamentos 125.141,46
5 Servicos de energia eletrica 315.207,29
6 Servicos de agua e esgoto 800,00
7 Equipamentos e utensilios hidraulicos e elétricos 1720,00
TOTAL 1.390.435,47

Parte A, item 8, do Anexo Il da DN TCU n.© 119, DE 18/1/2012

Quadro A.8.1 — Gestéo Da Tecnologia Da Informagéo Da Unidade Jurisdicionada

Quesitos a serem avaliados

1. Em relagdo a estrutura de governanca corporativa e de Tl, a Alta Administracdo da Instituicao:

Aprovou e publicou plano estratégico institucional, que esta em vigor.
R.: O Cémpus tem o PETI (Plano Estratégico de TI) instituido através da Portaria n°
237/IFCatarinense — Campus Araquari/2011 de 05/07/11.

RN

monitora os indicadores e metas presentes no plano estratégico institucional.
R.: O Plano Estratégico institucional estd em construcdo, o campus tem como norteador o PDI da
IFC e o0 PPA (planejamento plurianual) do Campus como indicador e metas a ser alcancadas.

Responsabiliza-se pela avaliagdo e pelo estabelecimento das politicas de governanca, gestéo e uso corporativos de TI.

R.: O Campus Araquari tem instituido o Comité Gestor de Seguranca de Tl através da Portaria n°
050/IFCatarinense-Campus Araquari/2012 de 06/02/12, que é o responsavel pela avaliacdo e o
estabelecimento das politicas de governanca, gestao e uso corporativos de Tl no ambito do cAmpus e a
Instrucdo Normativa n° 001 do IFCatarinense-Campus Araquari de 17/03/11 que estabelece politica de
seguranca de TI e uso da Rede de Comunicacdo de Dados, Correio, acesso a internet e ambientes de
mensagens instantaneas no ambito do campus.

aprovou e publicou a definicéo e distribuicdo de papéis e responsabilidades nas decisdes mais relevantes quanto & gestdo e
ao uso corporativos de TI.

R.: O Campus Araquari tem instituido o Comité Gestor de Seguranca de TI através da Portaria n°
050/IFCatarinense-Campus Araquari/2012 de 06/02/12, que é o responsavel pela avaliacdo e o
estabelecimento das politicas de governanca, gestao e uso corporativos de Tl no ambito do campus.
Este comité tem suas definicdes de responsabilidades definidas. Publicou a Instrugdo Normativa n°
001 do IFCatarinense-Campus Araquari de 17/03/11 que estabelece politica de seguranca de Tl e
uso da Rede de Comunicacdo de Dados, Correio, acesso a internet e ambientes de mensagens
instantaneas no &mbito do campus.

A Y

aprovou e publicou as diretrizes para a formulagéo sistematica de planos para gest&o e uso corporativos de Tl, com foco na
obtencdo de resultados de negdcio institucional.

R.: O Campus Araquari tem instituido o Comité Gestor de Seguranca de TI através da Portaria n°
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050/IFCatarinense-Campus Araquari/2012 de 06/02/12, que é o responsavel pela avaliacdo e o
estabelecimento das politicas de governanca, gestdo e uso corporativos de Tl no ambito do campus
gue dentro de suas atribuigdes tem como objetivo a constante reavaliacdo e atualizagdo do PETI.

aprovou e publicou as diretrizes para gestao dos riscos aos quais 0 negécio esta exposto.
R.: Esta atribuicdo é da Diretoria de Tl da reitoria.

aprovou e publicou as diretrizes para gestéo da seguranga da informacéo corporativa.
R.: Esta atribuicdo é da Diretoria de Tl da reitoria.

aprovou e publicou as diretrizes de avaliacdo do desempenho dos servicos de Tl junto as unidades usuérias em termos de
resultado de negdcio institucional.

R.: Esta atribuicdo é da Diretoria de Tl da reitoria.

T R T R Y

aprovou e publicou as diretrizes para avaliagdo da conformidade da gestéo e do uso de TI aos requisitos legais, regulatorios,
contratuais, e as diretrizes e politicas externas & instituicéo.

R.: Esta atribuicdo é da Diretoria de Tl da reitoria.

Designou formalmente um comité de Tl para auxilia-la nas decisdes relativas a gestdo e ao uso corporativos de TI.

R.: O Campus Araquari tem instituido o Comité Gestor de Seguranca de Tl através da Portaria n°
050/IFCatarinense-Campus Araquari/2012 de 06/02/12, que é o responsavel pela avaliacdo e o
estabelecimento das politicas de governanca, gestdo e uso corporativos de Tl no ambito do campus.

Designou representantes de todas as areas relevantes para o negdcio institucional para compor o Comité de TI.

R.: O Campus Araquari tem instituido o Comité Gestor de Seguranca de Tl através da Portaria n°
050/IFCatarinense-Campus Araquari/2012 de 06/02/12, que é o responsavel pela avaliacdo e o
estabelecimento das politicas de governanca, gestdo e uso corporativos de Tl no &mbito do campus.
Seus componentes sdo 0 Coordenador de TI, a Diretoria de Administracéo e Planejamento, a Diretoria
de Desenvolvimento do Ensino, representantes dos discentes, docentes e servidores técnico-
administrativos.

Monitora regularmente o funcionamento do Comité de TI.

R.: A Direcdo-Geral, a Coordenacéo de Planejamento, as Coordenacfes-Gerais e a Diretoria de Tl da
reitoria sdo os responsaveis pela constante avaliacdo e monitoramento do Comité Gestor de Seguranca
de TI.

N

. Em relacéo ao desempenho institucional da gest&o e de uso corporativos de Tl, a Alta Administracao da instituicéo:

Estabeleceu objetivos de gestdo e de uso corporativos de TI.
R.: Esta acdo esta no PETI do Campus.

Estabeleceu indicadores de desempenho para cada objetivo de gestdo e de uso corporativos de TI.
R.: Esta atribuicdo é da Diretoria de Tl da reitoria.

Estabeleceu metas de desempenho da gestdo e do uso corporativos de Tl, para 2012.
R.: Esta atribuicdo é da Diretoria de Tl da reitoria.

Estabeleceu os mecanismos de controle do cumprimento das metas de gestdo e de uso corporativos de TI.
R.: Esta atribuicdo é da Diretoria de Tl da reitoria.

Estabeleceu os mecanismos de gestdo dos riscos relacionados aos objetivos de gestdo e de uso corporativos de TI.
R.: Esta atribuicdo é da Diretoria de Tl da reitoria.

Aprovou, para 2012, plano de auditoria(s) interna(s) para avaliar os riscos considerados criticos para o negocio e a eficacia dos
respectivos controles.

R.: Esta acdo é de responsabilidade da Auditoria da reitoria.

Os indicadores e metas de Tl s&o monitorados.
R.: Esta acdo é de responsabilidade da Auditoria da reitoria que executa através das Solicitaces de
Auditoria Interna.

Acompanha os indicadores de resultado estratégicos dos principais sistemas de informacédo e toma decisfes a
respeito quando as metas de resultado ndo séo atingidas.

R.: Esta atribuicdo é da Diretoria de Tl da reitoria e do Comité Gestor de Seguranca de TI.

Nenhuma das op¢Bes anteriores descreve a situacéo desta instituicéo.
R.: O setor de Tl do IFCatarinense e de cada campus ainda estd em constante evolucao por tratar-se
de uma instituicdo nova com 4 anos de existéncia e ainda carece de mais profissionais para esta area.

3.

Entre os temas relacionados a seguir, assinale aquele(s) em que foi realizada auditoria formal em 2012, por iniciativa da

propria institui¢io:

Auditoria de governanca de TI.
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R.: Solicitacdo de Auditoria n°® 001/2012-02

Auditoria de sistemas de informacéo.
R.: Solicitacdo de Auditoria n°® 001/2012-03

Auditoria de seguranca da informago.
R.: Solicitacdo de Auditoria n°® 006/2012-01

Auditoria de contratos de TI.
R.: Solicitacdo de Auditoria n° 007/2012-01 e 02.

Auditoria de dados.
R.: N&o realizada no ambito do campus.

Outra(s).Qual(is)?

N&o foi realizada auditoria de Tl de iniciativa da propria instituigdo em 2012.

Em relagdo ao PDTI (Plano Diretor de Tecnologia da Informacéo e Comunicagao) ou instrumento congénere:

A instituicdo ndo aprovou e nem publicou PDTI interna ou externamente.

A instituicdo aprovou e publicou PDTI interna ou externamente.

R.: PDTI aprovado no ambito do IFC foi elaborado e aprovado através da RESOLUCAQ 047-2012 do
Conselho Superior em 18/09/2012. O plano tem vigéncia de dois anos (2012/2013) e tera sua revisao
no primeiro trimestre de 2013.

A elaboracéo do PDTI conta com a participagdo das areas de negocio.
R.: PDTI realizado no ambito do IFC com a participar geral de todos os setores.

A elaboracéo do PDTI inclui a avaliagdo dos resultados de PDTIs anteriores.
R.: Por tratar-se de instituicdo nova nao ha PDTIs anteriores.

O PDTI é elaborado com apoio do Comité de TI.
R.: O Comité Gestor e a Coordenacao de TI tem participagdo no PDTIdo IFC.

O PDTI desdobra diretrizes estabelecida(s) em plano(s) estratégico(s) (p.ex. PEI, PETI etc.).
R.: Esta acdo é atribuicdo da reitoria.

O PDTI é formalizado e publicado pelo dirigente maximo da instituigao.
R.: Esta acdo é atribuicdo da reitoria.

O PDTI vincula as a¢des (atividades e projetos) de Tl a indicadores e metas de negécio.
R.: Esta acdo é atribuicdo da reitoria.

O PDTI vincula as a¢des de Tl a indicadores e metas de servicos ao cidadao.
R.: Esta acdo é atribuicdo da reitoria.

O PDTI relaciona as a¢des de Tl priorizadas e as vincula ao or¢camento de TI.
R.: Esta acdo é atribuicdo da reitoria.

O PDTI é publicado na internet para livre acesso dos cidaddos. Se sim, informe a URL completa do PDTI:
http://www.ifc.edu.br/site/index.php/coordenacao-de-ti/96-comite-gestor-de-ti/947-sobreopdti

. Em relacéo a gestdo de informac&o e conhecimento para o negocio:

Os principais processos de negécio da institui¢do foram identificados e mapeados.
R.: Esta acdo é atribuicdo da reitoria.

H4 sistemas de informag&o que dao suporte aos principais processos de negdcio da instituicao.
R.: Esta acdo é atribuicdo da reitoria.

H& pelo menos um gestor, nas principais areas de negécio, formalmente designado para cada sistema de informagdo que da
suporte ao respectivo processo de negécio.

R.: Esta acdo é atribuicéo da reitoria, o0 Campus possui um Coordenador de Tl, um analista de Tl e um
2 técnicos em Tl em seu quadro.

6.
seguintes processos corporativos:

Em relacdo a gestdo da seguranca da informacdo, a instituicdoimplementou formalmente (aprovou e publicou) os

Inventario dos ativos de informag&o (dados, hardware, software e instalagdes).
R.: Esta agdo é atribuicdo da reitoria, o campus faz controle sobre hardware e instalagbes pelo setor
de patrimonio.

Classificacdo da informacéo para o negdcio (p.ex. divulgacdo ostensiva ou acesso restrito).
R.: Esta acdo é atribuicdo da reitoria.

Anélise dos riscos aos quais a informag&o critica para o negécio esta submetida, considerando os objetivos de disponibilidade,
integridade, confidencialidade e autenticidade.

R.: Esta acdo é atribuicdo da reitoria.

Gestéo dos incidentes de seguranga da informacéo.
R.: Esta acdo é atribuicdo da reitoria e do Comité gestor de seguranca de Tl do cAmpus instituido pela
Portaria 050/IFCatarinense-Campus Araquari/2012 de 06/02/2012.

7. Em relagdo as contratacdes de servicos de T :utilize a seguinte escala: (1) nunca (2) as vezes (3) usualmente (4) sempre

(4) séo feitos estudos técnicos preliminares para avaliar a viabilidade da contratagdo.
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R.: Esta acdo é orientada pela IN n°® 04 de 12/11/10 da Secretaria de Logistica e Tecnologia da
Informacéo.

(4) nos autos séo explicitadas as necessidades de negécio que se pretende atender com a contratagdo.

(13) s&o adotadas métricas objetivas para mensuragdo de resultados do contrato.

(4) os pagamentos sdo feitos em funclo da mensuracéo objetiva dos resultados entregues e aceitos.

(4) no caso de desenvolvimento de sistemas contratados, os artefatos recebidos séo avaliados conforme padrdes estabelecidos em
contrato.

(4) no caso de desenvolvimento de sistemas contratados, ha processo de software definido que dé suporte aos termos contratuais
(protocolo e artefatos).

8. Em relacdo & Carta de Servicos ao Cidad&o (Decreto 6.932/2009): (assinale apenas uma das opgdes abaixo)

O Decreto ndo é aplicvel a esta instituicdo e a Carta de Servicos ao Cidaddo ndo seré publicada.

Embora o Decreto ndo seja aplicavel a esta instituicdo, a Carta de Servicos ao Cidaddo sera publicada.

A instituicdo a publicard em 2013, sem incluir servicos mediados por Tl (e-Gov).

A instituicdo a publicard em 2013 e incluird servigcos mediados por TI (e-Gov).

A instituicdo ja a publicou, mas ndo incluiu servigos mediados por TI (e-Gov).

A instituicdo ja a publicou e incluiu servicos mediados por T (e-Gov).

R.: Estas a¢des sdo de atribuicdo da reitoria.

9. Dos servigos que a UJ disponibiliza ao cidad&o, qual o percentual provido também por e-Gov?

Entre 1 e 40%.

Entre 41 e 60%.

Acima de 60%.

N&o oferece servigos de governo eletronico (e-Gov).

R.: Estas a¢des sdo de atribuicdo da reitoria.

Comentarios

Registre abaixo seus comentérios acerca da presente pesquisa, incluindo criticas as questdes, alerta para situa¢des especiais ndo
contempladas etc. Tais comentarios permitirdo analise mais adequada dos dados encaminhados e melhorias para o préximo
questionario.

R.: O Campus Araquari carece de quadro técnico de Tl para dar suporte ao atendimento as normativas e
regulamentacdes quer se apresentam acima. O esforgo do setor TI esta concentrado em executar o PETI e
normatizar o Comité Gestor de Seguranca de TI.
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Parte A, item 9, do Anexo Il daDN TCU n.© 119, DE 18/1/2012

Quadro A.9.1 - Gestdao Ambiental e Licitagdes Sustentaveis
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Aspectos sobre a gestdo ambiental

Avaliacao

Licitacdes Sustentaveis

1 12 |3

4 15

1. A UJ tem incluido critérios de sustentabilidade ambiental em suas licitagcbes que
levem em consideracdo os processos de extragdo ou fabricagdo, utilizacdo e descarte dos
produtos e matérias primas.

e Se houver concordancia com a afirmacgdo acima, quais critérios de sustentabilidade
ambiental foram aplicados?

R: VIDE ABAIXO

2. Em uma andlise das aquisicbes dos Gltimos cinco anos, os produtos atualmente
adquiridos pela unidade sdo produzidos com menor consumo de matéria-prima e maior
quantidade de contetdo reciclavel.

3. A aquisicdo de produtos pela unidade é feita dando-se preferéncia aqueles fabricados
por fonte ndo poluidora bem como por materiais que ndo prejudicam a natureza (ex.
produtos de limpeza biodegradaveis).

4. Nos procedimentos licitatorios realizados pela unidade, tem sido considerada a
existéncia de certificacdo ambiental por parte das empresas participantes e produtoras (ex:
I1SO), como critério avaliativo ou mesmo condigdo na aquisi¢do de produtos e servigos.

e  Se houver concordancia com a afirmagdo acima, qual certificacdo ambiental tem sido
considerada nesses procedimentos?

5. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos que colaboram para o menor
consumo de energia e/ou agua (ex: torneiras automaticas, lampadas econdmicas).

e  Se houver concordancia com a afirmagdo acima, qual o impacto da aquisicao desses
produtos sobre o consumo de agua e energia?

R.: Foram adquiridos lampadas econdmicas de baixo consumo e alta durabilidade e
torneiras automaticas nos novos setores do campus, ndo pudemos mensurar 0 impacto
positivo sobre o consumo destes dois itens, pois o campus encontra-se em franca
expansdo de area fisica e do numero de alunos devido aos cursos que ainda ndo
completaram o seu primeiro ciclo.

6. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos reciclados (ex: papel
reciclado).

e  Se houver concordancia com a afirmacdo acima, quais foram os produtos adquiridos?
R.: Marcadores de quadro branco com refil reclicado.

7. No ultimo exercicio, a instituicdo adquiriu veiculos automotores mais eficientes e
menos poluentes ou que utilizam combustiveis alternativos.

e Se houver concordancia com a afirmacdo acima, este critério especifico utilizado foi
incluido no procedimento licitatério?
R.: No ultimo exercicio foi efetuado compra conjunta com a reitoria que adquiriu

veiculos flex com uso de gasolina ou alcool. Nos exercicios anteriores o campus adquiriu
veiculo flex.

Sim (X)

Nao( )

8. Existe uma preferéncia pela aquisi¢do de bens/produtos passiveis de reutilizacéo,
reciclagem ou reabastecimento (refil e/ou recarga).

e Se houver concordancia com a afirmagdo acima, como essa preferéncia tem sido
manifestada nos procedimentos licitatorios?

9. Para a aquisicdo de bens e produtos sdo levados em conta os aspectos de durabilidade
e qualidade de tais bens e produtos.

10. Os projetos basicos ou executivos, na contratagdo de obras e servicos de engenharia,
possuem exigéncias que levem a economia da manutencdo e operacionalizagdo da
edificacdo, a reducdo do consumo de energia e agua e a utilizacdo de tecnologias e
materiais que reduzam o impacto ambiental.
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Aspectos sobre a gestdo ambiental Avaliagao
LicitacBes Sustentéaveis 112 |3 |45
11.Na unidade ocorre separacdo dos residuos reciclaveis descartados, bem como sua X
destinacdo, como referido no Decreto n° 5.940/2006.
12.Nos Ultimos exercicios, a UJ promoveu campanhas entre os servidores visando a X
diminuir o consumo de agua e energia elétrica.
e  Se houver concordancia com a afirmacéo acima, como se procedeu a essa campanha

(palestras, folders, comunicac6es oficiais, etc.)?
R.: Cartazes de orientacdo ao lado de cada porta do campus, divulgacdo via site e
cartazes de motivacao para uso racional de agua e energia.
13. Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu campanhas de conscientizagdo da necessidade
de protecdo do meio ambiente e preservacdo de recursos naturais voltadas para os seus X
servidores.

e  Se houver concordancia com a afirmagéo acima, como se procedeu a essa campanha
(palestras, folders, comunicac6es oficiais, etc.)?

R.: Trabalhos de pesquisa com alunos e divulgacdo através de resumos expandidos e

participacdo na MCT (Mostra Cientifica e Tecnologica) do campus.

ConsideracGes Gerais:

O Campus vem procurando melhorar a cada ano as questfes de sustentabilidade e de preservacao
ambiental.

Dentre as questdes de sustentabilidade todos as novas edificacdes tem captacdo de dgua da chuva para os
vasos sanitarios e limpeza de pisos e calgcadas (Prédio do Centro de Praticas Clinicas e Cirurgica, Prédio de
salas de aulas e laboratorios para a graduacgdo e Ginasio de Esportes). Uso de lampadas econdmicas em
todos os setores.

Dentre as questdes de preservagdo ambiental o cAmpus vem praticando cultivo sobre palhadas, uso de
composteiras para os materiais organicos, contratacdo de empresa especializada na coleta de residuos
toxicos, protecdo da fauna e flora de area com cerca de 30 ha contendo mata atlantica e manguezal dentro
do campus, criacdo do Grupo de Estudos de Preservagdo de Espécies Selvagens no curso de Medicina
Veterinaria e do Conselho de Gestédo de Residuos (CONGER).

LEGENDA
Niveis de Avaliacdo:

(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente ndo aplicado no contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em sua
minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporcéo de aplicacdo do fundamento descrito na afirmativa no contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em sua maioria.
(5) Totalmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente aplicado no contexto da UJ.

Resposta referente ao ltem 1.:

Para Obras:

1) Declaracéo de comprometimento com as normas préticas de sustentabilidade, onde a licitante
devera declarar que na execugdo do objeto estard adotando sob sua responsabilidade plena o
atendimento ao que segue:

1.1) Medidas para evitar o desperdicio de &gua tratada, conforme instituido no Decreto n°
48.138, de 8 de Outubro de 2003;

1.2) Fornecera aos empregados lotados na execu¢do do objeto equipamentos de seguranca que se
fizerem necessarios, para execuc¢do das atividades;

1.3) Fornecera aos empregados lotados na execucdo do objeto, orientacbes e diretrizes para
reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e reducao de producéo de residuos
solidos, observadas as normas ambientais vigentes;

1.4) A separar os residuos em reciclaveis ou ndo, dando as destinacgbes cabiveis a cada qual
destes e como se dara a forma de coleta destes;

1.5) Respeitara as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos sdlidos.
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1.6) Executard o objeto em contratacdo em plena conformidade com a Instru¢do Normativa n° 01,
de 19 de Janeiro de 2010 da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacéo do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestao.

Estas exigéncias adotamos em 02 dos 03 processos licitatdrios que realizamos em 2011 para
obras.

Para certames de objetos diversos:

1) Para os itens abaixo relacionados, cuja atividade de fabricacdo ou industrializacéo €
enquadrada no Anexo Il da Instrugdo Normativa IBAMA n° 31, de 03/12/2009, s6 serdo
aceitas as propostas de produto cujo fabricante esteja regularmente registrado no
Cadastro Técnico Federal de Atividades Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras de
Recursos Ambientais, instituido pelo artigo 17, inciso Il, da Lei n° 6.938, de 1981, o qual
serd averiguado por meio de consulta junto ao site do IBAMA:

Grupo carne bovina, suina, aves, pescados, derivados, frios, congelados — Nenhum item deste
grupo;

Grupo hortifruti — granjeiros — Nenhum item deste grupo;
Grupo cereais, 0leos, farinaceos, industrializados — para todos os itens desse grupo;

Grupo material de limpeza e outros — Nenhum item deste grupo;

7) Para os itens, cuja atividade de fabricacdo ou industrializacdo é enquadrada no Anexo 1l
da Instrucdo Normativa IBAMA n° 31, de 03/12/2009, s6 serdo aceitas as propostas de
produto cujo FABRICANTE esteja regularmente registrado no Cadastro Técnico Federal
de Atividades Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos Ambientais,
instituido pelo artigo 17, inciso 1, da Lei n° 6.938, de 1981, o qual ser& averiguado por
meio de consulta junto ao site do IBAMA.

8) A averiguacdo da compatibilidade mencionada no item anterior sera realizada por meio
de consulta junto ao site do IBAMA, por meio do CNPJ do fabricante do produto.
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i) Quadro A.9.2 — Consumo de papel, energia elétrica e agua.

Quadro A.9.2 — Consumo de Papel, Energia Elétrica e Agua
Valores

emR$
1,00
Adesdo a Programas de Sustentabilidade
Nome do Programa Ano de Adesdo Resultados
Quantidade | Valor
Recurso Consumido Exercicios
2013 2012 2011 2013 2012 2011
Papel -| 2.450 resmas -| 20.276,50
Agua 20 m3 - 141,72 -
Energia Elétrica 462.294 kWh | 427.022kWh 300.687,24 | 256.551,83
Total 300.828,96 | 276.828,33

Fonte: SIAFI e ARQUIVO NO DAP.

Observagcdo:

1) Os quantitativos de papel e da energia elétrica estd consolidado do IF Catarinense — Campus
Araquari e o0 Campus Avancado de S&o Francisco do Sul.

Iniciamos no ano de 2012 um contrato para fornecimento de agua tratada fornecida pela empresa
CASAN para o IF Catarinense — Campus Araquari.
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Quadro A.10.1 - Cumprimento das deliberacdes do TCU atendidas no exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa

Cadigo SIORG

Deliberactes do TCU

Deliberactes Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdrdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
Orgao/Entidade Objeto da Determinacéo e/ou Recomendacio Cddigo SIORG
Descricéo da Deliberacao

Providéncias Adotadas
Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG

Sintese da Providéncia Adotada

Sintese dos Resultados Obtidos

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias pelo

Gestor
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Quadro A.10.2 - Situacéo das deliberacdes do TCU que permanecem pendentes de
atendimento no exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa

Cddigo SIORG

Deliberactes do TCU

Deliberactes Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
Orgao/Entidade Objeto da Determinacéo e/ou Recomendacio Cddigo SIORG
Descric¢éo da Deliberacao

Justificativa Apresentada pelo seu ndo Cumprimento
Setor Responsavel pela Implementacéo Cadigo SIORG

Justificativa para o seu ndao Cumprimento:

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias pelo

Gestor
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Quadro A.10.3 - Relatorio de cumprimento das recomendagdes do OCI

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa

Cddigo SIORG

Recomendacdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
Orgao/Entidade Objeto da Recomendagcéo Cddigo SIORG
Descri¢do da Recomendacao

Providéncias Adotadas
Setor Responsavel pela Implementacéo Cadigo SIORG

Sintese da Providéncia Adotada

Sintese dos Resultados Obtidos

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias pelo

Gestor
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Quadro A.10.4 - Situacéo das recomendagdes do OCI que permanecem pendentes de
atendimento no exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cdédigo SIORG

Recomendacdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacédo do Relatoério de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagcéo Cddigo SIORG

Descri¢do da Recomendacao

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cadigo SIORG

Justificativa para o seu ndo Cumprimento

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo
Gestor
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Quadro A.10.5 — Demonstrativo do cumprimento, por autoridades e servidores da UJ, da
obrigacdo de entregar a DBR

Momento da Ocorréncia da Obrigacdo de

Entregar a DBR
Detentores de Cargos e Situacdo em Relacdo as Posse ou Inicio Final do
Funcdes Obrigados a Exigéncias da Lei n° do Exerciciode | Exercicio de Final do
Entregar a DBR 8.730/93 Cargo, Cargo, Exercicio
Emprego ou Empregoou | Financeiro
Funcéo Funcéo
Autoridades Obrigados a entregar a DBR
(Incisos la VIl do art. 1°da Lei | Entregaram a DBR
n° 8.730/93) N#&o cumpriram a obrigagdo
Obrigados a entregar a DBR
Cargos Eletivos Entregaram a DBR

N&o cumpriram a obrigagao
Funcdes Comissionadas Obrigados a entregar a DBR

(Cargo, Emprego, Funcdo de | Entregaram a DBR

Confianca ou em comiss@o) | Nao cumpriram a obrigagéo

Fonte:
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a) Quadro A.10.6 — Modelo de declaragéo de insercéo e atualizacdo de dados no SIASG e
SICONV

DECLARACAO

Eu, FELIPE PEREIRA CANEVER, CPF n° 009.262.459-61,
Coordenador de Gestdo Orcamentaria e Financeira, exercido no IFCatarinense —
Céampus Araquari declaro junto aos 6rgdos de controle interno e externo que todas as
informacBes referentes a contratos, convénios e instrumentos congéneres firmados até
0 exercicio de 2013 por esta Unidade estdo disponiveis e atualizadas, respectivamente,
no Sistema Integrado de Administragdo de Servigos Gerais — SIASG e no Sistema de
Gestédo de Convénios e Contratos de Repasse — SICONV, conforme estabelece o art.
19 da Lei n° 12.465, del2 de agosto de 2011 e suas correspondentes em exercicios
anteriores. Ressalvados o contrato sobre telefonia e o termo de convénio entre o
IFCatarinense — Campus Araquari e a Cooperativa Escola dos Alunos do Colégio
Agricola Senador Gomes de Oliveira que foram publicados como matéria no DOU.

Brasilia, 31 de mar¢o de 2014.
FELIPE PEREIRA CANEVER
CPF n° 009.262.459-61

Coordenador de Gestdo Orgcamentéria e Financeira
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Parte A, item 11, do Anexo Il da DN TCU n.© 119, DE 18/1/2012

Quadro A.11.1 - Declaragdo de que as demonstra¢es contabeis do exercicio refletem
corretamente a situagdo or¢camentéria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada.

DECLARACAO DO CONTADOR

Denominagdo completa (UJ) Codigo da UG

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do SIAFI (Balangos Orcamentario, Financeiro e
Patrimonial e as Demonstracdes das Variagfes Patrimoniais, do Fluxo de Caixa e do Resultado Econdmico), regidos pela Lei
n.° 4.320/1964 e pela Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico NBC T 16.6 aprovada pela Resolugédo
CFC n° 1.133/2008, relativos ao exercicio de 2012, refletem adequada e integralmente a situagdo orcamentaria, financeira e
patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta Relat6rio de Gestdo.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaracao.

Local Data

Contador Responsavel CRCn®
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Quadro A.11.2 - Declaragéo de que as demonstracdes contabeis do exercicio N&o refletem
corretamente a situagdo or¢camentaria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada.

DECLARACAO DO CONTADOR COM RESSALVA

Denominagéo completa (UJ) Codigo da UG

Instituto Federal de Educagéo Ciéncia e Tecnologia Catarinense - Campus
Araquari 158459

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do Sistema Siafi (Balancos
Orcamentario, Financeiro e Patrimonial e a Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais, previstos
na Lei n.° 4.320, de 17 de marco de 1964), refletem a adequada situacéo orgamentéria, financeira
e patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta Relatorio de Gestdo, EXCETO no tocante
a

a) Saldo contabil do almoxarifado ndo confere com RMA;

b) Saldo contéabil de bens moéveis ndo confere com RMB;

c) Falta de atualizacdo monetéria dos ativos permanentes;

d) Falta depreciagdo, amortizagdo de ativos permanentes;

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaracéo.

Local Araquari Data 27/02/2013
Contadpr Felipe Pereira Canever CRC n° 031476/0-3
Responsavel

Observacdes da administragéo:

Em relacdo ao item a, no ano de 2012, os saldos de entrada do SIAFI conferiram comos saldos de
entrada do SIGA(sistema implantado em 2011), entretanto ndo foram realizadas nenhuma baixa,
quanto ao item b, em 2012, os saldos de entrada do SIAFI foram equivalentes ao SIGA, exceto no
item acervo bibliografico que apresenta diferenca em virtude do lapso temporal das comunica¢ées
entre o setor de biblioteca, patrimdnio e financeiro, no més de dezembro houve divergia em alguns
itens nos valores de entrada.

No tocante aos itens ¢ e d ndo foi atualizado os valores dos ativos permanentes, pois o0 sistema
SIGA n&o evoluiu o suficiente para aplicar a depreciagdo, amortizagdo e exaustdo nos bens do
IFC, além disso, foi constatado que a UFSC repassou com divergéncia de saldos os bens
patrimoniais para o IFC, divergéncia estas entre o sistema de controle paralelo e o SIAFI.

Cabe ressaltar que a demonstragdo de fluxo de caixa e do resumo econdémico ndo S&o
mencionadas, pois nédo estdo disponibilizadas no SIAFI.
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Quadro A.11.3 - Composicéo Acionaria do Capital Social

135

UJ COMO INVESTIDA - POSICAO EM 31/12/2013
Denominacgdo completa
Texto
Acoes Ordinarias (%)
ACIONISTAS 31/12/2013 | 31/12/2012 | 31/12/2011
o Tesouro Nacional
€ Outras Entidades Governamentais
g Fundos de Pensdo que recebem recursos publicos
8 Acdes em Tesouraria
% Governo
T [ Pessoas Fisicas
i Pessoas Juridicas
o Capital Estrangeiro
L % free float
Subtotal Ordinarias (%)
Ac0es Preferenciais (%)
ACIONISTAS
o Tesouro Nacional
£ Outras Entidades Governamentais
g Fundos de Pensdo que recebem recursos publicos
8 Acdes em Tesouraria
% Governo
T [ Pessoas Fisicas
i Pessoas Juridicas
@ Capital Estrangeiro
L % free float
Subtotal Preferenciais (%0)
Total 100% 100% 100%
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Quadro A.11.4 - Investimentos Permanentes em outras sociedades
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UJ COMO INVESTIDORA - POSICAO EM 31/12/2012

Denominagio Investidora |

Acoes Ordinarias (% de participacéo)

Empresa Investida 31/12/2012 31/12/2011 31/12/2010
Ac0es Preferenciais (% de participacdo)
Empresa Investida 31/12/2012 31/12/2011 31/12/2010
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Parte B, item 1, do Anexo Il da DN TCU n.© 119, DE 18/1/2012

Quadro B.1.1 — Relagéo dos Partidos

137

Sigla

Nome do Partido

Registro no TSE

NUmero

Data

Presidente

Periodo

Fonte:

Relatdrio de Gestdo 2013 — IF Catarinense — Campus Araquari




Quadro B.1.2 — Composic¢do do montante arrecadado pelo Fundo

Partidario

138

Valores em R$1,00

Origem do Recurso

Exercicios

(art. 38 da Lei 9.096/95)

2012

2011

2010

Multas e penalidades pecuniarias

Recursos financeiros legais

Doacdes de pessoas fisicas

Doacdes de pessoas juridicas

Repasse do Tesouro Nacional

TOTAIS

Fonte:
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Quadro B.1.3 - Distribui¢ao dos Valores do Fundo Partidério aos Partidos no

Exercicio de 2012

139

Valores em R$
1,00

Sigla do Partido

Valores Repassados (art. 41-a da Lei 9.096/95)

N° de Votos na
Ultima Eleicdo

— paraa
Partes Iguais FEIES grc()) p(:jrmonals | Cémara
(5% da arrecadacéo) (52 a VB Federal
arrecadacao)
Partido 1
Partido 2
Partido n
Subtotal 7
Valor nao Repassado
TOTAL %
Fonte:
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Quadro B.1.4 — Partidos que Prestaram Contas Relativas ao Exercicio Anterior ao de

Referéncia

140

SIGLA DO PARTIDO

Dados da Prestagédo de Contas de 2012

DATA

PROCESSO

SITUACAO EM 2013

LEGENDA

Situacdo em 2012:

AN - Em andlise

AP - Aprovada

AR - Aprovada com ressalva
DP — Desaprovada

RE - Em recurso

Fonte:
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Quadro B.1.5 — Partidos que NAO Prestaram Contas Relativas ao Exercicio Anterior ao de

Referéncia

SIGLA DO PARTIDO

MEDIDAS ADOTADAS PELO TSE
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Quadro B.1.6 - Situagéo da Prestacdo de Contas das Dire¢es Nacionais dos Partidos

EXERCICIOS
Sigla do Partido 2013 2012 2011
Data da Prestacdo Dataldo Acérddo Data da Prestagado Dataldo Acérdao Data da Prestagdo Dataldo Acdérdéo
Julgamento Julgamento Julgamento

Fonte:
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Quadro B.1.7 — Julgamento das Contas das Dire¢des Nacionais dos Partidos

143

Sigla do Partido

Situacdo das Contas dos Partidos Politicos

2013

2012

2011

2010

2009

Legenda:
AN — Em Analise

AP - Aprovada

AR - Aprovada com Ressalva
DP — Desaprovada

RE - Em Recurso

Fonte:
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Quadro B.1.8 — Relacdo dos Diretorios de Partidos no Estado
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Sigla

Nome do Partido

Registro no TRE

NUmero

Data

Responsavel pelo
Diretério

Periodo

Fonte:
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Quadro B.1.9 - Discriminagdo das Cotas do Fundo Partidario Recebidas pelos

145

. , . . . N ] N X Valores em $1,00
Diretorios Estaduais das Dire¢es Nacionais dos Partidos.
Sigla do Partido Exercicios
2013 2012 2011

TOTAIS

Fonte:
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Quadro B.1.10 - Diretdrios Estaduais que Prestaram Contas Relativas ao Exercicio Anterior ao de

Referéncia

Sigla do Partido

Dados da Prestagdo de Contas de 2012

Data

Processo

Situagdo em 2013

LEGENDA

Situacdo em 2012:

AN - Em andlise

AP - Aprovada

AR - Aprovada com ressalva
DP — Desaprovada

RE - Em recurso
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Quadro B.1.11 - Diretdrios Estaduais que NAO Prestaram Contas Relativas ao Exercicio de 2013

Sigla do Partido Medidas Adotadas pelo TER
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Quadro B.1.12 — Julgamento das Contas dos Diretdrios Estaduais dos Partidos

148

Sigla do Partido

Situacdo das Contas dos Diretorios

2011

2010

2009

2008

2007

Legenda:

AN - Em Anélise

AP - Aprovada

AR - Aprovada com Ressalva
DP — Desaprovada

RE - Em Recurso

Fonte:
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Parte B, item 4, do Anexo Il daDN TCU n.© 119, DE 18/1/2012

149

Quadro B.4.1 - Operagdes Contratadas com Riscos Compartilhado e Integral do Fundo e do Banco

Operador

Operagdes com Risco Compartilhado entre o Fundo e o Banco Operador (Quantidades)

Situacdo

2013

2012

2011

Sem Atraso (A)

Com Atraso (B)

(B*100) / (A+B)

Operagdes com Risco Integral do Fundo (Quantidades)

Situacdo

Sem Atraso (A)

Com Atraso (B)

(B*100)/ (A+B)

Operagdes co

m Risco Integral do Banco Operador (Quantidades)

Situacdo

Sem Atraso (A)

Com Atraso (B)

(B*100)/ (A+B)
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Quadro B.4.2 - Créditos de liquidacd@o duvidosa de operagdes contratadas
R$ 1,00

Natureza da Operaco Quantidade de Dias de Atraso

Até 180 dias De 181 a 360 dias

Com Risco Compartilhado entre o Fundo e o Banco Operador

Com Risco Integral do Fundo

Com Risco Integral do Banco Operador

Total
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Quadro B.4.3 - Prejuizos Contabilizados no Exercicio de 2013

151

R$ 1,00

Natureza da Operacao

Prejuizos Contabilizados

Assumidos em Razdo do Risco Compartilhado:

e Contabilizados pelo Fundo

¢ Contabilizados pelo Banco Operador

Assumidos pelo Fundo em Razéo de Risco Integral

Assumidos pelo Banco Operador em Razdo de Risco Integral
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Quadro B.4.4 - Ressarcimentos Efetuados pelo Banco Operador ao Fundo no Exercicio

de 2012, Decorrentes de Perdas em Operac¢des com Risco Compartilhado

R$ 1,00

Meés de Referéncia

Principal + Encargos das
Operagdes Vencidas e nédo
Pagas

Valor Ressarcido pelo Banco
Operador

Correcdo de Valores por
Atraso de Ressarcimento

Janeiro

Fevereiro

Marco

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

Total
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R$ 1,00

Quadro B.4.5 - A¢des de Cobrancas Judiciais Ajuizadas no Exercicio de Referéncia do

Relatério de Gestado

MES

Risco Compartilhado

Risco Integral do Fundo

Risco Integral do Banco
Operador

Qtd.

Valor

Qtd.

Valor

Qtd.

Valor

Janeiro

Fevereiro

Marco

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

Total
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Parte B, item 6, do Anexo Il daDN TCU n.© 119, DE 18/1/2012

Quadro B.6.1 — Resultados dos Indicadores Primarios — Decisdo TCU n.° 408/2002

154

INDICADORES PRIMARIOS

EXERCICIOS

2013 2012

2011

2010

2009

Custo Corrente com HU (Hospitais Universitarios)

Custo Corrente sem HU (Hospitais Universitarios)

Numero de Professores Equivalentes

Nimero de Funciondrios Equivalentes com HU (Hospitais
Universitarios)

Nimero de Funcionarios Equivalentes sem HU (Hospitais
Universitarios)

Total de Alunos Regularmente Matriculados na Graduacao (AG)

Total de Alunos na Pés-graduagdo stricto sensu, incluindo-se alunos de
mestrado e de doutorado (APG)

Alunos de Residéncia Médica (AR)

Numero de Alunos Equivalentes da Graduagdo (AGE)

NUmero de Alunos da Graduagdo em Tempo Integral (AGTI)

Numero de Alunos da P6s-graduagdo em Tempo Integral (APGTI)

Namero de Alunos de Residéncia Médica em Tempo Integral (ARTI)
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Quadro B.6.2 — Resultados dos Indicadores da Decisdo TCU n.© 408/2002
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Indicadores Decisdo TCU 408/2002 - P

EXERCICIOS

2013

2012

2011

2010

2009

Custo Corrente com HU / Aluno Equivalente

Custo Corrente sem HU / Aluno Equivalente

Aluno Tempo Integral / Professor Equivalente

Aluno Tempo Integral / Funcionario Equivalente com HU

Aluno Tempo Integral / Funcionario Equivalente sem HU

Funcionario Equivalente com HU / Professor Equivalente

Funcionario Equivalente sem HU / Professor Equivalente

Grau de Participacgdo Estudantil (GPE)

Grau de Envolvimento Discente com P6s-Graduacdo (CEPG)

Conceito CAPES/MEC para a Pés-Graduagao

indice de Qualificacio do Corpo Docente (IQCD)

Taxa de Sucesso na Graduagdo (TSG)
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Quadro B.6.3 — Relagéo de Projetos Desenvolvidos pelas Fundagdes de Apoio
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Valores em R$ 1,00
Fundagéo de Apoio
Nome: | CNPJ:
Projeto Instrumento Contratual -
Contrato Convénio
o . o . Vigéncia Valor o . Vigéncia Valor
N Tipo N Sl Inicio Fim Bruto Repassado N Sbize Inicio Fim Bruto Repassado
I Y Tt A
Recursos Pertencentes as IFES Envolvidos nos Projetos
Projeto Recursos das IFES
N Tipo Financeiros _ Materiais _ Humanos
Valor Tipo Valor Quantidade Valor

Tipo:
(1) Ensino

(2) Pesquisa e Extensédo
(3) Desenvolvimento Institucional
(4) Desenvolvimento Cientifico

(5) Desenvolvimento Tecnoldgico

Fonte:
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Parte B, item 7, do Anexo Il da DN TCU n.© 119, DE 18/1/2012
Quadro B.7.1 — Resultados dos Indicadores — Acérdao TCU n.© 2.267/2005

. Férmula de Exercicios
Indicadores

Célculo 2012 2011 2010 2009 2008

Relacdo Candidato/Vaga

Relacdo Ingressos/Aluno

Académicos Relagdo Concluintes/Aluno

indice de Eficiéncia Académica - Concluintes

indice de Retencdo do Fluxo Escolar

Relacdo de Alunos/Docente em Tempo Integral

Gastos Correntes por Aluno

Percentual de Gastos com Pessoal

AETTATEAETES Percentual de Gastos com outros Custeios

Percentual de Gastos com Investimentos

Sécioecondmico Numero de Alunos Matriculados por Renda per Capita Familiar

Gestdo de Pessoas indice de Titulacdo do Corpo Docente
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Quadro B.7.2 — Relagéo de Projetos Desenvolvidos pelas Fundagdes de Apoio

158

Valores em R$ 1,00

(2) Pesquisa e Extensédo

(3) Desenvolvimento Institucional
(4) Desenvolvimento Cientifico
(5) Desenvolvimento Tecnoldgico

Fundagéo de Apoio
Nome: | CNPJ:
Proieto Instrumento Contratual
) Contrato Convénio
o . o . Vigéncia Valor o . Vigéncia Valor
N g N Sl Inicio Fim Bruto Repass N Sl Inicio Fim Bruto Repass
Y T Y T
Recursos Pertencentes as IFET Envolvidos nos Projetos
Projeto Recursos das IFET
N Tipo Financeiros Materiais Humanos
p Valor Tipo Valor Quantidade Valor

Tipo:
(1) Ensino

Fonte:
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Parte B, item 8, do Anexo Il da DN TCU n.© 119, DE 18/1/2012
Quadro B.8.1 — Resultados dos Indicadores — Acérdao TCU n.© 2.267/2005

. Férmula de Exercicios
Indicadores

Célculo 2012 2011 2010 2009 2008

Relacdo Candidato/Vaga

Relacdo Ingressos/Aluno

Académicos Relacdo Concluintes/Aluno

indice de Eficiéncia Académica - Concluintes

indice de Retengdo do Fluxo Escolar

Relacdo de Alunos/Docente em Tempo Integral

Gastos Correntes por Aluno

Percentual de Gastos com Pessoal

AETTATEAETES Percentual de Gastos com outros Custeios

Percentual de Gastos com Investimentos

Sécioecondmico Numero de Alunos Matriculados por Renda per Capita Familiar

Gestdo de Pessoas indice de Titulacdo do Corpo Docente
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Quadro B.8.2 — Relagéo de Projetos Desenvolvidos pelas Fundagdes de Apoio

Valores em R$ 1,00

Fundacéo de Apoio
Nome: | CNPJ:
Proieto Instrumento Contratual
J Contrato Convénio
o . o . Vigéncia Valor o . Vigéncia Valor
N Tipo N Rhiete Inicio Fim Bruto Repass N CRIEe Inicio Fim Bruto Repass
A R Y Tt A Y
Recursos Pertencentes as ICT Envolvidos nos Projetos
Projeto Recursos das ICT
N Tioo Financeiros Materiais Humanos
P Valor Tipo Valor Quantidade Valor

Tipo:
(1) Ensino

(2) Pesquisa e Extensédo
(3) Desenvolvimento Institucional

(4) Desenvolvimento Cientifico

(5) Desenvolvimento Tecnoldgico

Fonte:
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Parte B, item 11, do Anexo |l da DN TCU n.© 119, DE 18/1/2012

Quadro B.11.1 - Indicadores Anélise da situagdo econdmico-financeira

161

Indicadores de desempenho econémico-financeiro

Indicadores

2012

2011

2010

Liquidez Corrente

Garantia de Capitais de Terceiros

Endividamento

Lucratividade

Rentabilidade Operacional do PL

Rentabilidade Final do PL

Rentabilidade dos Investimentos em Controladas/Coligadas

Rentabilidade do Ativo total

Imobilizacdo do Patriménio Liquido

Provisdo Média da Carteira de Crédito

indice de Eficiéncia
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Quadro B.11.2 - Analise da distribuicdo da riqueza gerada pela UJ

162

Indicadores de distribuicdo de riqueza

Exercicios

Indicadores 5012

2011

2010

Participacdo de Empregados no VA

Participacdo de Governos no VA

Participacédo de Terceiros no VA

Participacdo de Acionista no VA

Grau de Retengdo do VA

Grau de Capacidade de Produzir Riqueza

Grau de Riqueza Recebida em Transferéncia

Grau de Contribuicdo na Formacédo de Riquezas de Outras Entidades

Grau de Contribuicdo do PL na Geragdo de Riqueza
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Parte B, item 14, do Anexo Il da DN TCU n.© 119, DE 18/1/2012

Quadro B.14.1 — Indicadores para Anélise de Desempenho de Mercado da Instituicéo

163

Dados Gerais do Indicador

Nome do Indicador

Objetivo do Indicador

Tipo de Indicador

Area Responsavel

Formula de Calculo e Método de Medicéo

Fonte dos Dados

Evolugao dos Resultados do Indicador

Meta para o Exercicio de 2012 Resultado nos Exercicios Anteriores

Prevista Realizada 2011 2010

Analise Critica do Resultado do Indicador em 2012

Obs.: Preencher um quadro para cada indicador.
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Quadro B.14.2 — Relacdo dos Programas e Ac6es de responsabilidade da unidade

Nome da Unidade da Institui¢do
Responséavel pela Execugéo do Programa ou
Acao

Programa

Acéo

NUmero

Titulo

NUmero

Titulo

Comentarios do responsavel:

Notas:

e Devem ser incluidos todos os programas e agdes de responsabilidade da unidade, estabelecidos no PPA;

e A unidade deve se posicionar, no campo “Comentarios do responsavel”, sobre a consisténcia dos dados dos
Programas no SIGPLAN: previsdo fisica e financeira inicial, corrigida e realizada, % de execugdo, comentarios
gerais e demais informagdes requeridas no sistema.
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Quadro B.14.3 — Relagdo dos Programas de Governo ou dos Fundos Executados que ndo estédo sob
a Responsabilidade da Unidade

Programa ou Fundo Forma de participacéo Responsabilidades da Entidade na Execugéo
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Quadro B.16.1 - Consultores Contratados na Modalidade “Produto” no
Ambito dos Projetos de Cooperagdo Técnica com Organismos Internacionais

166

Valores em R$ 1,00

Identificacdo da Organizagdo Internacional Cooperante

Nome da Organizagao

Sigla

Identificacdo do(s) Projeto(s) de Cooperagdo Técnica

Titulo do Projeto

Cadigo

InformagBes sobre os Contratos de Consultoria na Modalidade “Produto”

Cddigo do Contrato:

Objetivo da Consultoria: Texto

Periodo de Vigéncia Remuneragao
-~ o Total Previsto | Total Previsto Total pagono | Total pago até o Final do
IrEE TEEE no Contrato no Exercicio Exercicio Exercicio
dd/mm/aaaa dd/mm/aaaa
Insumos Externos
Produtos Contratados
- Data prevista de
Descricéo entrega Valor
Texto ... dd/mm/aaaa
Consultor Contratado
Nome do Consultor: | CPF:

Observacoes sobre a Execugao Fisico/Financeira do Contrato:
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Parte B, item 17, do Anexo |l da DN TCU n.© 119, DE 18/1/2012
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Quadro B.17.1 Quantitativo de Terceirizados Irregulares na Administracéo Direta, Autarquica ou

Fundacional

Quantitativo de Servidores Terceirizados Irregulares e Servidores Concursados ao Final do Exercicio

Ano Orgao/Entidade da Administragéo Vinculagéo Concursados Terceirizados B/(A+B)
Direta, Autarquica ou Fundacional Ministerial (A) (B) (C)

2012

2011

2010

2009
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Quadro B.17.2 Providéncias Adotadas para Substituicdo de Servidores Terceirizados Irregulares
por Servidores Concursados (Acérdé@o TCU 1.520/2006)

Orgao/Entidade da Administracéo
Direta, Autarquica ou Fundacional

Vinculagao
Ministerial

Providéncias adotadas para substituicdo por
servidores concursados
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Parte B, item 18, do Anexo Il da DN TCU n.© 119, DE 18/1/2012

Quadro B.18.1 Captacdes Realizadas em Projetos de Obras de Audiovisual e A¢des de Fiscalizagéo

Empreendidas

Q CaptacBes Realizadas em Projetos de Obras de ~ T .

lg Audiovisual Acdes de Fiscalizacdo Empreendidas

(&]

o) Quantidade de Quantidade de L

x

i Projetos Montante Captado (R$) Projetos Montante Fiscalizado (R$)
2012
2011
2010
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Parte B, item 19, do Anexo Il da DN TCU n.© 119, DE 18/1/2012

Quadro B.19.1 — Inform

acOes sobre Contrato de Gestéo Supervisionado pela UJ

Informac6es do Contrato de Gestdo Supervisionado
NUmero
Data da Celebracdo
Objeto
UJ do Poder Publico Signataria do
Contrato
Entidade Contratada
, . .| Inicio
Periodo Vigéncia Fim
Da UJ
Valor Global Da Entidade
Limite para | Dirigentes
Remuneracdo | Empregados

Endereco da Internet para Consulta
da Execucao do Contrato

Ac0es de Controle Exercidas sobre o Contrato de Gestao

N° de Fiscalizagbes Efetuadas no
Exercicio

N° de Relatérios Conclusivos da
Comissao de Avaliagdo no Exercicio

Principais Conclusdes da Comisséo de
Avaliacdo

Ac

ompanhamento das Metas Estabelecidas

Descrigdo da Meta

Pactuada

Meta do Exercicio Realizada

% Realizacao

% de Realizagéo da 2011
Meta de Exercicios Exercicios 2010
Anteriores
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Parte B, item 30, do Anexo Il da DN TCU n.© 119, DE 18/1/2012

Quadro B.30.1 - Evolugéo do Plano Nacional de Desimobilizagédo no

Exercicio de 2012

171

Valores em R$ 1,00

Processo

Endereco do imdvel

Valor da
Avaliacio

Valor da
Venda

Prazo de
pagamento

Forma de
alienagéo
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Parte B, item 37, do Anexo Il da DN TCU n.© 119, DE 18/1/2012

Quadro B.37.1 - Caracterizacdo dos Contratos de Gestéo Vigentes no Exercicio

Informagdes da UJ Contratante do CG

Nome

UG SIAFI

Atribuigdes da UJ
Contratante do CG

Informacdes da Entidade Contratada

Nome

CNPJ

Endereco

Dirigente Maximo

Ambito de atuacéo (art.
1° da Lei n°® 9.637/98)

Regulamento da
contratacdo de obras e
servicos (art. 17 da Lei n°
9.637/98)

Atribuicgdes da Entidade
Contratada

Informac6es do Contrato de Gestao

NUmero

Data Celebragéo

Objeto

Endereco de publicacdo do CG
para consulta

Periodo de Vigéncia In|(?|o

Fim

Valor Global Da UJ

(R$1,00) Da Entidade

Limite para Remuneracao Dirigentes
(R$ 1,00) Empregados

Fone:
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Quadro B.37.2 — Relagdo de membros do Conselho de Administragéo

173

Membros do Conselho de Administracdo

Representacdo

Nome

CPF Orgéo que Representa

Ato de Designacao

Periodo de Exercicio

Inicio

Fim

Poder Publico

Da Sociedade Civil

Eleitos

Estatuto

Quantidade de Reunides do Conselho no exercicio

Ordinarias

Extraordinéarias

Fonte:
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Quadro B.37.3 — Informages sobre o Custo de Participagdo do Membro nas Reunides

Nome do Conselheiro

N° de Reunides de que o
Conselheiro Participou
no Exercicio

Ajuda de Custo (R$ 1,00)

2012

2011

Fonte:
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Quadro B.37.4 — Demonstragdo dos valores mensais repassados no exercicio

175

Identificagdo da Entidade Contratada

Nome

CNPJ

Valores Repassados no Exercicio (R$ 1,00)

No Primeiro Semestre

No Segundo Semestre

Janeiro Julho

Fevereiro Agosto

Marco Setembro

Abril Outubro

Maio Novembro

Junho Dezembro
Total Total

Fonte:
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Quadro B.37.5 —Relagéo dos Dirigentes da Entidade Contratada por meio de Contrato de Gestéo

176

Identificacdo da Entidade Contratada

Nome

CNPJ

Relacdo dos Dirigentes da Entidade Contratada

Nome

CPF

Area de Formagcéo Qualificagéo

Ato de Designacao

Periodo de Exercicio

Inicio

Fim
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Quadro B.37.6 — Demonstrativo da remuneragéo do pessoal da entidade Signatéria do Contrato de
Gestédo

Identificagdo da Entidade Contratada

Nome

CNPJ

Valor Total para a Execucdo do | Exercicio 2012
Contrato no Exercicio (R$ 1,00) | Exercicio 2011
Quadro de Pessoal versus Remuneragédo Paga
Dirigentes Empregados Outros
Exercicios Remuneracao Total Remuneracéo Total Remuneragéo Total
Qe (R$ 100) Qe (RS 1.00) Clle (R$ 100)
2012
2011
Fonte:
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Quadro B.37.7 — Relagdo dos membros da Comisséo de Avaliagao

178

Identificacdo da Entidade Contratada

Nome

CNPJ

Relacdo dos Membros da Comissdo de Avaliagéo

Nome

CPF

Area de Formagcéo Qualificacéo

Ato de
Designacéo

Periodo de Exercicio

Inicio

Fim
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Quadro B.37.8 — Demonstrativo das prestacdes de contas apresentadas no exercicio
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Identificagdo da Entidade Contratada

Nome
CNPJ
Informacdes da Prestacdo de Contas
Data da Apresentacéo
Periodo de Referéncia DEE, Ir}'C'O
Data Fim
Dados do D.O.U. de
Publicacdo
*Situacdo da Analise
**Decisdo
*Situacdo da Analise: **Decisao:
"Concluida " Aprovada
"Em andamento "Reprovada
"Nd&o iniciada 'Em exigéncia
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Quadro B.37.9 — Valores repassados e avalia¢cdo das metas do contrato de gestao

Identificacio da Entidade Contratada

Nome
CNPJ
Recursos Financeiros (R$ 1,00)
Valores Pactuados Valores Repassados .
. — Acumulado Até o Repasse Prewsto para o
Global Para o Exercicio No Exercicio o Exercicio Seguinte
Exercicio
Meta

Descrigdo da Meta

Pactuada
Meta do Exercicio Realizada

% Realizacao

% de Realizagdo da Meta 2011
de Exercicios Anteriores 2010
Fonte:
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Quadro B.37.10 - Indicadores de Desempenho pactuados e seus resultados
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Identificagdo da Entidade Contratada

Nome

CNPJ

Indicador de Desempenho Pactuado

Nome

Férmula de Calculo

Unidade de Medida

Periodicidade de Medicéo

Meta do Indicador para o
Exercicio de Referéncia

Resultado do
Indicador

2012

2011

Analise do Indicador

Fonte:
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Quadro B.37.11 — Avaliacéo geral dos resultados do contrato de gestéo

Identificacdo da Entidade Contratada

Nome

CNPJ

Resultados

Avaliagdo dos Resultados da
Parceria no Exercicio

Irregularidades ou llegalidades
Apuradas Durante o Exercicio

Parecer da Comissdo de
Avaliacdo

Sintese das Conclusdes da
Comissao de Avaliacdo
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Quadro B.37.12 - Identificagdo da estrutura de pessoal da unidade responsavel pelo
acompanhamento

Identificacdo da Unidade Administrativa Responsavel

Nome

UG SIAFI da qual sao
Repassados 0s Recursos

Atribui¢des da Unidade
Responsavel

Quantidade de Pessoas da UJ Envolvidas com 0 Acompanhamento dos Contratos de Gestédo

Cargo Efetivo sem Funcgédo

Direcdo e Assessoramento L~
ou Comisséo

Estagiarios Terceirizados

Qtde. Custo (R$ 1,00) Qtde. | Custo (R$1,00) | Qtde. | Custo(R$1,00) | Qtde. | Custo (R$ 1,00)
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Quadro B.37.13 - Discriminag&o dos recursos da UJ colocados & disposi¢do da entidade privada

Identificacdo da Entidade Contratada

Nome

CNPJ

Relacdo das Pessoas da UJ Colocadas a Disposicdo da Entidade Privada

Nome

Data da

Ato de Cargo que Ocupava na
uJ Cesséo

Designagao Onus paraa UJ?

Cargo que Ocupa na Entidade

Relacdo dos Bens Moveis e Imoveis Cedidos pela UJ para a Entidade Privada no Exercicio

Descricédo do
Bem

Valor de Ato Autorizador da Data da A Propriedade Foi

5 Hvel? isicd L £ by °
Mével ou Imével Data de Aquisicao Aquisicdo Cessao Cessao Transferida?

Fonte:
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Parte B, item 38, do Anexo Il da DN TCU n.© 119, DE 18/1/2012

Quadro B.38.1 - Identificagdo dos Termos de Parceria vigentes no exercicio

Informacdes da
Entidade
Parceira

CNPJ

Nome

Ambito de Atuacdo (art. 3° da
Lei n° 9.790/99)

Regulamento da Contratacdo
de Obras e Servicos (art. 14
da Lei n°9.790/99)

Informacdes do Termo de

Parceria

NUmero

Data Celebragéo

Registrado no SICONV?

Forma de Escolha da
Entidade Parceira

Objeto

UJ Parceira

Nome

UG SIAFI

Periodo Vigéncia

Inicio

Fim

Valor Global (em R$ 1,00)

Da UJ

Da Entidade

Relatdrio de Gestdo 2013 - IF Catarinense — Campus Araquari




186

Quadro B.38.2 — Demonstragdo dos valores mensais repassados no exercicio em razdo de termo de

parceria
Identificagdo da Entidade Parceira
Nome
CNPJ
Valores Repassados no Exercicio (R$ 1,00)
No Primeiro Semestre No Segundo Semestre
Janeiro Julho
Fevereiro Agosto
Marco Setembro
Abril Outubro
Maio Novembro
Junho Dezembro
Total Total

Fonte:
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Quadro B.38.3 — Dados agregados dos Termos de Parceria de exercicios antecedentes ao de

referéncia
Exercicios Quantidade de Termos Montante Repassado no Exercicio
Vigentes (em R$ 1,00)
2011
2010

Fonte:
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Quadro B.38.4 — Composicédo da Comissao de Avaliacdo do Resultado da Parceria
(Art. 11, § 1° da Lei n®9.790/99)

188

Membros da Comissao

Nome

CPF

Orgao que Representa

Ato de Designacao
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Quadro B.38.5 — Demonstrativo das prestacdes de contas apresentadas no exercicio

CNPJ da Data da Periodo de Referéncia
Entidade Apresentacéo Situacdo da Andlise* Decisao**
Parceira das Contas Data Inicio Data Fim

*Situacdo da Analise: **Decisao:

"Concluida " Aprovada

"Em andamento " Reprovada

"N&o iniciada "Em exigéncia

Fonte:

Relatdrio de Gestdo 2013 - IF Catarinense — Campus Araquari




Quadro B.38.6 — Demonstrativo dos indicadores pactuados com a Entidade Parceira
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Identificagdo da Entidade Parceira

Nome |

| CNPJ ]

Caracterizacdo do Indicador 1

Nome

Férmula de Célculo

Unidade de Medida

Periodicidade de
Medicao

Meta do Exercicio

% de Realizacdo da
Meta de Exercicios
Anteriores

Afericao dos Resultados do Indicador 1
Pactuada
Realizada
% Realizacao
2011
Exercicios
2010

Analise do Indicador 1

Caracterizacdo do Indicador 2

Nome

Férmula de Célculo

Unidade de Medida

Periodicidade de
Medicao

Meta do Exercicio

% de Realizacdo da
Meta de Exercicios
Anteriores

Afericao dos Resultados do Indicador 2
Pactuada
Realizada
% Realizacdo
2011
Exercicios
2010

Analise do Indicador 2

Fonte:

INFORMACOES COMPLEMENTARES

Apresentar outras informagdes consideradas relevantes pela unidade para demonstrar a conformidade e
0 desempenho da gestdo no exercicio.

1. Foram realizadas 10 trilhas de auditoria interna durante o ano de 2013 o que abrange
grande parte das atividades do campus.

2. O Plano de Providéncias Permanente da AUDIN estd em constante atualizacdo para o
atendimento de recomendagdes.

3. Houve grande avango nos sistemas de compras e aquisicdes pelo campus que
demonstraram vantagem e economicidade para a instituigao.

Locagdo de espaco fisico para exploracdo da Cantina — VValor Mensal R$ 1.014,20.

Locagdo de espagco fisico para exploracdo de Reprografia — valor mensal R$ 261,40.
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Declaro ainda, que todas as informagdes relativas aos instrumentos acima estdo disponiveis e
atualizadas nos respectivos sistemas de controle, conforme estabelece o artigo 19 da Lei n® 12.309, de
09 de agosto de 2010.

Araquari (SC), 31 de margo de 2014.

Jonas Cunha Espindola
Diretor Geral — Campus Araquari
Portaria 934/2013
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